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MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 
 
 
 
PRESIDENTE: D. Luis Martín de Uña       
Domicilio de su despacho: Avda. Víctor Gallego, nº 4, enpta A 
    49009 Zamora 
    Tfno.  980 51 60 20// Fax: 980 52 85 04 

    e-mail: gerencia@tilco.es 
 

VICEPRESIDENTE: D. Antonio Casquero Fernández 

Domicilio de su despacho: C/ Traviesa, Nº 24, enpta.C 
    49003 Zamora 
    Tfno. y Fax: 980 53 15 90 // Fax: 980 1610 41 

    e-mail: casquero@ono.com 
 

 

TESORERA: Dña. Mª José Calvo Prieto 

Domicilio de su despacho: C/ Santa Clara, Nº 30, 1º 
    49015 Zamora 
    Tfno. y Fax: 980 53 12 03 

    e-mail: mariajose@calvoprieto.es 

VOCAL EJERCIENTE: D. Luis Carlos Villar Mateos 

Domicilio de su despacho: C/ Santa Rosa, nº 3,1º 
    49600 Benavente (Zamora) 
    Tlfno: 980 63 66 38   

    e-mail: villar1976@hotmail.com 
 
 
 

VOCAL NO EJERCIENTE: D. José María Barrios Tejero 

Domicilio particular:  C/ Trascastillo, Nº 17 
    49190 Morales del Vino (Zamora) 
    Tfno. y Fax: 980 57 02 73 
    e-mail: asesoriabarrios@gmail.com 
 

 
 
 
En fecha 31/12/2015 
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MIEMBROS DE LA COMISIÓN DE RELACIONES CON LAS INSTITUCIONES 

Y OBSERVATORIO DE LA PROFESIÓN 
 
 
 
PRESIDENTE: D. ANGEL LUIS CRESPO ENCINAS 

Avda. Tres Cruces, nº 1, ático,  
Tlfno.: 980 51 65 32 
49008 Zamora  

 
VOCAL 1º : D. FERNANDO ABRIL JUANES 

Avda. Víctor Gallego, Nº 4, enpta.  
Tfno. : 980 51 60 20 
490089 Zamora 

 
VOCAL 2º: DÑA. MARIA JOSE BARBA SANTIAGO  

C/ Leopoldo Alas Clarín; Nº 2, 2º B 
Tlfno: 980 53 26 19 
49016 Zamora 

 
 

 
 
En fecha 31/12/2015 
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 3 de Marzo de 2015  

 21 de Abril de 2015 

 23 de Junio  de 2015 

 16 de Septiembre  de 2015 

 20 de Octubre  de 2015 

 19 de Noviembre de 2015 
 

 28 de Abril  2015. Junta General Ordinaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JUNTAS DE GOBIERNO DEL ILTRE COLEGIO OFICIAL DE 
GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA 2015 
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La preocupación por el colectivo de Graduados Sociales de la reciente Ley de Mutuas, Administración 
concertada, y ante la sensibilidad de la Junta de Gobierno, se optó por programar una Jornada Informativa sobre 
el tema, impartido por Mutua Fraternidad Muprespa, donde se informó ampliamente a los Colegiados, sobre la 
situación como consecuencia de la citada Ley de Mutuas.  
 
Se adhirió el Colegio de Graduados Sociales de Zamora al Convenio de Colaboración entre el Ministerio de 
Hacienda y Administración Pública y el Consejo General  de  Graduados Sociales de España, para adherirse al 
convenio de Extranjería y poder realizar transmisiones telemáticas. 
 
Se le notificó a todos los Colegiados Graduados Sociales para que si lo deseaban se adhirieran al Convenio. 
 
Se recibió e-mail de la Secretaría Técnica del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León, a fin de dar 
cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 341 de la Ley 1/2000 de 7 de Enero de Enjuiciamiento Civil, a fin de 
enviar archivo al Decanato y la Audiencia Provincial de Zamora, de los Colegiados Graduados Sociales que 
desearan actuar como Peritos de instancia. 
 
 
 
Se realizó la notificación a todos los Colegiados Graduados Sociales para que si lo deseaban pudieran inscribirse 
para actuar como Peritos de instancia.  
 
Se tiene notificación del Ministerio de Justicia informando que desde fecha 1 de Enero de 2016 será obligatorio 
el realizar la comunicación mediante Lexnet. Motivo por el cual el Consejo General de Graduados Sociales 
comunico que se iba a realizar  un carnet profesional homologado digital con micro chip para los colegiados, y 
así poder realizar transmisiones telemáticas con la Administración.  Se siguen realizando los pasos necesarios 
para llevar a cabo este carnet.     
 
Lexnet, entró obligatoriamente a primeros de año 2016,  para los profesionales Colegiados Graduados Sociales 
que asistan a los Juzgados y desde el colegio se ha informado durante todo el año 2015 a los Colegiados y se les 
ha indicado los pasos a seguir para poder transmitir con el Ministerio de Justicia, dado que el Colegio es 
Administrador de Lexnet, se les ha proporcionado la información y la ayuda para poder acceder a la Plataforma 
de  Lexnet 
 
   
 
Por ser un año de Elecciones en el Colegio de Graduados Sociales de Zamora,  renovándose la mitad de la Junta 
de Gobierno, desde la primera Junta de Gobierno que tuvo lugar, se acordó se celebraran  las Elecciones el 10 de 
Noviembre de 2015. Se renovaban 2 Vocales Ejercientes y 1 No ejerciente.  
 
Ante la presentación de 3 candidaturas, no hubo lugar a celebrar las elecciones dado que según está establecido 
en el Estatuto particular del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, que dice textualmente:  
 
“Cuando el número de candidatos proclamados resulte igual o inferior al de los Vocales de la Junta a elegir, la 
proclamación equivaldrá a la elección, y ésta por tanto, no tendrá que efectuarse. Se producirán las mismas 
consecuencias cuando se trate de la elección sólo de Presidente y se proclame un único candidato”  
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Desde el colegio de Graduados Sociales de Zamora, nuestra Felicitación para D. Antonio Casquero Fernández, 
D. Luis Carlos Villar Mateos y D. José María Barrios Tejero, les deseamos que sigan con la misma ilusión y 
esfuerzo que siempre han puesto en el desempeño de sus funciones como componentes de la Junta de Gobierno.  
 
La Jura de los tres Vocales elegidos se realizó en el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, ante el 
Presidente de la Audiencia Provincial de Zamora D. Jesús Pérez Serna y el Presidente del Colegio de Graduados 
Sociales de Zamora D. Luis Martin de Uña.      
 
 
Se acordó en Junta de Gobierno del Colegio  que debido a las modificaciones efectuadas en el Reglamento de 
Honores y Recompensas del Consejo General, según el orden del día del Pleno celebrado en Madrid en fecha 27 
de Febrero de 2015, corresponde a los Colegios Provinciales adaptar su Reglamento de Honores y Recompensas, 
ratificando el Reglamento de Honores y Recompensas del Colegio. 
 
 Los temas que han tenido gran resonancia este año y ampliamente  dialogados, han sido Lexnet, la Asistencia 
Jurídica Gratuita, la Mediación Laboral, y todas las modificaciones que a lo largo del año se han ido produciendo 
en la profesión de Graduado social,  son temas de gran envergadura y siempre en la Junta de gobierno del 
Colegio, se ha intentado por parte del Presidente D. Luis Martín de Uña, tener informada a la Junta de gobierno, 
y al colectivo de  los Colegiados Graduados Sociales. 
 
En cuanto a la Asistencia Jurídica Gratuita, durante todo el año 2015 se ha estado pendiente de la normativa que 
se iba aprobando y solo queda pendiente de saber si habrá que realizar un máster o un curso de adaptación por 
parte del Graduado social para poder acceder.  
 
 
 Se recibió de la Secretaria Técnica del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León, a fin de dar 
cumplimiento en el dispuesto en el artículo 341 de la Ley 1/2000 de 7 de enero de Enjuiciamiento Civil, para que 
se enviara archivo al Decanato y la Audiencia Provincial de Zamora, de los Colegiados Graduados Sociales que 
desearan actuar como Peritos de instancia.  
  
   Los Actos Institucionales del Colegio se programan en base a celebrar la Fiesta de San Atilano Patrono del 
Colegio de Graduados Sociales de Zamora, según esta establecido en el Estatuto Particular del Colegio. Se cursa 
invitación a las autoridades civiles, militares y eclesiásticas y a todos los Graduados Sociales  Colegiados. 
 
Los Actos que se realizan son la celebración de una misa por los colegiados fallecidos y una Comida de 
Hermandad, intentando compartir solidariamente durante unas horas los recuerdos por los compañeros que ya 
no están con nosotros pero que defendieron la profesión del Graduado Social y quisieron formar parte de un 
colectivo que mantiene la ilusión por la profesión y  por supuesto, con los compañeros que nos acompañan a la 
comida de hermandad que siempre es agradable verlos y disfrutar con ellos de esos ratos que solo se pueden 
compartir en una comida.   
 
Por acuerdo de la Junta de Gobierno, este año, y por  iniciativa del Presidente D. Luis Martin de Uña, se ha 
propuesta por parte del Colegio de Graduados Sociales de Zamora para la concesión de Medalla al Merito Social 
a D. Luis Brualla Santos-Funcia, Ex Presidente de la Audiencia Provincial de Zamora, y máximo colaborador del 
Colegio de Graduados Sociales de Zamora,   
 
Con fecha 24 de Diciembre de 2015, se recibió en este Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, e-mail, 
del D. Isaac Santiago Macías Fontanillo comunicando su dimisión de todos sus cargos en el Colegio,  y con el 
ruego de traslado al Decano y Junta de Gobierno. Cese que fue aceptado y comunicado al Consejo General de 
Graduados Sociales de España.  
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Acuerdo de colaboración entre Mutua Universal y el Colegio Oficial de Graduados 
Sociales de Zamora  

  Zamora 18 de Marzo de 2015 

El  18 de Marzo de 2015,  en la Sede del Colegio de Graduados Sociales de Zamora, se firmó  el "Acuerdo de 

colaboración entre Mutua Universal y el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora .  

 

Esta colaboración se concreta en la realización de Jornadas técnicas de carácter divulgativo dirigidas a los 

Colegiados del Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, versarán sobre aspectos legales y actuales 

así como en materias especificas de especial interés empresarial como el control de prestaciones e incapacidad 

laboral.  

 

En representación de Mutua Universal firmó D. Rodrigo Pino Cordón y por parte del Colegio de Graduados 

Sociales de Zamora El Presidente D. Luis Martín de Uña. 
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Jura de 3 cargos de la Junta de Gobierno del  
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora: 

 
 

 
 
 
 
 
Presidido por el Ilustrísimo Sr. Presidente de la Audiencia Provincial de Zamora D.Jesús Pérez Serna,en fecha 
19 de Diciembre de 2015, tomaron posesión de su cargo ante el Ilustrísimo Sr. Decano del Iltre. Colegio Oficial 
de Graduados de Zamora Sr. D. Luis Martín de Uña, los electos en la jornada electoral de 10 de Noviembre de 
2015, el Vicedecano D. Antonio Casquero Fernández, el Vocal de los colegiados Ejercientes Sr. D. Luis Carlos 
Villar Mateos, y el Vocal de los No Ejercientes Sr. D. José María Barrios Tejero.  
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Leída el acta electoral elevada al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de España por el 
secretario de la Junta de Gobierno D. Isaac Macías Fontanillo y tomada posesión; tanto el Presidente de la 
Audiencia Provincial de Zamora como el Decano de Colegio de Graduados Sociales, hicieron mención a  los 
momentos socialmente difíciles que se viven y de la importancia de la profesión en la defensa en los tribunales de 
una materia tan sensible como son las relaciones laborales.  
 

 
 
 

D. Antonio Casquero Fernández, realizando la Jura como miembro de la Junta de Gobierno  
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D. Luis Carlos Villar Mateos realizando la Jura como miembro  de la Junta de Gobierno.  
 

 
 
 
 

D. José María Barrios Tejero, realizando la Jura como miembro de la Junta de Gobierno   
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Posteriormente se celebró la Cena de Hermandad de los Colegiados a la que asistió  el citado Presidente de la 
Audiencia D. Jesús Pérez Serna. 
 
 ¡¡¡Felicidades!!! 
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Premios Méritos Social 2015: Mención especial 
para D. Luis Brualla Santos–Funcia, Ex 
Presidente de la Audiencia Provincial de Zamora .  
11/11/2015 

Por iniciativa del Presidente del  Colegio de Graduados Sociales de Zamora D. Luis Martin de Uña, aprobado en 
Junta de Gobierno por todos los miembros, fue propuesto a los Premios Mérito Social 2015,  que otorga el 
Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de España,  D. Luis Brualla Santos-Funcia Ex 
Presidente de la Audiencia Provincial de Zamora.  
La Mención Especial que se le ha concedido a D. Luis Brualla Santos-Funcia, le  ha sido otorgada por su 
actividad laboral y contribución al posicionamiento de la profesión del Graduado Social, contribuyendo con ello a 
una mejora sustancial en el complicado mundo del Derecho del Trabajo.  
 

 

 

Felicidades D. Luis  
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 16 de Enero  de 2015 Pleno  Extraordinario del Consejo General de Graduados Sociales de España en 

Madrid. Asiste el Presidente D. Luis Martín de Uña.  
 

 27 de Febrero  de 2015 Pleno  Extraordinario del Consejo General de Graduados Sociales de España en 
Madrid. Asiste el Presidente D. Luis Martin de Uña 
 

 10 de Abril  de 2015 Pleno del Consejo General de Graduados Sociales de España en  Madrid, 
Votaciones. Asiste el Presidente D. Luis Martin de Uña 
 

 
 22 de Octubre  de 2015 Pleno del Consejo General de Graduados Sociales de España  en Madrid.  

 
 

 18 de Diciembre de 2015. Pleno del Consejo General de Graduados Sociales de España en Madrid. Cena 
de Hermandad.  

 
 
 
 
 

 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PLENOS DEL CONSEJO GENERAL DE GRADUADOS SOCIALES DE 
ESPAÑA 2015 
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La Administración, Concertada ha sido un tema de gran transcendencia y preocupación para el colectivo de los 
Graduados Sociales. Los planteamientos y las decisiones han sido por el Presidente del Consejo General de Graduados 
Sociales de España, de gran envergadura durante el año 2015. El Presidente  del Consejo D. Javier San Martin resume la 
situación producida con la Administración Concertada indicando que la labor del colectivo de Graduados Sociales no es 
una labor gratuita, no es una liberalidad de la Seguridad Social sino una contraprestación. 

 
El Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Zamora  D. Luis Martín de Uña, asistió a los dos Plenos de 

primeros de año convocados con motivo de la supresión de la Administración concertada, y expuso su punto de vista 
apoyando las medidas tomadas por la Comisión Permanente del Consejo General de Graduados Sociales de España, y 
solicito se redactara un informe de actuaciones que se iban a realizar ante la TGSS. No obstante el Presidente D. Luis no 
consideró apropiado buscar apoyo en otras profesiones, puesto que a él nadie la había llamado de otros colectivos para 
apoyarlos. 

 
En el Proyecto de Ley de Enjuiciamiento Civil,  Asistencia Jurídica Gratuita, se manifestó que el problema 

existente en la tramitación del Proyecto de Ley en lo que se refiere a la Asistencia Jurídica Gratuita lo está planteando el 
Consejo de la Abogacía con las declaraciones que está realizando en los medios de comunicación.  

 
Esto va a generar trabajo y aconseja D. Javier San Martin que los Presidente de los Colegios activen e incentiven a 

los Colegiados para que acudan a los juzgados, ya que la profesión de Graduado Social está evolucionando con gran 
importancia, de ser gestores a excelentes juristas, especializados en Derechos del Trabajo y Seguridad Social. 

 
 El logro de la Toga para el colectivo fue todo un símbolo y dio categoría a la profesión, la representación técnica 

supuso la definición de la profesión, al igual que con el recurso de suplicación, por otro lado la Asistencia Jurídica dará 
riqueza apunta D. Javier San Martin  

 
La Asistencia Jurídica Gratuita, va a obligar a todo el que acabe la carrera de Graduado en Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos,  a realizar un máster y a superar la prueba de acceso  a la profesión que convoque el Estado y se 
incorpore a los sistemas de turno de oficio. Este máster se realizará a través de los colegios provinciales de Graduados 
Sociales en colaboración con las Universidades donde se cursa la carrera.  

 
El Presidente D. Luis Martin ha apoyado siempre la postura de la Asistencia Jurídica Gratuita, la realización del 

máster y el examen de acceso a la profesión. Transmite el Presidente D. Luis su preocupación por la implantación del 
servicio en los colegios pequeños como es el caso de Zamora, y solicita al Consejo General se planifique para saber cuáles 
van a ser las necesidades  y solventarlas e informa que tiene prevista una reunión con la Vicepresidente de la JCyL que va a 
llevar las cuestiones de empleo y tratará esta cuestión.  

 
Las justificaciones para que el colectivo esté presente en la Asistencia Jurídica Gratuita según D. Javier San Martin 

son: Se tiene la formación universitaria adecuada, es una labor de carácter social y este servicio se viene prestando por 
varios colegios profesionales durante años. Los objetivos principales del Presidente del Consejo General D. Javier se 
centraran en llevar a cabo todos los cambios legislativos que se están realizando, recuperar la capacidad de negocios que se 
ha perdido por la Administración Concertada y el tema de la Asistencia Jurídica Gratuita.  

 
 
 
También dará un empuje a los Colegios Profesionales incentivando la colegiación, incorporando a los alumnos de 

Relaciones Laborales a los Colegios y modernizando la profesión. 
 
Se publicó en el B.O.E de 6 de Octubre de 2015, en su disposición final 11 que el Gobierno en el plazo de un año a 

contar desde la publicación de esta Ley remitirá a las Cortes Generales Proyecto de Ley que regule la capacitación 
profesional exigida a los Graduados Sociales para actuar en los procedimientos Laborales y de la Seguridad Social 
conforme con la Ley 36/2011 de 10 de Octubre reguladora de la Jurisdicción Social.         
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 16 de Enero de 2015 Pleno Extraordinario en Madrid. Tema Administración Concertada. Asiste el 
Presidente D. Luis Martin de Uña. 
 

 21 Enero de 2015 Consejo Consultivo. Asiste el Presidente D. Luis Martin de Uña 
 
 

 22 de Enero de 2015 Visita a D. José Alberto Castro. Junta Castilla y León 
 

 23 de Enero de 2015. Invitación Festividad Colegio de Abogados. Asiste  el Presidente D. Luis Martín de 
Uña.  
 

 19 de Febrero de 2015. I Foro Sabadell- Atlántico –Profesional. Asiste El Presidente D. Luis Martin de 
Uña  
 

 27 de Febrero de 2015. Pleno Extraordinario en Madrid. Tema Administración Concertada  Ley de 
Asistencia Jurídica Gratuita.  
 

 27 de Febrero de 2015.  Invitación Actos en Honor Patrono STº Ángel de la Guarda. Colegio 
Procuradores. Asiste el Secretario  D. Isaac Santiago Macías Fontanillo.  
 

 10 de Abril de 2015. Pleno Consejo General de Graduados Sociales de España en Madrid. Asiste 
Presidente D. Luis Martin de Uña. Temas Administración Concertada, Ley de Asistencia Jurídica. Los 
Consejeros son recibidos por el Ministro de Justicia. 
 

 18 de Marzo de 2015, Firmado el Acuerdo de Colaboración del Colegio de Graduados Sociales de Zamora 
con Mutua Universal   
 

 17 de Abril de 2015. Jornada Informativa Presentación de la Mediación Intrajudicial en Burgos, asisten el 
Presidente D. Luis Martin de Uña y el Secretario D. Isaac Santiago Macías Fontanillo.  
 

 26 de Junio de 2015. Acto de la Graduación de los Alumnos de la Escuela de Relaciones Laborales de 
Zamora. Asiste el Presidente  D. Luis Martín de Uña.  
 

 7 de Octubre de 2015. Visita de Cortesía al Subdelegado del Gobierno  en Zamora D. Jerónimo Bermejo. 
Asisten el Presidente D. Luis Martin de Uña y el Vicepresidente D. Antonio Casquero Fernández.   
 

 30 Noviembre de 2015. III ASCL . Asiste Dña. María José Calvo Prieto  
 
 
 
 
 
 
 

REUNIONES, JORNADAS Y ACTOS   
DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO AÑO  2015 
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Jornada: Solución Autónoma de Conflictos 
Laborales en Castilla y León.  “Conflictos 

individuales”  

Organizado por CCOO, UGT y Cecale, se realizo  el lunes 30 de Noviembre de 2015, la presentación de la 
Jornada “Solución  Autónoma de Conflictos Laborales  en Castilla y León, “Conflictos Individuales” , presentada 
por los secretarios generales de CCOO, y  UGT de Castilla y León,  Ángel Hernández Lorenzo  y Agustín 
Prieto González  y el Vicepresidente y Presidente de la Comisión de Relaciones Laborales de CECALE , Javier 
Cepedano  Valdeón.  
Asistió en representación del Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora la Tesorera de la Junta de 
Gobierno del  Colegio, Dña. María José Calvo Prieto, que  ha tenido  la amabilidad de enviarnos las fotos y un 
amplio  resumen de la Jornada.  Gracias María José.  
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La  primera ponencia estuvo a cargo de D. Javier Fernández Costales Muñiz, Catedrático Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social Universidad de León,  que expuso “La Solución extrajudicial de los conflictos Laborales. Los 
conflictos individuales. Actuando como moderador: D. Enrique Suarez Santos. Asesor Jurídico FELE-CECALE.  
 
La siguiente ponencia fue expuesta por  Dña. María Concepción Gil Blanco Gerente SAMA, Aragón, D. José 
Antonio Alonso Felices Gerente ORECLA, Cantabria; y D. Alberto Pascual Sanz, Secretario General Tribunal 
Laboral Navarra. , actuando como moderador D. Agustín Gajate Martin, Director SERLA Castilla y León.  
Al final de cada ponencia se realizó un debate, por todos los presentes, donde cada uno aporto los pros y los 
contras sobre el tema.  
 
La clausura de esta interesante Jornada, fue realizada por D. David Esteban Miguel, Secretario General en 
funciones de Cecale;  D. Evelio Angulo Álvarez, Secretario acción Sindical y Empleo UGT Castilla y León;  y D. 
Vicente Andrés Granado, Secretario Acción Sindical, Diálogo Social CCOO Castilla y León.   
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 5  de Marzo 2015. Jornada con T-Forma 
 

 12 de Marzo de 2015. Jornada Mutua Fraternidad-Muprespa 
 

 17 de  Marzo de 2015 Jornada Prodata-Sage 
 

 4  de Mayo de 2015. Jornada “Actuaciones Preventivas de la Inspección de Trabajo. Ponente D. Mariano 
Gómez Gacto. 
 

 27 de Mayo de 2015. Jornada “El Poder de la Oratoria” Ponente D. David García. 
 

  11 de Junio de 2015. Jornada “Prestaciones de situación de Incapacidad Temporal derivadas. Ponente 
Dña. Melania. 
 

 23 de Septiembre de 2015. Jornada – Foro. “Análisis del Sistema de Pensiones. Impartido por España 
S.A. Compañía de Seguros de Vida y Pensiones.  
 

 6 de Octubre de 2015. Jornada “Lanzadera de Empleo.  
 

 9 de Octubre de 2015. Fiesta San Atilano Patrono Colegio Graduados Sociales de Zamora.  
 

 19 Diciembre de 2015. Cena de Hermandad del Colegio de Graduados Sociales de Zamora.   
 
 
 
 
   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

 

JORNADAS Y ACTOS DEL COLEGIO AÑO 2015 
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Jornada “Formación Bonificada” 
Jueves 5 Marzo de 2015  

     
 
Organizado por G&G Formación, y T-Forma Formación continua en colaboración con el Colegio Oficial de 
Graduados Sociales de Zamora, se realizó el Jueves día 5 de Marzo de 2015, el Evento especial  sobre 
“Formación Bonificada”, en la Sede del Colegio.  

 

 
D. Javier Morales Jefe de Venta de T-Forma, Ponente de la Jornada. 

 
Realizó la presentación del acto D. Enrique Alonso, Delegado de G&G en Zamora, agradeciendo al Presidente 
del Colegio de Graduados Sociales de Zamora D. Luis Martín de Uña, su colaboración y participación en la 
realización de esta Jornada, así como a la Secretaria-Administrativa del Colegio. Afirmó D. Enrique que el 
Modelo de Formación Bonificada que se iba a exponer en esta Jornada iba a trabajar para sus despachos, 
cediendo la palabra al ponente D. Alberto Aguelo Aparicio Director de Marketing, agradeciendo la asistencia a 
todos los presentes,  hizo la presentación del ponente D. Javier Morales,  que paso a explicar ampliamente la 
primer ponencia: 

 “Las ventajas de la Formación Bonificada”. Esta formación es para los trabajadores, la empresa del trabajador 

tiene que estar dada de alta en el Registro Mercantil y estar al corriente de pagos para poder acceder a los 
créditos para los trabajadores, aconsejo D. Javier que el trabajador debe hacer un curso en relación con su sector. 
Explico D. Javier que algunos Autónomos preguntan “que crédito tiene una empresa que nunca ha realizado un 
curso, la respuesta es, tiene los mismos créditos que las empresas que si han realizado cursos para sus 
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trabajadores. Una gran  mayoría de cursos son de 76 horas aunque  pueden ser de hasta 3 meses, tanto 
presenciales como on-line. El trabajador no puede solicitar un curso sin estar autorizado por su Empresa, la 
Empresa debe estar de acuerdo con el trabajador para la realización del Curso.   

  

 
 
 
 

En primer plano D. Enrique Alonso Delegado de G&G en Zamora y D. Alberto Aguelo Director de Marketing de T-
Forma Formación continua, al fondo el Ponente D. Javier Morales 

 
La segunda ponencia versó sobre el “Modelo de negocio”.  Este  modelo tendrá departamento de formación 
dentro de la Asesoría que aúnan Laboral, Fiscal y formación. El  modelo de negocio de servicios con venta y 
tramitación de cursos. Las ventajas de diversos modelos y cursos por el precio de uno, hay que tener en cuenta 
que a partir del 2016 se obligara a tener el Certificado de profesionalidad y T-Forma lo proporciona. Todos los 
Cursos Bonificados tienen Diploma y Certificado de la comunidad Económica Europea.  
 
Los contratos de formación tienen una homologación que tiene un coste grande pero explicó D. Javier que tienen 
capacidad para ello, y se especifican en servicios, apostando por la calidad, dando servicio después de la 
contratación. Formación a coste cero para autónomos.  
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D. Javier Morales y D. Alberto Aguelo Aparicio.  

 
 
 

T-forma es una consultoría previo a formación y como consultora solicita la cartera de clientes de la empresa 
para saber si esa empresa está dada de alta en la Fundación Tripartita, da servicio de saber si esta en protección 
de datos, y corrige los posibles errores que pudiera haber.  
 
T-forma tiene un equipo de Recursos Humanos control administrativo e informático en página web. Siguió 
exponiendo D. Javier la ponencia,  y dijo, nos reunimos  con la persona de la Asesoría, realizamos el Marketing, 
se decide la estrategia a seguir y se empieza a trabajar, la Asesoría tiene un seguimiento de los cursos 
bonificados. Tomo la palabra D. Enrique y explicó que a la Asesoría se le proporciona una grabación del 
momento real del contrato que  se ha acordado y de los servicios que la consultoría T-Forma va a prestar a cada 
una de las empresas o clientes de la Asesoría.     

Volvió a tomar la palabra D. Javier y dijo que es importante que la empresa reúna todos los requisitos 
como son: 
-Estar al corriente de pagos con la Seguridad Social y Hacienda 
- El alumno será un trabajador asalariado en régimen general 
- Tener el crédito formativo y no haberlo gastado en otra formación bonificada en el transcurso del año.  
-La empresa realizara la bonificación en los Seguros Sociales del mes de finalización del Curso.  
- La Empresa pagara por el trabajador más de 420 € de Seguros Sociales al mes.  
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En primer plano el ponente D. Javier Morales, al fondo el Presidente del Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de 
Zamora D. Luis Martin de Uña  

 
Para ampliar esta información puedes consultar la página web: www.t-forma.es 
Contactos: D. Enrique Alonso Delegado de G&G en Zamora: 661 640 362- e-mail: gyg-zamora@gmail.com  
D. Javier Morales Jefe de Ventas de  T-forma: 686 262 874 – e-mail: jmorales@t-forma.es 
 
Si deseas una copia de la presentación realizada en el Colegio Oficial de Zamora, sobre las “Ventajas de la 
Formación Bonificada”, puedes solicitarla al e-mail: Alberto@t-forma.es 

          
Al finalizar la Jornada, se dio un Vino Español.  
 

Nuestra Felicitación a G&G Formación y a T-Forma, por ofrecernos  en el Colegio de 
Graduados Sociales de Zamora, una Jornada de la Formación continua Bonificada, con 
unas ponencias tan interesantes y con una visión de futuro de la Formación continua 
bonificada, tan bien planteada. Nuestra Felicitación a D. Javier, D. Alberto  D. Enrique 
y D. Moisés.   
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Jornada: Reforma Ley de Mutuas: Novedades de 

interés para Colaboradores, Empresas y 
Autónomos. 

   Zamora 12 de Marzo de 2015 

 
 

El Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora D. Luis Martín de Uña, y  
D. Juan Antonio García Asunción Director Provincial de Zamora de  Mutua Fraternidad- Muprespa 

 

  La presentación de la Jornada sobre la Reforma Ley de Mutuas: Novedades de Interés para 
colaboradores, Empresas y Autónomos,  la realizó el Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de 
Zamora D. Luis Martín de Uña, con el agradecimiento al Director Provincial de Mutua Fraternidad-Muprespa 
por su entusiasmo y empuje para llevar a cabo  esta Jornada, tan importante y primordial para el colectivo de los 
Graduados Sociales por el tema tan transcendental  sobre la Ley de Mutuas,  Ley 35/2014 de 26 de Diciembre,   
publicada en el BOE de fecha 29 de Diciembre de 2014, que modifica el texto refundido de la Ley General de la 
Seguridad Social en relación con el régimen de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedad 
Profesionales de la Seguridad Social. 
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 Cedió la palabra el Presidente D. Luis Martin de Uña, al Director D. Juan Antonio García Asunción, 
quién dio las gracias al Colegio y al Presidente por ceder las instalaciones para realizar la Jornada, y 
agradeciendo a todos los presentes su interés por compartir esta Jornada.  

Inició su ponencia D. Juan Antonio,  diciendo que las razones para realizar la reforma han  sido 
principalmente,  integrar y reagrupar toda la normativa y acabar de definirla. Hizo la pregunta D. Juan Antonio 
si las Mutuas son Públicas o Privadas, la respuesta,  es son Privadas. 

 
 

  Las Mutuas son Asociaciones privadas de empresarios, pero dejan un dinero público, que con 
autorización del Ministerio de Empleo y Seguridad Social e inscripción en el registro especial tienen por 
finalidad colaborar en la gestión de la Seguridad Social, bajo la dependencia y tutela de este, sin ánimo de lucro y 
asumiendo sus asociados responsabilidades mancomunadas.  
  Anteriormente a esta Ley a las Mutuas se las denominaba Mutuas de Accidentes de Trabajo y 
Enfermedad Profesional y ahora pasan a denominarse por la presente Ley,  Mutuas Colaboradores con la 
Seguridad Social.   

Las Mutuas Colaboradores con la Seguridad Social, una vez constituidas, adquieren personalidad 
jurídica y capacidad para obrar en el cumplimiento de sus fines.  

Se le han dado nuevas prestaciones, prestaciones económicas y de la asistencia sanitaria, prestaciones 
económicas por incapacidad temporal derivada de contingencias comunes. Prestaciones por cuidado de menores 
y demás actividades que se puedan asumirse dejando una puerta abierta para ello 

 Destaco D. Juan Antonio la importancia del protagonismo del colectivo de autónomos que van a formar 
parte de la Comisión de Prestaciones. Esta reserva era un capítulo presupuestario ahora tendrá  un 10% . Esta 
Comisión  se dedicará a dar prestaciones más allá de lo establecido, por ejemplo un inválido, se le puede 
acondicionar su casa, darle cursos de formación específicos.     
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La Mutua Fraternidad- Muprespa  va a seguir trabajando en el tema Prevención,  D. Juan Antonio  

informo a todos los presentes que la Mutua tiene un Portal denominado PREVIENE cuya dirección es:  
https://www.fraternidad.com/previene/  con   videos, documentación, trípticos y el Aula de Prevención, donde 
cualquier trabajador que pertenezca a una empresa que trabaja con Mutua Fraternidad- Muprespa  puede 
acceder con su D.N.I, al Aula de Prevención:  Esta formación no sustituye al Servicio de Formación sobre los 
Cursos que tiene que realizar un trabajador, sino que instruye y orienta en los temas de prevención. Es 
importante potenciar este servicio entre los trabajadores.  

El Patrimonio histórico de las Mutuas se va regenerando, las Mutuas tienen inmuebles que ahora se le va 
a permitir darle un servicio. Si se hace una buena gestión, puede repercutir en el Patrimonio histórico.  

La Ley estable que se suprime la Administración concertada,  con cargo a los recursos de la Seguridad 
Social adscritos a las Mutuas, relativa a la competencia de ejecución compartida en materia de accidentes de 
trabajo y enfermedades profesionales por las empresas asociadas a las Mutuas explico D. Juan Antonio,  es 
evidente que los motivos son los recortes, no obstante desde Fraternidad-Muprespa se va a abonar todo el año 
2014, que se acabara de abonar a finales de Marzo o Abril del 2015 y evidentemente se suspende el año 2015, 
puesto que la Ley 35/2014 entró en vigor en  Enero  de  2015.  

Otra de las novedades de la Ley de Mutuas es la  venta de  las Sociedades de Prevención y si no se 
encuentra comprador tienen que disolverse. Tienen de plazo las Mutuas  para la desvinculación de las 
Sociedades de Prevención hasta el 30 de Junio. 

La ampliación del ámbito de actuación de las Mutuas en gestión y control de la prestación de incapacidad 
temporal derivada de contingencias comunes, a tenor de la nueva Ley se le permite que las Mutuas realicen el 
control y seguimiento de la incapacidad temporal desde el día siguiente al de la baja, realizando actos dirigidos a 
comprobar la concurrencia de los hechos que origina la misma y los requisitos que condicionan el nacimiento o 
mantenimiento del derechos, también podrán realizar propuestas motivadas de alta médica a la Inspección Media 
de los servicios Públicos de Salud que deberán ser contestadas en el plazo de 5 días.  Podrá requerirse al 
trabajador enfermo para que comparezca para revisión médica en el plazo de 5 días. En caso de no comparecer se 
suspenderá la prestación, que se reanudara si se justifica la causa de no asistencia. Hay nuevos partes Médicos y 
nuevas tablas en cuanto a patología, edad y profesión.  
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El Absentismo  del trabajador en la empresa ha sido grave;  con la crisis se ha reducido,  para facilitar el 

trabajo a la empresa y los autónomos, explico D. Juan Antonio que desde Mutua Fraternidad–Muprespa se ha 
desarrollado un servicio de alertas y  avisos una herramienta para facilitar el trabajo. Otra modificación con la 
Ley es que desempleo se desvincula del Accidente de Trabajo.    

 
 
 
Pagina web de Mutua Fraternidad-Muprespa https://www.fraternidad.com/ 
Finalizo su amplia  y bien expuesta Ponencia D. Juan Antonio diciendo que el 2º plan estratégico de 

Fraternidad Muprespa tiene la misión de restablecer la salud del trabajador/a y ofrecer un servicio cercano, ágil 
y profesional a las empresas y colaboradores.   

 
Cedió la palabra D. Juan Antonio al Presidente D. Luis Martin de Uña, para que clausurara la Jornada, e  

informó  D. Luis Martin de Uña, de la posibilidad de que los Graduados Sociales podrá acceder a la Justicia 
Gratuita con los siguientes requisitos: Master, Grado y examen de estado, comunicando que hace 2 años se 
consiguió  el recurso de Suplicación siendo un gran avance para el Graduado Social y ahora se tiene la 
posibilidad de conseguir el paso a la Justicia Gratuita, los cambios son evidentes y hay que estar con los nuevos 
tiempos y modernizarse y avanzar.     

 
Se paso a debatir y hacer preguntas por parte de los asistentes con un coloquio fluido y  el Director D. 

Juan Antonio García Asunción y el Presidente D. Luis Martin de Uña, contestaron a las consultas planteadas.    
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Desde el colegio queremos, Felicitar al Ponente D. Juan Antonio García Asunción Director 
Provincial de Fraternidad Muprespa en Zamora, por sus amplias y bien expuestas,  
explicaciones sobre Las Novedades de  la Ley de Mutuas 35/2014  y a Dña. Ana Isabel 
Moreno por su labor de coordinación y  agradecer la presencia de Dña. Rocío de la Sociedad 
de Prevención  de Fraternidad-Muprespa y Dña. Milagros de Mutua Fraternidad-Muprespa.  
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II Forum de Zamora para la Transformación del 
Despacho Profesional  

 

      Zamora 17 de Marzo de 2015     

El Martes día 17 de Marzo de 2015, realizamos en la Sede del Colegio de Graduados Sociales de Zamora, 
el II Forum para la Transformación del Despacho Profesional, organizado por Prodata Servicios Informáticos, y 
Sage en colaboración con el Colegio, y con el ponente de excepción D. Ignasi Vidal Diez Responsable de Canal 
Accountants Sage Spain.  
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Foto del Mar de Aral.     Ponente D. Ignasi Vidal Diez  
 
 
 
 Inicio su conferencia D. Ignasi comparando en estos momentos  los despachos profesionales con el Mar de Aral, 
y explicando que este Mar estaba alimentado por dos ríos, pero el gobierno decidió dedicarlos para regar zonas 
desérticas y transformar las tierras en cultivables y en este momento en el año 2015, el Mar está prácticamente 
seco. Con esta metáfora inició su conferencia sobre “Como vender servicios profesionales sin ser vendedor”, 
y de este modo capto la atención de todos los presentes. A partir de una situación desastrosa hay otras iniciativas 
y tenemos que ver ahora donde vamos a pescar. Hay sectores emergentes como las energías eólicas, renovables, 
hay nuevos modelos de gestión, nuevas formas de comunicación.  
 
Estableció D. Ignasi que hay que pasar de la bolsa de plástico con facturas a los nuevos perfiles profesionales. En 
los despachos hay que ser capaz de generar negocio, tener  empática,  conocimientos económicos y financiero, 
formación complementaria y conocimientos lingüísticos, sobre todo ingles. 
 
Puso el ejemplo de un cliente que se dedica a exportar y no tiene a su asesor con conocimientos de ingles, Las 
carreras universitarias duales, cada vez hay más, a nivel de despachos hay que extrapolar para cada uno de los 
presentes, que es lo que más le puede interesar. 
 
El colaborador es importante en un 70% .  Hay un nuevo perfil profesional, formado en técnicas, comunicativo y 
con empatía. Se ha pasado de hablar y escribir al video bloc, video marketing, video conferencia, hay que tener 
personal cuanto más comunicativo mejor.  
 
Aconsejo D. Ignasi, conocer al cliente que se tiene, preguntarle cómo le va el negocio, y que espera de su asesor. 
Hizo las preguntas si se le hace todo el servicio al cliente, si aprovechamos los conocimientos sectoriales, y las 
referencias cruzadas, entendiendo por referencias cruzadas, como a través de un cliente se puede conseguir otro. 
Los nuevos clientes son un reto, si hace tiempo que no hablo con un cliente, se debe uno poner en contacto con él 
y hablar para saber si está contento con el trato que se le dé y que le preocupa.  
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En las nuevas tecnologías Linkedin, no es un escaparate de perfil profesional es una herramienta de generación 
de negocio. Los blogs, los foros las conferencias, el telemarketing, pueden abrir nuevas puertas y hacer clientes.  
 
La formación y estar preparado son importantes para que las cosas  fluyan. Contó sus experiencias personales, y 
que hay que atreverse y prepararse para nuevos retos. Aconsejó hacer 2 visitas al mes puramente comerciales, 
hacer de la estrategia unas operaciones. Vender seguridad y empatía. 
 
En este proceso, estas las personas, la venta está en el contacto con las personas. Porque pican los peces en el 
mar, es evidente que por el atractivo del anzuelo, por el brillo que tiene.  
 
Que es el PackAging , Princig.. El envoltorio es una experiencia de ver lo que se vende. Hizo alusión D. Ignasi, 
como cuando te venden una caja de bombones, tiene un envoltorio muy atrayente y luego quizás solo tenga 5 
bombones, el envoltorio atrae. Los puntos fuertes del despacho es lo que hay que vender. La marca como suma 
de la organización y de las personas del despacho.  
 
Hacer tangible lo intangible, y todo va asociado al dinero. Preguntaros les dijo a los profesionales que 
escuchaban atentamente su conferencia, que retos tiene el cliente y que necesita. El problema del sector 
profesional es que hay demasiados técnicos, por eso hay que preguntarse si somos realmente importantes para 
los clientes, y preguntárselo.     
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Las claves del futuro la movilidad. Cloud computig (La nube) el Big Data (Gestión de datos) 
 
Todo esto es negocio, comunicación instantánea, se podrán tener las nominas en web para tus clientes, 
expedientes en línea, ofrecer al cliente utilidades. Mejorar la comunicación del cliente con la Asesoría. 
  
Para vender hay que ser todos en el despacho un equipo, y saber hacia dónde vamos, y que queremos, 
comprometerse con la estrategia, confiar en la estrategia y aportar estrategias. Si se captan clientes,  todo va 
bien, se entra en un dinámica positiva. 
 
Aporto D. Ignasi la imagen de las “sardinas al espeto” para finalizar y  decir: 
 Que vender no es una técnica es una intención.  
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Una vez finalizada la conferencia, Prodata Servicios informáticos y Sage  invitaron  a un Vino Español. 
 
Después del descanso, D. Rubén técnico informático de Prodata realizo su presentación  sobre los programas que 
tienen en Prodata, con la novedad del modulo de Rentas, programa que desde una única plataforma importa 
todos los  datos de tus clientes que tengan en  hacienda. La novedad de las notificaciones, donde las aplicaciones 
están conectadas con el cliente. Programa de gestión interna, enlazada con todos los módulos. 
 
Si estas interesado en recibir más información sobre “Plataforma de Sage Despacho importación de datos 
fiscales”, ponte en contacto con Prodata Servicios Informáticos SL Sage Stategic:    
Rubén: Tlfno: 980 53 33 84 – 980 53 34 21 
 

Desde el Colegio de Graduados Sociales de Zamora, nuestra  Felicitación  a:   

D. Ignasi Vidal Diez, su capacidad de comunicación y versatilidad es magnética, 
nuestro agradecimiento a Vicky y Rubén, por  su profesionalidad para preparar este 
II Forum y a nuestra Tesorera Dña. María José Calvo Prieto por apoyar su realización.  
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Lunes 4 de Mayo de 2015 

 
 

De izquierda a derecha: El Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora D. Luis Martín de Uña, y el 
Jefe de Inspección de la Unidad Especializada de Seguridad Social de Zamora D. Mariano Gómez Gacto.  
 

 Se realizó en la tarde del Lunes 4 de Mayo de 2015, la Jornada programada por la Inspección de Trabajo 
en colaboración con el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora. 
 
La Jornada empezó con el saludo cordial del Presidente del Colegio oficial de Graduados Sociales de Zamora D. 
Luis Martín de Uña a todos los colegiados asistentes y la presentación del Ponente D. Mariano Gómez Gacto;  
actuando también como moderador de la Jornada el Presidente D. Luis Martin de Uña. 
 
El Jefe de inspección de la Unidad Especializada de Seguridad Social D. Mariano Gómez Gacto, informó de las 
normas y condiciones de trabajo que tienen que tener en cuenta los Graduados Sociales para informar a sus 
clientes y poder conseguir una mejora del trabajo y no incurrir en infracciones, esta es una campaña preventiva 
que se llevará a cabo durante las Fiestas en Zamora capital y en la Provincia en este año 2015. 
 
Informó D. Mariano  que  según han podido comprobar cuando más infracciones se están produciendo es en los 
fines de semana y muchas menos entre semana. Se informó a los Graduados Sociales de primera mano que los 
pueblos en los que se iban  a realizar inspecciones serian Morales de Vino, San Cristóbal de Entreviñas y  la zona 
de Sanabria. 
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Se acordó que para que todos los Graduados Sociales que están Colegiados, estén concienciados de la 
importancia de la divulgación e información para sus clientes, se enviará un e-mail desde el Colegio de 
Graduados Sociales de Zamora, recordando la Campaña de Inspección de Trabajo.  
 
Una vez concluida la exposición de la Ponencia de D. Mariano, el Presidente D. Luis Martín de Uña, invitó a 
todos los asistentes a que formularan sus preguntas y dudas al respecto.  
 
Por parte de los Colegiados asistentes se preguntó al Inspector Jefe D. Mariano si la Tesorería de la Seguridad 
Social de Zamora estaba en colaboración con la Inspección de Trabajo para solicitar un listado de cotizaciones en 
Seguros de Convenio.   
 
D.Mariano Gómez Gacto, respondió que quizás pudiera parecer que la Tesorería tenía un afán de recaudación, 
pero que no era así, que simplemente intentan cumplir con lo que le es determinado por Madrid, y  que no tenían 
ningún acuerdo de colaboración con la Tesorería al respecto;  eso si dejo bien claro que si la Tesorería encuentra 
errores en la cotización y los comunican a Inspección de Trabajo, ellos lo ejecutan. 
 
Aconsejó D. Mariano Gómez Gacto, regularizar pues si se lleva a ejecución el recargo es del 20% y además 
considera que la imagen de la Asesoría puede quedar perjudicada.   
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Se estableció un diálogo fluido, con los Contratos de formación, exponiendo diversos puntos de vista al respecto 
y haciendo hincapié, en la diversidad de opiniones, siempre teniendo claro que hay que cumplir las leyes y los 
plazos para no caer en infracciones al respecto.         

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Desde el Colegio agradecemos a todos los Colegiados Graduados 
Sociales que mostraron interés y participación.   
Felicitamos a D. Mariano Gómez Gacto, por su disponibilidad para 
poder celebrar esta Jornada Divulgativa.   

   
 
 
 
 
 
 

http://www.graduadosocialzamora.com/%20e-mail%20:%20colegio@graduadosocialzamora.com


 
 

37 Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora //C/ Brahones nº 4, enpta.A//Tfno. y Fax: 980 519 958//49010 Zamora 

www.graduadosocialzamora.com// e-mail : colegio@graduadosocialzamora.com//  

 

 
 

Jornada “El Poder de la Oratoria” 

Miércoles 27 de Mayo de 2015 

 
 
 

 
 

     
De izquierda a derecha D. David García Coach de Bienestar y D. Luis Martín de Uña Presidente del Iltre. Colegio Oficial de 

Graduados Sociales de Zamora.   

 Organizada por el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, se realizó la jornada sobre “El Poder de la 
Oratoria” el Miércoles día 27 de Mayo de 2015, en la Sede del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora. 
El Presidente D. Luis Martín de Uña, dio la bienvenida a todos los asistentes Colegiados y colaboradores y 
presentó al Ponente D. David García “Coach de Bienestar” agradeciéndole su presencia para impartir la Jornada. 
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  D. David inició su exposición de “El Poder de la Oratoria”, hablando de la aprobación lingüística a través del 
lenguaje y a través de las  sensaciones.  Hizo referencia a que quizás en algunas ocasiones todos hemos tenido la 
impresión de que la persona a la que le estamos hablando no nos está comprendiendo y realizó las preguntas a 
todos los presentes ¿Qué dificultades tenéis en temas de comunicación? ¿Qué partes de la comunicación puedo 
mejorar?. No existe solo una realizad, sino múltiples realidades. Las personas que son más flexibles se 
comunican mejor, si entras en sintonía con otra persona esta se relaja y puedes conseguir información, en esto  
hizo una reflexión pues para el Graduado Social es importante de cara una los juzgados, el saber ciertamente la 
realidad de tu cliente para poder defenderlo.  
 
Un crítico dentro de una empresa puede ser el mejor para el empresario, siempre que este sea capaz de llevarlo. 
Si lo que has hecho no funciona, haz algo distinto. El proceso de la comunicación pasa por el tono de voz que 
influye un 38%, la palabra el 7% y el lenguaje corporal el 55%. 
 
Todo Graduado Social en  su despacho es un líder,  dijo D. David,  y para ser un líder no hay que imponer, sino 
entrar en sintonía con los colaboradores para influirles y motivarles, aquí entra lo que se denomina el” Rapport”. 
 

 
Es importante saber mediante el calibrado, como es la persona que tenemos enfrente,  dijo D. David, que hay 
personas visuales, que te miran a los ojos cuando te hablan;   auditivos  que ladean la cabeza y ponen el oído para 

escuchar y kinestesicos que cuando les están hablando miran hacia abajo. 
 
La negatividad se pega y es importante no tener en nuestro entorno personas negativas, es lo que hoy se 
denomina gente toxica.  Siempre hay que unirse a gente con éxito.  

 
 

Nos hablo D. David del rapport por acompasamiento, una vez que se han desarrollado las agudezas para saber 
cómo es la persona;  tenemos que desarrollar el de acompasamiento que consiste en observar la posición de sus 
pies,  de sus manos y tomar unas posturas similares, puesto que nos gustan las personas a las cuales nos 
parecemos para logar confort y mimetismo con el interlocutor.  
 
 Es importante saber escuchar, las historias son lo que hacen que se tenga que mover ficha. Si pensamos de la 
misma forma seguiremos siempre igual. Potencia en tu equipo la creatividad,  ponte en su lugar. Formula 
preguntas con moderación para no saturarnos.  
 

e-mail: davidcoachpersonal@gmail.com 
Móvil: 670 248 993 

Felicitamos  desde el Colegio a D. David por esta Jornada,  muy interesante, con 
normas y observaciones  para poder crecer en los Despachos y como personas.  

Agradecemos a todos los Graduados Sociales y colaboradores su participación en  
esta Jornada   
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Jornada:       Zamora 11 de Junio de 2015 

“Prestaciones en situación de incapacidad 
Temporal derivadas de Enfermedad Común, o 
Accidente Laboral Profesional.                

 
 
 

Dña. Melania Domínguez Rodríguez Técnico de Mutua Universal y D. Ángel Remesal Director Provincial de Mutua 
Universal  

 
Dentro del marco de colaboración que se firmó el pasado mes de Marzo de 2015, entre Mutua Universal y el 
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, se realizó el Jueves día 11 de Junio de 2015, la Jornada sobre 
“Prestaciones en Situación de Incapacidad Temporal derivadas de enfermedad común o accidente laboral 
profesional” 
 El Director de Mutua Universal D. Ángel Remesal Pérez, inició la Jornada y realizó la presentación de la 
Ponente Dña. Melania Domínguez Rodríguez Técnico de Mutua Universal,  que se dirigió a todos los 
Colegiados Graduados Sociales presentes para exponer su Ponencia.   
 Dña. Melania explicó que esta Jornada era un resumen de las normas que regulan las principales 
prestaciones y servicios ofrecidos por Mutua Universal. 
 Nos expuso con todo lujo de detalles, la Incapacidad Temporal, el cese de actividad, el subsidio de riesgo 
durante el embarazo y la lactancia,  la Prestación económica  para el cuidado de menores afectados por  cáncer u 
otra enfermedad grave.  
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 Insistió Dña. Melania que ante  cualquier duda que le pueda surgir al trabajador/a a al Autónomo/a y 
para evitar inconvenientes y errores llamar a Mutua Universal Tfno.: 980 51  94 89, otros teléfonos de interés : 
Para trabajadores desplazados 900 203  203, y Línea Universal : 93 412 33 67. 

 

 
 

El Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora D. Luis Martín de Uña, el Director de Mutua 

Universal D. Ángel Remesal Pérez y la Técnico de Mutua Universal Dña. Melania Domínguez Rodríguez. 
 

Dña. Melania explico que en el anexo del Real Decreto 625/2014 de 18 de Julio, tenemos la declaración médica 
de baja, alta y confirmación en procesos de IT. 
 
Para menos de 5 días el facultativo SPS o MATEPSS emite la Baja o Alta en un acto médico. El Trabajador 
podrá solicitar  en ese plazo su reconocimiento y el facultativo confirmar su baja.  
 
Entre los 5 a 30 días, el facultativo SPS o MATEPSS emite la  Baja y fija fecha de revisión médica en menos de 7 
días.  Alta o confirmación y en los sucesivos menos de 14 días naturales. 
 
Entre 31 y 60 días, El facultativo del  SPS o MATEPSS emite la baja y fija fecha de revisión médica en menos  
de 7 días. Alta o confirmación y en los sucesivos será en  menos de 28 días naturales.  
 
Para más de 61 días o igual el facultativo  del SPS o MATEPSS emita la baja y fija fecha de revisión médica en 
menos de 14 días naturales. Alta o confirmación y en los sucesivos  en menos de 35 días naturales.  
 
El médico se encarga de expedir el parte de alta cuando considere que el trabajador ha recuperado su capacidad 
laboral. La modificación del diagnostico dará lugar a  un parte de confirmación incluyendo la duración estimada 
y los siguientes partes se emitirán en función de ésta. Se pone a disposición de los médicos tablas de duración 
óptima.  
 
Se vincula  expresamente el parte de baja con la ocupación de trabajador a través de protocolos de temporalidad 
que se materializan en tablas de duración media: según diagnóstico, ocupación y edad del trabajador.  Hay un 
nuevo sistema de partes médicos basado en cuatro grupos de procesos de IT derivados de cualquier contingencia 
según la duración.  

http://www.graduadosocialzamora.com/%20e-mail%20:%20colegio@graduadosocialzamora.com


 
 

41 Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora //C/ Brahones nº 4, enpta.A//Tfno. y Fax: 980 519 958//49010 Zamora 

www.graduadosocialzamora.com// e-mail : colegio@graduadosocialzamora.com//  

 

 

 
 

La emisión de parte de baja y alta se realiza el mismo día en los procesos de duración inferiores a 5 días 
naturales. La fecha de alta podrá ser la misma que la de baja o cualquiera de los 3 días naturales siguientes. El 
trabajador podrá solicitar el reconocimiento médico el día del alta y el facultativo confirmar la baja.  
Se posibilita al INSS, ISM y a las Mutuas a realizar actividades de comprobación de la procedencia del 
mantenimiento   de la baja de CC desde el primer día, facilitando el acceso de los médicos de las Mutuas a los 
informas, las pruebas y los diagnósticos. 
La incomparecencia al reconocimiento por Inspección Médica del INSS supondrá la suspensión cautelar del 
subsidio y una segunda incomparecencia dará lugar a la extinción ( 10 días). 
Las propuestas de altas instadas por las Mutuas en los  procedimientos de CC, no resueltas y notificados en 5 
días por la Inspección del SPS, podrán trasladarse por las Mutuas con pruebas e informes al INSS-ISM con la 
finalidad de que en 4 días lo resuelvan.  

 El INSS facilitará a la TGSS los datos de procesos de IT  necesarios para realizar las liquidaciones cuotas.  

 El Incumplimiento por el empresario de la obligación de remitir al INSS el parte cumplimentado comporta 

una infracción tipificada en el art. 21.6 de la Ley sobre Infracciones y Sanciones de Orden Social.  

Dña. Melania facilitó las siguientes páginas de interés para los Graduados Sociales:  
http://www.mutuauniversal.net/wps/portal/inicio/inicio/!ut/p/c5/04_SB8K8xLLM9MSSzPy8xBz9CP0os3h
nd0cPE3MfAwODsCBTA6Mwi1A_Cy8zYwtDM30_j_zcVP2CbEdFAJCUU10!/dl3/d3/L2dBISEvZ0FBIS9n
QSEh/ 
En la web de Mutua Universal, podrás encontrar una explicación sobre la Nueva Ley de Prestaciones de 
Desempleo para Autónomos y descargarte en el apartado Documentos, el volante de prestación de asistencia   y 
mucha mas información para el desarrollo de la profesión del Graduado Social.  
http://www.paroparaautonomos.com/ 
En esta web Mutua Universal tiene una simulación de cotizaciones y prestaciones para trabajadores autónomos, 
poniendo el CNAE. 
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Mutua Universal, tuvo la gentileza de regalar a los Graduados Sociales asistentes a la Jornada una carpeta con 
un dossier completo de la Ponencia presentada por Dña. Melania Domínguez Rodríguez. 
 
 

Desde el Colegio de Graduados Sociales de Zamora  
 
Felicitamos al Director Provincial de Mutua Universal D. Angel Remesal Pérez, al 
Gestor Jurídico de Mutua Universal Dña. Beatriz Antúnez Jiménez por la elección del 
tema de gran trascendencia para el Colectivo de Graduados Sociales y por su buen 
trabajo.  
 
Nuestro agradecimiento a los Graduados Sociales que participaron en esta Jornada.  
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Jornada-Foro “Análisis de la Reforma del Sistema 
Pensiones”

 
 
 

 
Ponente: D Rubén Vilches Hernández. Ponente de la Jornada  
 

Se realizo la Jornada-Foro el Miércoles 23 de Septiembre de 2015,  en la Sede del Colegio Oficial de Graduados 
Sociales de Zamora, sobre “Análisis de la Reforma del  Sistema de Pensiones”, organizado por  “ España S.A. 
Compañía Nacional de Seguros de Vida y Pensiones” en colaboración con el Colegio Oficial de Graduados 
Sociales de Zamora. 
 El Presidente del Colegio D. Luis Martin de Uña, dio la bienvenida a todos los presentes e hizo las 
presentaciones  del Ponente D. Rubén Vilches Hernández, y del Director de Zona de España S.A. Compañía  
Nacional  de Seguros de Vida y Pensiones D. Héctor Álvarez Richarte. 
Las principales reformas del Sistema de Pensiones de jubilación se encuentran enclavadas en la Ley 27/2011 y la 
Ley 23/2013.  
 Explico ampliamente el Ponente D. Rubén que en la Ley 27/2011, ya se realizó un endurecimiento de los 
requisitos necesarios para la Jubilación, con  un aumento de la edad de Jubilación de los 65 a los 67 . 
Endurecimiento de los requisitos para la jubilación anticipada (acentuadas en RD-Ley 5/2013). Alargamiento de 
los base reguladora de 15 a 25 años. Se amplia de 25 a 37 años los años de cotización necesarios para alcanzar el 
100% de la base reguladora. Se incentiva para alargar la vida laboral. 
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D. Héctor Álvarez Richarte, Director de Zona de España S.A. Nacional de Seguros de Vida y Pensiones.  
 

La edad legal de jubilación será a los 67 años se hará de forma transitoria y gradual entre el 2013 y el 2027. 
 A  razón de un  mes mas más por año en los primeros seis de 2013 a 2018. 
 
Y de dos meses más a partir del 2018, con lo que la jubilación a los 67 años se aplicara a partir del 2027. 
 
Para poder jubilarse a los 65 años y conservar la pensión completa será necesarios 38 años y medio cotizados: Se 
pasa de forma gradual de los 35 actuales a los 38,5 en un periodo de 14 años. Se fijará para ello un aumento de 
tres meses por cada año.  
 
En el caso de Jubilación anticipada por cese voluntario, se podrá acceder a partir de 17 de Marzo de 2013, con 
edad cumplida inferior a 2 años, como máximo a la edad exigida en cada caso y acreditar un mínimo de 35 
cotizados. 
 
Los coeficientes penalizadores serán: Coeficientes del 8% (2 por trimestre) con periodo de cotización inferior a 
38,5 años. 
 
Coeficientes del 7,5 % (1,875 por trimestre) con periodo de cotización entre 38,5 y 41, 5 años.   
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Dña. Eva Juan Campos, Departamento comercial de España S.a. Compañía Nacional de Seguros de Vida y Pensiones.   
 

Coeficientes del 7% (1,75 por trimestre, con periodo de cotización entre 41,5 y 44,5 años. 
Coeficientes del 6,5 % (1,675 por trimestre) con periodo de cotización igual o superior a 44, 5 años.  
Al colectivo de Autónomos se le reconoce a jubilarse anticipadamente en los mismos términos que a los 
trabajadores. 
 
En cuanto al periodo de cálculo de las prestaciones pasará de los 15 años actuales a 25 años. Se aplicará de forma 
progresiva a razón de un año por ejercicio, empezando a contar en el 2013. A partir del 2022, se utilizarán los 
últimos 25 años para determinar la base reguladora.  
 
Se mantiene en 15 años el periodo de cotización necesario para tener derecho a la pensión mínima.  Para recibir 
el 100% de la pensión serán 37 años cotizando y no los 35 actuales.  
 
La escala es para 15 años el 50% más el 2,27 % por cada  año adicional (0,19% en los primeros 248 meses y el 
0,18 % en los 16 meses restantes). Completando el 100% a los 37 años cotizados.  
 
Por cada año que el trabajador retrase la edad a la que tiene derecho de jubilarse, tendrá un 2%, 2,75% o 4% más 
de pensión según los años de cotización.   
Hizo hincapié el Ponente D. Rubén en el Factor de sostenibilidad y el índice de revalorización, y la esperanza de 
vida.  
El factor de Sostenibilidad trata de proteger el Sistema de Pensiones de la incidencia sobre el mismo de la mayor 
longevidad de los futuros jubilados. Actúa solo sobre el cálculo de la pensión inicial y la modera en la proporción 
que haya aumentado la esperanza de vida de la persona jubilada respecto de una esperanza de vida inicial que es 
tomada como referencia.  
 
Se aplicara una única vez a los nuevos jubilados en el cálculo de su primera pensión. Tendría el efecto de hacer 
varia la pensión inicial con la esperanza de vida de cada corte. 
En lo referente al índice de revalorización es un indicador que desvincula la revalorización de la pensión del 
aumento del IPC y tiene como objetivo su crecimiento equilibrado, garantizando el equilibrio presupuestario del 
sistema contributivo de la Seguridad Social a largo plazo. Se aplicaría tanto a las pensiones actuales como a las 
futuras. 
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Conto como anécdota D. Rubén, que conoció a un corredor de Seguros en Pamplona que había estado en Suiza, y 
que el sistema de pensiones era 1/3 de la Seguridad Social Publica,  otra parte de la Empresa y otra parte de 
mejora.  
 
Sin embargo en España, es un sistema de reparto de pensiones.  
 
Al finalizar la Ponencia D. Rubén, abrió un dialogo con los presentes al Foro, para que le pudieran realizar 
preguntas y resolver las posibles dudas, y realizo el cálculo de la pensión que le correspondería cobrar a uno de 
los Colegiados presentes, atendiendo a la edad que tiene y como le afectan todas las reformas del sistema de 
pensiones, y la verdad  que es para pensar;  que complicado se pone el futuro del jubilado para saber realmente 
cuanto va a cobrar de pensión;  ya que el poder adquisitivo  de un jubilado es cada vez menor.     

 

Complicado lo tenemos . 

            
Felicitamos desde el Colegio  al Ponente D. Rubén Vilches Hernández por su 
exposición, amplia, clara y concreta.  
Nuestra Felicitación para D. Héctor Álvarez Richarte por su esfuerzo para 

realizar esta Jornada.  

Nuestra Felicitación para Dña. Eva Juan Campos, por su apoyo en el equipo de 

logística.   

Gracias a todos por vuestra participación.  
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Jornada_Mesa Redonda: Lanzadera de Empleo y Emprendimiento Solidario 
de Zamora- Martes 6 de Octubre de 2015 

 

 
 
 
 
 

 
El Martes 6 de Octubre de 2015 en la Sede del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora según se tenía 
programado se realizó la Jornada_Mesa Redonda con la Lanzadera de Empleo y Emprendimiento Solidario de 
Zamora. 
 
El Presidente D. Luis Martin de Uña, expuso a los presentes que el Colegio de Graduados Sociales de Zamora, 
quería apoyar este proyecto tan innovador e interesante y que por ese motivo se había programado esta Mesa 
Redonda con la Coordinadora de la Lanzadera Dña. Ana Berchez de la  Peña, para ampliar el campo de 
colaboración con la Lanzadera de Empleo y aportar los conocimientos  que el colectivo de Graduados Sociales 
como profesionales en temas jurídicos tiene en su día a día.  
 
 Informó el Presidente D. Luis Martin de Uña, que precisamente hoy día 6 de Octubre había salido publicado en 

el B.O.E. la Ley 42/2015 de Enjuiciamiento Civil, cumpliéndose por fin las  aspiraciones en el aspecto procesal 
de la profesión, situando a los Graduados Sociales en igualdad de condiciones que abogados y procuradores 
ante los tribunales, con la especialización restrictiva al orden jurisdiccional. 
El Presidente lanzo la pregunta a la Coordinadora Dña. Ana Berchez  ¿Que es una Lanzadera? Dándole así la 
palabra a Dña. Ana. 
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Expuso Dña. Ana Berchez que no tiene nada que ver con el Ave,  sino que la Lanzadera de Empleo y 
Emprendimiento Solidario de Zamora, está dirigido a la inserción laboral de jóvenes profesionales en situación 
de desempleo. Lo que somos y hacemos es lo siguiente: Surge a través de Peridis  un arquitecto,    enamorado 
del Románico que se da cuenta de que hay un enorme patrimonio de gente que está en situación de desempleo, 
ya que el mercado laboral es muy complejo y propone que se forme un equipo para trabajar como un proyecto 
laboral, para adquirir competencias,  redes sociales, administraciones, todo el mundo trabaja para todo el 
mundo. Los perfiles de los que forman la Lanzadera son variados y funcionamos como una red.  
 
Este es un proyecto temporal que acaba en Noviembre de 2015, y estamos financiados por la Fundación Santa 
María la Real del  Patrimonio Histórico que se puede decir que es la madre, por Telefónica Fundación y el Ecyl de 
Castilla y León.  

 

 
 

D. Raúl Montaña Juan, miembro de la primera Lanzadera de Empleo había remitido al Colegio de Graduados 
Sociales de Zamora, una seria de preguntas propuestas por los miembros de la Lanzadera dirigidas a los 
Graduados Sociales: 
 
 

 Consecuencias de la crisis económica tanto en el ámbito empresarial como laboral 

 Situación actual de tejido empresarial de Zamora 

 Impacto de la Reforma de la Legislación Laboral de 2012. 

 ¿Se han cumplido los objetivos marcador por la Ley, basado en facilitar la contratación de jóvenes y parados de 

larga duración, potenciar la contratación indefinida frente a la temporal o la utilización del despido como último 
recurso por parte del empresario? 
 
¿ Como queda tras esta reforma legislativa la correlación de fuerzas entre el empresario y el trabajador? 
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¿Se mantiene la rigidez del mercado laboral de años anteriores y es por ello que existe mayor desempleo o se ha 
dado mayor libertad de actuación o flexibilidad al empresario dando lugar a trabajos más precarios y de corta 
duración? 
 
¿Puede encadenarse indefinidamente los contratos de trabajo temporales? 
Normalmente en España tenemos una visión negativa de los contratos temporales, entre otras razones porque 
en caso de despido, la indemnización es muy inferior a los indefinidos. En este sentido, ¿sería vial implantar el 
contrato único indefinido en este país? 
 
¿Que bonificación aporta a una Empresa contratar a una persona inscrita en el Sistema Nacional de Garantía 
Juvenil? 

 
 

 
 Si realizo trabajos o proyectos esporádicos ¿ Estoy obligado a darme de alta como autónomo? 

 Otro de los aspectos interesantes es apostar por crear tu propia empresa ante las dificultades de encontrar 

trabajo por cuenta ajena, nos gustaría saber si existen en ese sentido Organismos Públicos que a día de 

hoy financien proyectos empresariales y cuales con son. 

Se respondió ampliamente a los preguntas formuladas por los miembros de la Lanzadera de empleo, en cuanto a 
la Reforma del 2012, según les explico la Tesorera Dña. María José Calvo Prieto,    que en esa época todas la 
empresas estaban bastante asfixiadas y vieron con esta reforma una posible solución;  pero empezaron a llegar 
las sentencias y todo se fue complicando y aunque le reforma prometía, la realidad no ha sido así.  

 
 Fueron tomando la palabra sucesivamente  el Secretario del Colegio D. Isaac Macías Fontanillo, el Presidente 
del Colegio D. Luis  Martín de Uña, el Ex Secretario del Colegio D. Jesús Fuentes Giraldo, el Graduado Social 
D. Fernando Abril Juanes, El Graduado Social D. Pablo Rodríguez Huidobro  y expusieron   que en esta 
comunidad no hay grandes empresas sino más bien pymes y pequeñas empresas y se había legislado pensando en 
grandes empresas.  
 
Con las sucesivas reformas la inseguridad Jurídica es grande pues se cambia de criterio en 2 meses 3 veces  y ha 
provocado que la inversión no venga a España.  En España hay dos grandes motores el turismo y el ladrillo, 
pero hay que pensar que si el turismo ha repuntando es porque el norte de África  está  en una situación 
complicada de  guerra.  
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Se les dijo a los miembros de la Lanzadera que formaban parte de la mejor generación formada, y que tenían que 
pelear por lo suyo. 
 
Entre los miembros participantes de la Lanzadera de Empleo había varios con proyectos de crear su propia 
Empresa. Para estos futuros emprendedores también hubo asesoramiento, se les dijo que tenían que hacer un 
análisis personal y de empresa, puesto que los autónomos son personas que se dedican a su negocio, con muchas 
horas de dedicación para conseguir una rentabilidad. Que no pensaran en la subvención como primera opción, 
sino como la última opción. Que pensaran en cosas prácticas, como la Seguridad Social o el IVA.  
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El Contrato de Formación o aprendizaje, es para trabajadores entre 16 y 25 años y en casos especiales para 30 
años. Son trabajadores sin cualificación profesional para el puesto de Trabajo. Duración 1 año mínimo y 3 
máximos. Jornada Laboral del 75% el primer año y 85 % los dos siguientes.  
 
En cuanto a los Contratos de prácticas.  Se tiene que poseer titulación universitaria o de formación profesional 
de grado medio o superior. Duración del contrato entre 6 meses y dos años. 
 
El contrato tiene que realizarse dentro de los 5 años siguientes a la terminación de la carrera universitaria.   
En la Relación Mercantil que un trabajador pueda tener con una empresa se tiene conocimiento de sentencia  por 
la cual un trabajador que ha trabajado en una empresa una hora, esa hora es relación laboral.  
 
El Trabajador Autónomo económicamente dependiente  denominado (TRADE), es aquel que factura más  del 
75% de sus ventas a un cliente. Esta figura esta aprobada en el Estatuto del Trabajador.  
 
Aunque la mayoría de las empresa no quieren hacer Contrato indefinido el contrato por definición es indefinido, 
lo irregular es el contrato temporal.  
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 La Coordinadora de la Lanzadera de Empleo, Dña. Ana Bérchez de la Peña, agradeció el 
asesoramiento,  el apoyo y la disponibilidad de los Graduados Sociales presentes y todas las 
facilidades dadas por el Presidente D. Luis  Martin de Uña, que ha sido el principal  motor 
para celebrar  esta Mesa Redonda con la Lanzadera de Empleo y Emprendimiento Solidario 
de Zamora 

El Presidente D. Luis Martin de Uña,  les volvió a reiterar su apoyo y que contaran con el 
Colegio de Graduados Sociales, para solventar las posibles dudas que les surgieran.  

¡¡¡Adelante Lanzadera de Empleo y Emprendimiento Solidario de Zamora!!! 
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 2 Marzo de 2015: Invitada Dña. Rosa Valdeon Santiago, ExAlcaldesa de Zamora  
  

 13 Mayo de 2015: Invitado D. Mariano Gómez Gacto Jefe de la Inspección de la Unidad Especializada de 
Seguridad Social de Zamora.  

 
 9 de Octubre de 2015: Invitados D. Jesús Pérez Serna Presidente de la Audiencia Provincial de Zamora. 

D. Norberto Martin-Anero Avedillo Decano del Colegio de Abogados de Zamora. D. Jerónimo García 
Bermejo Subdelegado del Gobierno en Zamora. 
 

    

 19 de Diciembre de 2015. Cena de Hermandad del Colegio de Graduados Sociales de Zamora.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

COCIDOS DE LOS GRADUADOS SOCIALES AÑO 2015 
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Valdeón, reconocimiento a su compromiso humano- Publicado en La Opinión- El Correo de 

Zamora. La alcaldesa es la primera Colegiada de Honor de los Graduados Sociales de Zamora. 

03.03.2015 | 06:10  

Rosa Valdeón recibe una placa conmemorativa de su nombramiento como colegiada de honor de los Graduados 

Sociales.  

Rosa Valdeón recibe una placa conmemorativa de su nombramiento como colegiada de honor de los Graduados 

Sociales. "Su implicación y compromiso con la justicia social" desde los diferentes cargos que ha ostentado, entre 

ellos "como alcaldesa de la ciudad", le han valido a la regidora de Zamora y candidata del PP a las Cortes de 

Castilla y León por Zamora, Rosa Valdeón, el reconocimiento del Colegio de Graduados Sociales, con lo que ha 

inaugurado el nombramiento de colegiados de Honor, explicó ayer el decano de este órgano, Luis Martín Uña. 

Valdeón tuvo palabras de agradecimiento para el colectivo y se puso a su disposición desde el puesto que ocupe 

en adelante.  

El máximo representante del Colegio justificó el reconocimiento porque "la justicia social es, precisamente, el 

lema del Colegio de Graduados Sociales". La regidora municipal se convierte así no solo en la primera persona en 

recibir esta distinción en el ámbito provincial, sino también en el regional y estatal. Y es que la propuesta, que 

partió del mismo Martín Uña, se produce tan solo días después de que el Consejo General de Graduados Sociales 

aprobara la semana pasada incluir la figura de Honores y Recompensas en el Reglamento. El acuerdo del Colegio 

de Zamora se tomó ayer mismo, horas antes del acto oficial, "en reunión urgente y extraordinaria de la Junta 

Directiva", respaldado por la mayoría.  

El decano de este colectivo profesional destacó ayer la labor de la alcaldesa en materia social, lo que le hace 

"merecedora" del reconocimiento del Colegio, que le entregó una placa conmemorativa y le impuso la insignia 

con los símbolos y el lema de los graduados sociales.  

Martín Uña justifica la concesión de esta mención porque el acuerdo del Consejo es "otorgarla cuando se entienda 

que hay una persona que lo merece", como considera que es el caso de Rosa Valdeón, cuya trayectoria personal y 

política ha demostrado esa "entrega a la causa social", objetivo que persiguen con su trabajo los graduados 

sociales.  

Esta distinción puede recibirla cualquier ciudadano, sea o no de la profesión, por iniciativa de colegiados o 

cualquier persona o entidad que lo solicite al Colegio. El único requisito para convertirse en Colegiado de Honor 

es que el aspirante esté vinculado a la acción social o a actividades relacionas con recursos humanos, como el 

colectivo profesional lo está. 
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ALTAS Y BAJA DEL COLEGIADOS AÑO 2015 
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Enero 2015:  
Ejercientes Por cuenta propia: 50 
Ejercientes Por Cuenta Ajena: 2 
No Ejercientes: 16   
ALTA: DÑA. ALMUDENA GALLEGO BERNABEU – EJERCIENTE POR  CUENTA PROPIA 

 
Septiembre  2015: 
Ejercientes Por Cuenta propia: 50 
Ejercientes Por Cuenta Ajena: 2 
No Ejercientes: 17 
ALTA: DÑA. OLGA  MARIA GARRIDO BARRIOS - NO EJERCIENTE   

 

 
Octubre  2015: 
 
Ejercientes Por Cuenta Propia: 50 
Ejercientes por Cuenta Ajena: 2 
No Ejercientes:18 
ALTA: DÑA. VANESA CUESTA- NO EJERCIENTE

 
Noviembre 2015: 
Ejercientes Por Cuenta Propia: 50 
Ejercientes por Cuenta Ajena: 2 
No Ejercientes : 18 
ALTA:  DÑA. CAROLINA VASALLO ALISTE 
BAJA: D. ALFONSO JOAQUIN MARTIN CARRETERO   

 
 

 FINALIZADO EL AÑO 2015  
COLEGIADOS:   
 
EJERCIENTES POR CUENTA PROPIA: 50 
EJERCIENTES POR CUENTA AJENA : 2 
NO EJERCIENTES : 18 

 
 
 
 
 

http://www.graduadosocialzamora.com/%20e-mail%20:%20colegio@graduadosocialzamora.com


 
 

57 Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora //C/ Brahones nº 4, enpta.A//Tfno. y Fax: 980 519 958//49010 Zamora 

www.graduadosocialzamora.com// e-mail : colegio@graduadosocialzamora.com//  

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
Listado de Colegiados 

 

Ejercientes Por Cuenta Propia 

 

 a  fecha 31/12/2015 
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NOMBRE APELLIDOS DIRECCION C0CIUDAD TLFNO 

D. FELIX 
DEL VALLE 
MANTECA 

BENAVENTE,N.2-
4APART.296 

49014 ZAMORA 980531034 

D. JESUS 
VASALLO 
PRIETO 

AVDA. ALFONSO IX,2-
2 OF,5 

49014 ZAMORA 980514834 

D. ANTONIO 
CASQUERO 
FERNANDEZ 

TRAVIESA,24, 
ENPTA.C 

49003 ZAMORA 980531590 

D. FRANCISCO 
DEL PRADO 
ROMERO 

ALFONSO IX,2-OF.2 49014 ZAMORA 980670258 

D.LUIS 
MARTIN DE 
UÑA 

AVDA.VICTOR 
GALLEGO,4-ENTPL 

49009 ZAMORA 980516020 

DÑA.Mª ANGELES 
ARIZA 
GALLEGO 

DE SANTA CRUZ, Nº 
32 

49600 
BENAVENTE(ZAMOR
A) 

980633580 

DÑA.MARGARITA 
SIMON 
FERRERO 

PLAZA MAYOR DE 
ARRIBA,Nº 12 

49610 SANT.DE 
VIDRIALES(ZAMORA) 

980648190 

D.RAUL 
GANCEDO 
CARBALLO 

AVD.PRINCIPE DE 
ASTURIAS,Nº10 

49012 ZAMORA 980525304 

DÑA.MANUELA 
GAVILANES 
MARCOS 

REGIMIENTO 
TOLEDO,  10, ESC.B1 

49011 ZAMORA 980517797 

DÑA.ANA MARTA 
MARTIN 
RIVERO 

C/ SAN VICENTE, Nº 
9, ENPTA. 

49002 ZAMORA 980534375 

D.MANUEL J.I. 
DE CENDOYA 
ALONSO 

C/ EL RIEGO, 11 
ENPTA. 1 

49004 ZAMORA 980532151 

D.LUIS MANUEL 
GARCIA 
FERNANDEZ 

CL/ CLAUDIO 
MOYANO, Nº 41 

49410 
FUENTENTELAPEÑA 
(ZAMORA) 

980605321 

DÑA.ANA ISABEL 
PRIETO 
ALONSO 

PLAZA BOLLOS DE 
HITO,2 

49800 
TORO(ZAMORA) 

980690866 

D.ISAAC 
SANTIAGO 

MACIAS 
FONTANILLO 

C/ ATILANO 
HERNANDEZ Nº 7, 
BAJO 

49200 BERMILLO DE 
SAYAGO(ZAMORA 

980610103 

D.FRANCISCO 
ALAIN RAOUL 

BLANCO 
DOMINGUEZ 

AVDA. PRINCIPE DE 
ASTURIAS, Nº 7,7º C 

49015 ZAMORA 
980522326 
 
 

D.JAVIER 
EGUARAS 
GUTIERREZ 

AVDA. REQUEJO,Nº 
29.ENTPLA. 

49012 ZAMORA 

 
980525716 
 
 

DÑA.Mª 
MILAGROS 

GARCIA 
HILARIO 

REGIMIENTO 
TOLEDO,35-1ºIZDA 

49012 ZAMORA 980670582 

D.MIGUEL 
RECIO 
RODRIGUEZ 

AVDA.VICTOR 
GALLEGO,Nº 10,1º-B 

49009 ZAMORA 980518187 

D.GABRIEL 
MIGUEL 

SECHI 
RAMOS 

DIEGO DE LOSADA, 8, 
ENPTA.-A 

49015 ZAMORA 980557419 

D.JOSE DOMINGO 
RODRIGUEZ 
CABADAS 

PADRE VICENTE 
SALGADO, Nº 10, 
IZDA. 

49300 PUEBLA DE 
SANABRIA(ZAMORA) 

980620625 
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DÑA.RAMONA 
JUNQUERA 
RAMOS 

SANTA ROSA, Nº 3 
49140 TABARA 
(ZAMORA) 

980590195 

DÑA.CONCEPCION 
BLANCO 
CASTRO 

CTRA VILLACASTIN 
VIGO,30 

49310 
MOMBUEY(ZAMORA) 

980644405 

DÑA.MARIA 
PILAR 

FELIPE 
FONTANILLO 

C/MAYOR, Nº 3 
49212 MUGA DE 
SAYAGO (ZAMORA) 
 

619878300 

DÑA.CARMEN 
POLO 
GALLEGO 

FLORES DE SAN 
PABLO,1-ENPTA.A 

49019 ZAMORA 980519490 

D. ENRIQUE 
ALVAREZ 
SERRANO 

C/ PELAYO, Nº 12, 2º A 49014 ZAMORA 980532950 

DÑA.MARIA 
LUISA 

GRANADOS 
MARBAN 

C/MATADERO, 18 
49160 CARBAJALES 
DE ALBA(ZAMORA) 
 

980585278 

DÑA.MARIA 
JOSEFA 

BARBA 
SANTIAGO 

LEOPOLDO ALAS 
CLARIN,2-2B- 

49016 ZAMORA 980533619 

 
D. ANTONIO 
MARIA 
 

VENTURA 
CRESPO  

LUIS ULLOA 
PEREIRA,Nº 6, 2º H 

49015 ZAMORA 980509968 

DÑA.Mª JOSE 
CALVO 
PRIETO 

SANTA CLARA,Nº 30-
1º 

49014 ZAMORA 
 
 

980531203 

D.JOSE ANTONIO 
BENITO 
COSTA 

PLAZA 
VILLADECIERVOS Nº 
11,3ºE 

49019 ZAMORA 658773685 

D.LUIS CARLOS 
VILLAR 
MATEOS 

C/ SANTA ROSA, Nº, 3, 
1º 

49600 BENAVENTE 
(ZAMORA) 
 

980636638 

DÑA.BEATRIZ DIAZ GIRON 
AVDA.VICTOR 
GALLEGO, 1 

49008 ZAMORA 
 
 

980514950 

JOSE  MARIA 
RODRIGUEZ 
GONZALEZ 

PLAZA DE LA CRUZ, 
Nº 3, BAJO C 

49150 MORALEJA 
DEL VINO(ZAMORA) 

980571197 

D.JOSE FLORENCI 
HERNANDEZ 
GONZALEZ 

C/SANTA CLARA, Nº 
32, 3º IZDA 

49015 ZAMORA 980536874 

D. OSCAR JAVIER 
GARCIA 
CALDERON 

CTA  PORTILLO SAN 
ANDRES, 16, OF.D 

49600 
BENAVENTE(ZAMOR
A) 

980632079 

D. FERNANDO 
ABRIL 
JUANES 

AVDA. VICTOR 
GALLEGO, Nº 4, ENP. 

49009 ZAMORA 980516020 

D. FRCO JAVIER 
FAGUNDEZ 
SAN ROMAN 

PLAZA SANTA 
EULALIA, Nº 3, 3º 
IZDA. 

49001 ZAMORA 980533224 

DÑA.ANA MARIA 
OTERO 
TORAL 

C/ CANDELEROS, 4, 1º 
C 

49800 
TORO(ZAMORA) 

646069258 

D.MANUEL 
FIDALGO 
RODRIGUEZ 

DERECHA DE 
SALAMANCA, Nº 35 

49400 FUENTESAUCO 
(ZAMORA) 

980600512 

D. ANGEL LUIS CRESPO AVDA. TRES CRUCES 49008 ZAMORA 980516532 
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ENCINAS Nº 1, ATICO 

D. JESUS MANUEL 
HERNANDEZ 
SANCHEZ 

AVDA. TRES CRUCES, 
Nº 3, ENPTA, OF. 4 

49008 ZAMORA 980558002 

DÑA. Mª 
INMACULA 

FERNANDEZ 
COLINO 

AVDA. PRINCIPE DE 
ASTURIAS Nº 10, EP-C 

49012 ZAMORA 980525304 

DÑA. Mª ROCIO 
FUENTES 
MARTIN 

C/ CORTINAS DE SAN 
MIGUEL, Nº 17 .BAJO 

49014 ZAMORA 980531659 

DÑA. CARMEN 
BELTRAN 
OTERO 

PLAZA DEL 
MERCADO,  S/N 

49350 EL PUENTE DE 
SANABRIA(ZAMO 

980620705 

DÑA. ESTHER 
ALAIZ 
LOSADA 

AVDA. OBISPO 
ACUÑA, Nº 29, BAJO 

49017 ZAMORA 980671921 

DÑA.SARA 
ALMUDENA 

RODRIGUEZ 
MARTIN 

C/ PEÑA, Nª 2, 
49140 TABARA 
(ZAMORA) 

665842529 

D. GREGORIO 
JOSE 

PASCUAL 
MARTIN 

PLAZA DEL 
CUARTEL VIEJO, Nº 7 

49006 ZAMORA 678370579 

ALMUDENA  
GALLEGO 
BERNABEU 

C/ LA BRASA, Nº 8, 
ENPTA. 

49003 ZAMORA                                                                                                                                                                                                                                                                                   
 

DÑA. CAROLINA  
VASALLO 
ALISTE  

C/ ALONSO DE 
TEJEDA Nº 11,  

49018 ZAMORA  649075874 
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Listado de Colegiados  
  

No Ejercientes  
 

A fecha 31/12/2015 
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NOMBRE APELLIDOS DIRECCION C0CIUDAD TLFNO 

D.JESUS 
FUENTES 
GIRALDO 

CORTINAS DE SAN 
MIGUEL, Nº 17, 

49014 ZAMORA 980531659 

DÑA.Mª LUISA 
FERNANDEZ 
GIGANTO 

C/VILLALPANDO, 12, 
1-A 

49005 ZAMORA 980518616 

D.JOSE Mª 
BARRIOS 
TEJERO 

CORTINAS DE SAN 
MIGUEL,Nº6-1ºC 

49015 ZAMORA 980530972 

DÑA.Mª ISABEL 
ALONSO 
PRIETO 

CONDES DE ALBA Y 
ALISTE,2 

49007 ZAMORA 980528633 

D.ANGEL 
GABRIEL 

GONZALEZ 
RODRIGUEZ 

NUÑEZ DE 
BALBOA,19-2º 

49021 ZAMORA 980517045 

DÑA.JULIA 
BARRIGON 
TESO 

AVDA,PRINCIPE 
ASTURIAS Nº 5,11E 

49010 ZAMORA 980510415 

DÑA.ANA 
MARIA 

SIMON 
FERRERO 

PLAZA MAYOR DE 
ARRIBA,Nº12 

49610 SANTI.DE 
VIDRIALES(ZAMORA) 

980648190 

D.JOSE 
CRESPO 
GONZALEZ 

AVDA. VICTOR 
GALLEGO, 4 

49009 ZAMORA 980518485 

D.TOMAS 
OMAÑAS 
GONZALEZ 

AVDA. EL FERIAL, Nº 
34, 1º B 

49600 BENAVENTE 
(ZAMORA) 

980632212 

D.CARLOS 
MARTIN DE 
LA CALLE 

C/ DOCTOR 
OLIVARES, Nº 11,2IZ 

49800TORO(ZAMORA) 980693222 

D.FELIX 
FRANCISC 

RODRIGUEZ 
PEÑA 

C/ MARIA DE 
MOLINA, Nº 10-B, 2ºB 

49002 ZAMORA 636834440 

D. PABLO 
RODRIGUEZ 
HUIDOBRO 

AVDA. PORTUGAL, Nº 
7 

49016 ZAMORA 980531568 

D. ALVARO 
PRIETO 
LOPEZ 

C/ CALZADA, Nº 26 
49619 CONGOSTA DE 
VIDRIALES(ZAMO 

625846619 

DÑA. Mª 
VICTORIA 

GARCIA 
ESTEBAN 

C/ EL FILO Nº 54, 2º B 
49321 ROBLEDA-
CERVANTES(ZAMORA) 

980621792 

DÑA. MARIA 
ADELINA   

RATON 
PRIETO 

C/AVDA. PORTUGAL 
Nº 7, 7ºE 

49016 ZAMORA 653707305 

DÑA. OLGA 
MARIA  

GARRIDO 
BARRIOS  

C/ NUÑEZ DE 
BALBOA, Nº 12, 5º E 

49016 ZAMORA  675560318 

DÑA. MARIA 
JESUS  

PRIETO 
RATON  

LA FOLIA EDIFICIO 
CARACOLA, Nº 16 
BAJO 2 

STA CRUZ DE TENERIFE  636218485 

DÑA. VANESA  
CUESTA 
ANTON 

CTRA TORDESILLAS 
KM. 453 

49022 ZAMORA  662268099 
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Listado de Colegiados  

 

Ejercientes Por Cuenta Ajena 

 
A fecha 31/12/2015 
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NOMBRE  APELLIDOS  DIRECCION  COCIUDAD  TLFNO  

     
D. MIGUEL  RODRIGUEZ 

PANIZO  
C/ CARRETERA, Nº 
26, 1º B 

49332 
CAMARZANA 
DE TERA 
(ZAMORA) 

980645243 

DÑA. 
GENOVEVA  

ROMERO 
RODRIGUEZ  

AVDA. VICTOR 
GALLEGO, Nº 19  

49009 
ZAMORA  

605953435 
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 Libros de Visita: Precio unidad 5,00 € 
 Libros de Subcontratación: Precio unidad 3,50 € 

 Libros de Incidencias: Precio unidad: 8,00 € 
 Calendario Laboral: Precio unidad: 1,00 € 

 Insignias Graduado Social Plata 1º Ley Bicolor: Precio unidad:15,00 €  
 Insignias Graduado Social Plata 1º Ley Alfiler: Precio unidad: 15,00 € 
 Pin  Plata 1º Ley Brillo Especial ( artesanía ) : Precio unidad:15,00€ 

 Pin  Plata 1º Ley Bicolor( artesanía)  : Precio Unidad: 15,00 €   
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Se han incorporado a la Biblioteca del Colegio Oficial de Graduados 

Sociales de Zamora en el Año 2015  los siguientes libros:  

 
 

 “Prestaciones de la Seguridad Social Española”. Autores: D. Javier San Martin 
Rodriguez Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados 
Sociales de España y de la Fundación Justicia Social y D. Juan Francisco 
García Sanchez ha sido Presidente de la Audiencia Provincial de León y 
Magistrado de la Sala IV del Tribunal Superior, profesor asociado de la 
Universidad de Leon. 
  

Las prestaciones de la Seguridad Social es uno de los últimos inventos jurídicos más 
humanitarios. Especialmente las no contributivas. 
Los autores han querido reflejar a modo pedagógico todas y cada una de estas 
instituciones jurídicas en este manual que deberá servir a los estudiosos de la 
Seguridad Social de consulta diaria. 
La finalidad es una obra que abarque también al Derecho Iberoamericano.  
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Balance de Situación  

Y  

Cuenta de  Pérdidas  y Ganancias 2015 
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Balance de Situación 

NIF: Q9955002B 
  Empresa: ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES 

ZAMORA EUROS EUROS 

   Descripción Actual 2015 2014 

   A) ACTIVO NO CORRIENTE                  3.627,73 €       3.467,07 €  

      Empresa: 00001                    3.627,73 €  
          I. Inmovilizado Intangible                              515,86 €  
             Empresa: 00001                        515,86 €  
          b) Resto                      515,86 €  
             Empresa: 00001                        515,86 €  
                2060000*  Total grupo 2060000                      887,08 €  
                20600000  APLICACIONES INFORMÁTICAS                      568,40 €           568,40 €  

               20600002  APL.INF LICEN WINDOWS7FQC                      318,68 €           318,68 €  

               2806000*  Total grupo 2806000 -                   371,22 €  
                28060000  AMOR. ACUM. APLICAC. INFO -                   371,22 €  
          II. Inmovilizado  Material                           2.131,87 €  
             Empresa: 00001                    2.131,87 €  
                2160000*  Total grupo 2160000                  1.212,25 €  
                21600001  MOBILIARIO OFICINA ARMARIO                      338,67 €           338,67 €  

               21600003  MOBILIARIO OFICINA ESTANTERIA                      150,00 €           150,00 €  

               21600004  MOBILIARIO OFICINA PERCHERO                        77,00 €             77,00 €  

               21600005  MOBILIARIO OFICINA(CALEFACTOR)                        29,00 €             29,00 €  

               21600006  MOBILIARIO OFICINA (VENTILADOR)                        37,00 €             37,00 €  

               21600007  MOBILIARIO OFICINA (ARCHIVADOR)                      580,58 €           580,58 €  

               2170000*  Total grupo 2170000                  1.008,55 €  
                21700001  ROUTER C150BRS4                        50,00 €             50,00 €  

               21700005  HP SCANJET 2300C-3500                      145,88 €           145,88 €  

               21700007  PEN-DRIVE, MINI 2.0                        96,00 €             96,00 €  

               21700008  KYOCERA FS-1118MFP MULTIFUNCION                      716,67 €           716,67 €  

               2170001*  Total grupo 2170001                      755,37 €  
                21700010  EQUIPO EVEN-PENTIUM IV                      710,00 €           710,00 €  

               21700011  DISCO DURO EXTERNO TOSHIB                        45,37 €             45,37 €  

               2190000*  Total grupo 2190000                  2.444,32 €  
                21900001  OTRO INMOVILIZADO (PLACAS                        99,53 €             99,53 €  

               21900002  OTRO INMOVILIZADO(MEDALLO                      388,12 €           388,12 €  

               21900003  CRISTALES AULA FORMACION                       860,70 €           860,70 €  

               21900004  VINILOS Y PLACAS COLEGIO                      477,97 €           477,97 €  

               21900005  PUERTA SALA JUNTA GOBIERN                      618,00 €           618,00 €  

               2816000*  Total grupo 2816000 -               1.673,68 €  
                28160001  AMORTIZACION  ACUMULADO M -               1.673,68 €  
                2817000*  Total grupo 2817000 -               1.029,24 €  
                28170001  AMORTIZACION ACUMU. EQUIPO -               1.029,24 €  
                2819000*  Total grupo 2819000 -                   585,70 €  
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               28190001  AMORTIZACION ACUMUL. OTRO -                   585,70 €  
          V .Inversiones financieras a L/P                      980,00 €  
             Empresa: 00001                        980,00 €  
          b) Resto                      980,00 €  
             Empresa: 00001                        980,00 €  
                2600000*  Total grupo 2600000                      980,00 €  
                26000000  FIANZAS CONSTITUIDAS A LARGO PLAZO                      800,00 €           800,00 €  

               26000001  FIANZAS CONST.L/P ALQUILER                      180,00 €           180,00 €  

   B) ACTIVO CORRIENTE                                         11.647,01 €  
       Empresa: 00001                  11.647,01 €       7.822,01 €  

         I. Existencias                                            1.485,34 €  
             Empresa: 00001                    1.485,34 €  
                3000000*  Total grupo 3000000                      465,34 €  
                30000001  MERCAD. LIBROS DE VISITA                      221,34 €             52,50 €  

               30000002  MERCAD. LIBROS SUBCONTRAT                      118,00 €           118,00 €  

               30000003  MERCAD.LIBROS INCIDENCIAS                      126,00 €           126,00 €  

               3010000*  Total grupo 3010000                  1.020,00 €  
                30100004  PIN GRADUADO SOCIAL PLATA                  1.020,00 €  
          II. Deudores comerciales y otras ctas. co                  6.426,28 €  
             Empresa: 00001                    6.426,28 €  
             1. Clientes ventas y Prestación Servic                  6.515,78 €  
                Empresa: 00001                    6.515,78 €  
                b) Clientes vtas prest. serv. a C/P                  6.515,78 €  
                   Empresa: 00001                    6.515,78 €  
                      4300001*  Total grupo 4300001                      586,62 €  
                      43000015  Deudor 1                       586,62 €           560,00 €  

                     4300006*  Total grupo 4300006                  3.440,12 €  
                      43000064  Deudor 2                   3.440,12 €       2.945,60 €  

                     4300008*  Total grupo 4300008                  1.674,52 €  
                      43000082  Deudor 3                   1.674,52 €       1.180,00 €  

                     4300014*  Total grupo 4300014                      814,52 €  
                      43000148  Deudor 4                       814,52 €           320,00 €  

            3. Otros deudores -                     89,50 €  
                Empresa: 00001   -                     89,50 €  
                   4710000*  Total grupo 4710000 -                   229,00 €  
                   47100000  ORGANI. DE LA SS.SS.,  -                   229,00 €  
                   4730000*  Total grupo 4730000                      139,50 €           139,50 €  

                  47300001  H.P.RETENCIONES Y PAGO                      139,50 €  
          VI. Efectivo y otros activos líquidos equipo                  3.735,39 €  
             Empresa: 00001                    3.735,39 €  
                5700000*  Total grupo 5700000                      304,82 €  
                57000001  CAJA COLEGIO  EUROS                       304,82 €           247,90 €  

               5720000*  Total grupo 5720000                  3.430,57 €  
                57200001  CAJA ESPAÑA C/C2017899002                      226,61 €           362,17 €  

               57200003  BANESTO C/C0000692271                          0,54 €  
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               57200004  BANESTO(AGENCIA FINANCIER                          0,64 €  
                57200006  CAJA RURAL, URBANA-6                  3.202,78 €       1.916,02 €  

   TOTAL ACTIVO (A + B)                15.274,74 €     11.289,08 €  

      Empresa: 00001                  15.274,74 €  
    A) PATRIMONIO NETO                      6.465,13 €  
       Empresa: 00001                    6.465,13 €  
       A-1) Fondos propios                  6.465,13 €  
          Empresa: 00001                    6.465,13 €  
          I. Capital                12.757,35 €  
             Empresa: 00001                  12.757,35 €  
             1. Capital escriturado                12.757,35 €  
                Empresa: 00001                  12.757,35 €  
                   1010000*  Total grupo 1010000                12.757,35 €  
                   10100001  NETO PATRIMONIAL                12.757,35 €  
          V. Resultados Ejercicios Anteriores -             11.818,29 €  
             Empresa: 00001   -             11.818,29 €  
                1200100*  Total grupo 1200100                      560,78 €  
                12001000  RESULTADO POSITIVO 2010                      560,78 €  
                1210000*  Total grupo 1210000 -                   721,42 €  
                12100001  DE  EJERCICIOS ANTERIORES -                   721,42 €  
                1210001*  Total grupo 1210001 -                   149,42 €  
                12100011  EJERCICIO NEGATIVO2011 -                   149,42 €  
                1210009*  Total grupo 1210009 -               4.067,73 €  
                12100098  DEL  EJERCICIO 1998 -               2.090,62 €  
                12100099  DEL  EJERCICIO 1999 -               1.977,11 €  
                1210080*  Total grupo 1210080 -               3.552,00 €  
                12100800  RESULTADO NEGATIVO 2008 -               3.552,00 €  
                1210090*  Total grupo 1210090 -               3.659,70 €  
                12100900  RESULTADO NEGATIVO 2009 -               3.659,70 €  
                1210120*  Total grupo 1210120 -                   724,17 €  
                12101200  RESULTADO NEGATIVO 2012 -                   724,17 €  
                1210200*  Total grupo 1210200                      495,37 €  
                12102000  DEL EJERCICIO 2000 -                   546,66 €  
                12102001  DEL  EJERCICIO 2001 -               2.965,76 €  
                12102006  DEL EJERCICIO 2006                  2.358,79 €  
                12102007  DEL  EJERCICIO 2007                  1.649,00 €  
          VII. Resultado del ejercicio                  5.526,07 €  
             Empresa: 00001                    5.526,07 €  
                Cuenta Pérdidas y Ganancias (129)                  5.526,07 €  
                   Empresa: 00001                    5.526,07 €  
                      1290000*  Total grupo 1290000                  3.546,80 €  
                      12900000  RESULTADO DEL EJERC                  3.546,80 €  
                      1290090*  Total grupo 1290090                  1.829,85 €  
                      12900900  PERDIDAS Y GANANCIA                  1.829,85 €  
                      1290201*  Total grupo 1290201                      149,42 €  
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                     12902011  RESULTADO EJERCICIO                      149,42 €  
    B) PASIVO NO CORRIENTE                  5.379,19 €       5.379,19 €  

      Empresa: 00001                    5.379,19 €  
          II. Deudas a L/P                  5.379,19 €  
             Empresa: 00001                    5.379,19 €  
             3. Otras deudas a L/P                  5.379,19 €  
                Empresa: 00001                    5.379,19 €  
                   1720000*  Total grupo 1720000                  5.379,19 €  
                   17200001  DEUDAS A L/P SUBVENCION                  5.379,19 €  
    C) PASIVO CORRIENTE                  3.430,42 €       2.991,56 €  

      Empresa: 00001                    3.430,42 €  
          II. Deudas a C/P -                        0,75 €  
             Empresa: 00001   -                        0,75 €  
             3. Otras deudas a C/P -                        0,75 €  
                Empresa: 00001   -                        0,75 €  
                   5280000*  Total grupo 5280000 -                        0,75 €  
                   52800000  INTERESES A CORTO PLAZO -                        0,75 €  
          IV. Acreedores ciales. y otras ctas. a pagar                  3.431,17 €  
             Empresa: 00001                    3.431,17 €  
             1. Proveedores                      297,66 €  
                Empresa: 00001                        297,66 €  
                b) Proveedores a C/P                      297,66 €  
                   Empresa: 00001                        297,66 €  
                      4000003*  Total grupo 4000003                      297,66 €  
                      40000030  ASESORIA-GESTION ED                      297,66 €  
             2. Otros acreedores                  3.133,51 €  
                Empresa: 00001                    3.133,51 €  
                   4100002*  Total grupo 4100002                  1.240,50 €  
                   41000020  Acreedor 1                  1.379,50 €  
                   41000021  Acreedor 2  -                   139,00 €  
                   4100016*  Total grupo 4100016                      461,95 €  
                   41000160  EDICIONES LABORUM S.L.                      461,95 €           461,95 €  

                  4650000*  Total grupo 4650000                      823,20 €  
                   46500001  REMUNERACIONES PTES DE  PAGO                      823,20 €  
                   4750000*  Total grupo 4750000 -                        6,59 €  
                   47500001  HACIENDA PUBLIC. ACREEDOR -                        6,59 €  
                   4751000*  Total grupo 4751000                      234,00 €  
                   47510000  HP, ACREED. RETEN. PRA                      234,00 €  
                   4760000*  Total grupo 4760000                      380,45 €  
                   47600001  ORG.SEGURIDAD SOCIAL A                      380,45 €  
    TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)                15.274,74 €     11.289,08 €  

      Empresa: 00001                  15.274,74 €  
  

 

 
Cuenta de Explotación 
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NIF: Q9955002B 
  Empresa: ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES 

ZAMORA EUROS EUROS 

   

   Descripción Actual  2015 2014 

      1. Importe neto cifra de negocios      26.782,98 €  27.749,41 € 

         70000000  VENTAS DE MERCADERÍAS              46,24 €  
          70000001  VENTA LIBROS, VIS.SUBC. CALEN.            544,21 €  
          70500001  CUOTAS PERIODICAS COLEGIADOS      25.902,73 €  26550,58 € 

         70500002  CUOTAS INSCRIPCION COLEGIADOS            246,41 €  
          70500005  CUOTAS. AULA COLEGIO GRAD. SOC              43,39 €  324,00 € 

      4. Aprovisionamientos -         350,81 €  
          60000000  COMPRAS DE MERCADERÍAS -            18,03 €  
          60000001  COMPRA LIBROS VIS-SUB-CAL- -         745,89 €  
          60100001  Variacion Existencias             462,00 €  

          60100002  Variacion Existencias               27,00 €  
          60100003  Variacion Exisrencias               27,00 €  
          60100004  Variacion Existencias Pin -         140,00 €  
          60200000  COMPRAS DE OTROS APROVISIONAMI -            12,82 €  
          60200001  COMPRA OTROS APROVISIONAMIENTO -         118,91 €  
          61000001  VAR.EXIST.MERCAD. LIBROS VISIT            168,84 €  
       5. Otros ingresos de explotación            800,00 €  800,00 € 

      a) Ingresos accesorios y gestión corriente            800,00 €  
          a2) Resto            800,00 €  
             75900000  INGRESOS POR SERVICIOS DIVER            800,00 €  

      6. Gastos de personal -      8.054,40 €  
          a) Sueldos, salarios y asimilados -      6.153,12 €  6.153,12 € 

            64000001  SUELDOS Y SALARIOS -      6.153,12 €  
          c) Seguridad social a cargo de la empresa -      1.901,28 €  1.901,28 € 

            64200001  SEGURIDAD SOCIAL A C/EMPRESA -      1.901,28 €  
       7. Otros gastos de explotación -   15.791,63 €  16.030, 70 € 

         62100002  CUOTAS DE COMUNIDAD -         420,00 €  
          62100003  CUOTAS AL CONSEJO GRAL. ESPAÑA -      2.921,48 €  
          62100004  ALQUILER RENTING -         294,00 €  
          62120000  ARRENDAMIENTO SEDE COLEGIO -      4.800,00 €  
          62200000  REPARACIONES Y CONSERVACIÓN -            58,25 €  

          62300000  SERVICIOS PROFESIONALES INDEP. -         100,00 €  
          62300001  SERVICIOS PROF.INDEP.(WEB) -         225,00 €  
          62500000  PRIMAS DE SEGUROS -         547,24 €  
          62500001  PRIMAS DE SEGUROS -            30,15 €  
          62600001  SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARE -            49,80 €  
          62600003  COMISIONES CAJA-RURAL URBANA6 -         168,39 €  
          62700000  PUBLICID., PROPAGANDA Y RR.PP.              58,00 €  
          62700001  GTOS REPRESENTACION REL.PUBLIC -         318,50 €  
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         62700003  OBSEQUIOS A TERCEROS -         308,00 €  
          62800001  TELEFONOS SEDE COLEGIO -         855,33 €  
          62800002  SUMINISTROS LUZ -         989,36 €  
          62800003  AGUA Y ALCANTARILL SEDE COLEGI -            81,08 €  
          62900002  GTOS ENVIO CORREO Y ZAYBE -         102,68 €  
          62900020  GTOS VIAJES Y OTROS GASTOS -      1.675,50 €  1.774, 90 € 

         63100000  OTROS TRIBUTOS -      1.710,10 €  1.689,70 € 

         63110000  OTROS TRIBUTOS, IBI -         206,91 €  
          63410000  AJUSTES NEGAT. IVA ACTIVO CTE.              12,14 €  
       8. Amortización del inmovilizado            160,66 €  
          68100001  AMORTIZACION INMOVIL..MATERIAL              85,88 €  
          68160001  AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO                 7,50 €  
          68170001  AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO              11,80 €  
          68190001  AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO              55,48 €  
    A) Resultado explotación (del 1 al 12)        3.546,80 €  2.687,86 € 

   C) Resultado antes de impuestos (A+B)        3.546,80 €  
    D) Res. ejer. proc.op.continuadas (C+19)        3.546,80 €  
    E) Resultado del ejercicio (C+19)        3.546,80 €  2.687,86 € 
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Presupuesto realizado 2015 

Y  

Presupuesto previsto 2016 
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ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES      2015 2015 

 
2016 

  
 

  
   

    
 

  

  
 

  
   

PRESUPUESTO REALIZADO 
 

PRESUPUESTO 

GASTOS               
 

  

  
 

  
      

  

600 COMPRA LIBROS VISITA Y CALENDARIOS LABORALES 632,13 € 745,89 € 
 

        450,00 €  

602OTRAS COMPRAS                    18,03 € 
 

  

6100VARIACION DE EXITENCIAS DE MERCADERIAS           150,00 €    
 

  

621 ARRENDAMIENTOS Y CANONES       8.575,47 € 8.435,48 € 
 

       9.200,00 €  

62100002 Cuotas Comunidad Sede C/ Brahones 
  

  420,00 € 
 

  

62100003 Cuotas Consejo General de España 
  

  2.921,48 € 
 

  

62100004 Alquiler Renting 
  

  294,00 € 
 

  

62120000 Arrendamiento Sede 
Colegios  

    
  4.800,00 € 

 
  

622 REPARACION Y CONSERVACION       359, 00 €  58,25 € 
 

          400,00 €  

623 SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES.           1.700,00 €  325,00 € 
 

          650,00 €  

625 PRIMAS DE SEGUROS  
  

,        590,00 €  577,39 € 

 
          580,00 €  

626 SERVICIOS BANCARIOS              480,00 €  218,19 € 
 

          351,14 €  

627 PUBLIC. PROPAGANDA Y REL.PUBLICAS          1.500,00 €  568,50 € 
 

       1.800,00 €  

62700001 GTOS REPRESENCION Y REL.PUBLICAS  
  

  260,50 € 
 

  

62700003,OBSEQUIOS A TERCEROS  
   

  308,00 € 
 

  

628 SUMINISTROS (LUZ Y TLFNO)           1.890,00 €  1.925,77 € 
 

       1.800,00 €  

62800001 TELEFONO SEDE COLEGIO  
   

  855.33 
 

  

62800002 SUMINISTRO LUZ COLEGIO  
   

  989,36 € 
 

  

62800003 AGUA Y ALCANTARILLADO 
   

  81,08. 
 

  

629 OTROS SERVICIOS:  Gtos Viajes, Gtos Material Sede, etc       1.980,00 €  1.675,50 €          1.950,00 €  

62900002 Gtos Envío Correo por Zaybe          102,68 € 

 
  

62900020 Gtos Viajes Presidente del Colegio        1.572,82 € 
 

  

631 OTROS TRIBUTOS IVA NO DEDUCIBLE          1.850,00 €  1.433,78 € 
 

    1.900,00 €  

6311 OTROS TRIBUTOS IBI               350,00 €  206,91 € 
 

  

640 SUELDOS Y SALARIOS            6.185,12 €  6.153,12 € 
 

    6.400,00 €  

642 SEGURIDAD SOCIAL A C/ EMPRESA         1.931,35 €  1.901,28 € 
 

       1.901,28 €  

649 OTROS GASTOS SOCIALES (CURSO)                420,00 €    

 
          420,00 €  

67800001 GASTOS EXCEPCIONALES            
 

  

681 AMORTIZACION INMOVILIZADO MATERIAL E INM. 
  

  163,83 €  160,66 € 
 

  

  
  

   
    

 
  

SUMA TOT.            28.549,52 €  24.036,18 € 
 

  27.802,42 €  

  
  

   
PRESUPUESTO  

 
REALIZADO  

 
  

         
PRESUPUESTO  
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INGRESOS         AÑO 2015 2015 

  

  
  

   
PRESUPUESTADO REALIZADO 

 
2016 

      
    

 
PRESUPUESTADO 

  
  

   
    

 
  

700 
VENTAS           550,27 €      590,45 €  

 
        300,00 €  

70000001 Ventas Libros Visita, Subcontratacion y Calendarios  
 

    
  

705 PRESTACION SERVICIOS        27.199,14 €   26.192,53 €  
 

  26.702,42 €  

705 PRESTACIONES SERVICIOS 
   

    
  70500000 PRESTACION SERVICIOS  

   
    

 
        

70500001 CUOTAS PERIODICAS COLEGIADOS          25.902,73 €  
 

  26.400,00 €  

70500002 CUOTAS COLEGIACION                 246,41 €  
 

        252,42 €  

70500003 CUOTAS MATRICULAS CURSOS                    

 
  

70500005 CUOTAS AULA  SEDE COLEGIO                   43,39 €  
 

          50,00 €  

750 OTROS INGRESOS DE COLABORACION      800,00 €      800,00 €  
 

        800,00 €  

759 INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS  
  

                 
  769 INGRESOS FINANCIEROS        0,11 €   
 

  

778  INGRESOS EXTRAORDINARIOS            
  

SUMA TOT.           28.549.52€  27.582,98 €  
 

  27.802,42 €  
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