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SALUDO DEL PRESIDENTE: 
 
Un año más es un placer dirigirme a vosotros para presentaros, en este caso  

la  memoria correspondiente al ejercicio 2019, donde se expone parte del  trabajo y 

actividades realizadas por el Colegio de Graduados Sociales de Zamora. 

Este año comenzó con la toma de posesión de la Fiscal Jefe Ilma. Sra. Dña.  Mª 

Ángeles Cordero y como es habitual finalizó con la tradicional cena de Navidad. 

Destacamos como hechos especialmente importantes, la celebración de las 

elecciones del Colegio, las cuales supusieron la formación de una nueva Junta de 

Gobierno, cuyo organigrama aparece recogido en la presente memoria. 

Por otro lado, se ha realizado una Jornada sobre la implantación del registro 

horario a nivel formativo, así como otra serie de actos conmemorativos como el 

homenaje a la anterior secretaria del colegio, María Iglesias y a  Don Javier San 

Martín, ex presidente del Consejo General de Graduados Sociales de España. 

A su vez se han realizado una serie de talleres sobre nóminas y práctica 

procesal en colaboración con la Universidad de Salamanca, para formar a nuevos 

graduados como se viene realizando en años anteriores. De los más jóvenes, 

pasamos a Los veteranos, con la imposición de la Medalla de Plata al Mérito 

profesional,  a los cuatro colegiados que este año cumplían sus 25 años como 

ejercientes del Colegio. 

Siguiendo con las celebraciones, en la cena de Navidad se nombró 

Vicepresidente de Honor a D. Antonio Casquero, Secretario de Honor a D. Jesús 

fuentes y Graduado Social de Honor a Dña. Raquel Guzmán Ordaz. 

Se ha propuesto la modificación de los Estatutos y se pretende implantar para 

2020 la categoría de Pre-Colegiado y sustituir la de Colegiado de Honor por la de 

Graduado social de Honor.  

Espero todo ello  sea de vuestra aprobación. Un saludo. 
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 COMPONENTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO  
 

PRESIDENTE: D. Luis Martin de Uña 

Domicilio de su despacho: Avda. Víctor Gallego, Nº 4, enpta. A 

49009 Zamora 
Tlfno : 980 51 60 20 // Fax: 980 52 85 04// e-mail: gerencia@tilco.es 

 

VICEPRESIDENTE: D. Isaac Santiago Macías Fontanillo 

Domicilio de su despacho: C/ San Atilano Hernández, Nº 7 

49200 Bermillo de Sayago (Zamora) 

Tlfno: 980 61 01 03// Fax: 980610207 e-mail: Isaac@asesoriabermillo.es 

 

SECRETARIO: D. Luis Carlos Villar Mateos 

Domicilio de su despacho: C/ Santa Rosa Nº 3, 1º 

49600 Benavente (Zamora) 

Tlfno: 980 63 66 38// e-mail: villar1976@hotmail.com 

 

TESORERA: Dña.  Sara Almudena Rodríguez Martín  

Domicilio de su despacho: C/ Peña Nº 2 

49140 Tabara (Zamora) 

Tlfno y Fax: 980590346// e-mail: sarafrontaura@hotmail.com 

 

VOCAL EJERCIENTE: D. Fernando Abril Juanes 

Domicilio de su despacho: Avda. Víctor Gallego, Nº 4, enpta. A 

49009 Zamora 

mailto:gerencia@tilco.es
mailto:Isaac@asesoriabermillo.es
mailto:villar1976@hotmail.com
mailto:sarafrontaura@hotmail.com
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Tlfno : 980 51 60 20 // Fax: 980 52 85 04// e-mail:laboral@tilco.es 

VOCAL NO EJERCIENTE:   D. José María Barrios Tejero 

Domicilio particular: C/ Trascastillo Nº 17 

49190 Morales del Vino (Zamora) 

Tlfno : 980 57 02 73// e-mail: asesoriabarrios@gmail.com 

 

Comisión de Mediación y Presidente de todas las Comisiones Delegadas:  

D. Luis Martín de Uña  

Comisión de Justica, Asistencia Jurídica Gratuita: 

D.  Antonio Casquero Fernández   

Comisión de Honores y Recompensas:  

D. Luis Carlos Villar Mateos 

Comisión de Relaciones con las Instituciones, Escuela Universitaria de RRLL_RRHH 
y prensa: 

D. Isaac S. Macías Fontanillo 

Comisión Nuevas Tecnologías y Observatorio de la profesión :  

Dña. Sara Almudena Rodríguez Martín. 

Comisión Seguimiento Pacto Toledo: 

D. José María Barrios Tejero 

Director Taller de Nóminas, Auditoria Socio-Laboral y Extranjería: 

D. Fernando Abril Juanes 

Director equipo Asesoramiento Gratuito: 

D. José Florencio Hernández González 

 

 

 

mailto:asesoriabarrios@gmail.com
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JUNTAS DE GOBIERNO 
DEL ILTRE. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES 

DE ZAMORA 
 

 13 DE FEBRERO DE 2019 

 20 DE MARZO DE 2019 (Junta General Ordinaria)  

 12 DE SEPTIEMBRE DE 2019 

 21 DE OCTUBRE 

 18 DE NOVIEMBRE 
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PLENOS DEL CONSEJO GENERAL DE GRADUADOS 
SOCIALES DE ESPAÑA 

 

 

 1 DE FEBRERO DE 2019: Pleno del Consejo General de Graduados Sociales de 

  España.  

 

 14 de junio de 2019: Pleno Consejo General de Graduados Sociales de España  

 

 

 20  de septiembre de 2019 : Pleno Consejo General de Graduados Sociales de 

  España 

 

 20 DE DICIEMBRE DE 2019: Pleno Consejo General de graduados Sociales de 

  España 
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COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN PERMANENTE DEL 

CONSEJO GENERAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ESPAÑA 

 

Presidente: D. Ricardo Gabaldón Gabaldón 

Vicepresidente 1º: D.  Francisco Antonio Rodríguez Novez 

Vicepresidenta 2ª:Dña. Susana Soneira Lema 

Secretario General: D. Alfonso Hernández Quereda 

Tesorero: D. Carlos Puebla Lorente 

Vicesecretario: D. José Esteban Sánchez Montoya 

Vicetesorero: D. Carlos Berruezo del Rio 

Vocal: D. José Luis González  Martín 

Vocal: D. José Ramón Dámaso Artiles 

Vocal: D. Carlos Agustín Bencomo González 

Vocal: Dña. Ester Urraca Fernández 

Presidente de Honor: D. José Blas Fernández Sánchez 

Vicepresidente de Honor: D. Francisco Rueda Velasco 
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ACTOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO DE 
GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA 

 

 11 deEnero Toma de posesión Fiscal Jefe 

 

 25 de Enero Fiesta Colegio Abogados. 

 

 11 de Febrero entrega de Diplomas de los talleres de Nóminas y Procesal.  

 Imposición por parte de D. Luis Martín de Uña de pin Graduados Social al mejor 

 expediente académico de la Escuela de RRLL del curso 2018 

 

 1 de Marzo Fiesta Colegio Procuradores 

 

 1 de Marzo. Comida homenaje María Iglesias 

 

 5 de Marzo. Primer Taller de Nóminas. Impartido por D. Fernando Abril Juanes 

 

 7 de Marzo. Primer Taller de Práctica Procesal. Impartido por D. Luis Martín de Uña,  

 D. Isaac Macías Fontanilloy D. Fernando Abril Juanes. 

 

 12 de Marzo  2º Taller de Nóminas. Impartido por D. Luis Martín de Uña y Fernando 

 Abril Juanes 

 

 14 de Marzo 2º Taller de Práctica Procesal.  Impartido por D. Luis Martín de Uña, D. 

 Isaac S. Macías Fontanillo y D. Fernando Abril Juanes 

 

 19 de Marzo 3er. Taller de Nóminas impartido por D. Luis Martín de Uña y D. 

 Fernando Abril Juanes. 

 

 21 de Marzo 3er. Taller de Práctica procesal, impartido por D. Luis Martín de Uña y 

 D. Fernando Abril Juanes.   
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 28 de marzo de 2019 Asamblea Constituyente Asociación Profesional San Raimundo 

 de Peñafort. 

 

 29 de marzo. Jornada reconocimiento  méritos de D. Javier San Martín 

 

 2 de Abril 4º y último taller de Nóminas. Impartido por D. Luis Martín de Uña y D. 

 Fernando Abril Juanes. 

 

 4 de Abril  4º Taller de Práctica procesal 

 

 2 de Mayo 5º Taller de Práctica Procesal 

 

 9 de Mayo 6º Taller de Práctica procesal 

 

 13 de Mayo. D. Luis Martín de Uña y D. Antonio Casquero, REUNIÓN en la TGSS, 

 Novedades legislativas de la Seguridad Social. 

 

 16 de Mayo. Jornada sobre obligatoriedad Registro horario. Impartida por el jefe de 

 Inspección de Trabajo de Zamora D. Raúl David Ramos Martín. 

 

 16 de Mayo 7º Taller de Práctica Procesal y Fin de Taller 

 

 28 de Mayo Presentación de la Oferta Académica de la Universidad de Salamanca

 (Campus Viriato) 

 

 15 de Junio Graduación del Grado RR LL y RR HH Paraninfo  del Colegio Universitario     

 

 28 de junio Pleno de constitución de la corporación Provincial y elección de 

 presidente de la diputación 

 

 23 septiembre Apertura Año Judicial  TSJ Burgos 

 

 11 de Octubre Fiesta Patronal San Atilano 
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 25 de Octubre Invitación. Imposición a título póstumo de la Cruz de la Orden de San 

 Raimundo de Peñafort al Ilmo. Sr. D. Miguel Ángel Granado Martín  

 

 26 de octubre invitación día de la Provincia  (Diputación de Zamora) 

 

 18 de Noviembre   Elecciones Colegio (No se celebraron) 

 

 20 de diciembre Cena de Navidad 
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ENTREGA DIPLOMAS TALLERES NÓMINAS Y 
PRÁCTICA PROCESAL 

 

EL DÍA 11 DE FEBRERO DE 2019 

Entrega Diplomas de los talleres de Nóminas y Práctica Procesal impartidos en 2018. 
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El Colegio de Graduados Sociales 

ha premiado al mejor expediente 

académico del grado de Relaciones 

Laborales y Recursos Humanos 

2014-18 de la Escuela  de Zamora 

D. Rael Rivera Ruiz. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Imposición por parte de D.Luis Martín de Uña de pin Graduados Social.  
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TALLER DE NÓMINAS Y PRÁCTICA PROCESAL. 
 

IMPARTIDOS POR ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE 

GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA   

 

 

 

     EN 

 

 

 

    

 

LA ESCUELA DE RELACIONES LABORALES 

DE ZAMORA 

 

 

  

https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=QPjDTAGv&id=3DBC93FF0CAD8A65275EB18D3B36BDC6D6FEC9F8&thid=OIP.QPjDTAGvElJR_ftBb6Jd_gAAAA&mediaurl=https://lookaside.fbsbx.com/lookaside/crawler/media/?media_id=116358175164005&exph=300&expw=304&q=IMAGENES+DE+LA+ESCUELA+DE+RELACIONES+LABORALES+DE+ZAMORA&simid=607988009960801708&selectedIndex=2
https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=QPjDTAGv&id=3DBC93FF0CAD8A65275EB18D3B36BDC6D6FEC9F8&thid=OIP.QPjDTAGvElJR_ftBb6Jd_gAAAA&mediaurl=https://lookaside.fbsbx.com/lookaside/crawler/media/?media_id=116358175164005&exph=300&expw=304&q=IMAGENES+DE+LA+ESCUELA+DE+RELACIONES+LABORALES+DE+ZAMORA&simid=607988009960801708&selectedIndex=2
https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=QPjDTAGv&id=3DBC93FF0CAD8A65275EB18D3B36BDC6D6FEC9F8&thid=OIP.QPjDTAGvElJR_ftBb6Jd_gAAAA&mediaurl=https://lookaside.fbsbx.com/lookaside/crawler/media/?media_id=116358175164005&exph=300&expw=304&q=IMAGENES+DE+LA+ESCUELA+DE+RELACIONES+LABORALES+DE+ZAMORA&simid=607988009960801708&selectedIndex=2
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Taller de Nóminas y Práctica Procesal 

El 5 de marzo de 2019 comenzó el taller de Nóminas y Práctica Procesal.   

En 2019 el Taller de Nóminas fue impartido por Martín de Uña y  Abril Juanes, 

uniéndose a ellos Macías Fontanillo para los talleres de Práctica Procesal 

Los días 5, 12, 19 de marzo y 2 de abril fueron los asignados para realizar el taller de 

nóminas. 

Abril Juanes comenzó la clase explicando a los alumnos los conceptos que incluye  

una nómina. 

Los devengos son las cantidades brutas que se perciben en concepto de salario. 

Los descuentos son las retenciones (IRPF, SS, DESEMPLEO Y FORMACIÓN 

PROFESIONAL) 

El líquido es la cantidad que percibe el trabajador. 

Continúo explicando: 

En la base de cotización también se incluyen el prorrateo de las pagas 

extraordinarias 

IRPF: solo se aplica al trabajador, el porcentaje se aplicará en función de la base de 

cotización de la nómina. Esta cantidad la pagará el empresario a hacienda. 

Desempleo: por este concepto, tanto el trabajador como la empresa cotizan. El 

trabajador entre el 1,55 y el 1,60%, la empresa entre 5,50 y el 7,70% 

Por formación profesional y seguridad social también cotizan tanto empresa como 

trabajador dijo por 

Formación Profesional el trabajador un 0,10 % y la empresa 0,60% 

Por Seguridad Social el trabajador  un 4,70 % y la empresa 23,60% 
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A lo largo de las clases fueron explicando conceptos tales como que todos los meses 

las empresas pagaban (a mes vencido) en sus TC a la Seguridad Social, tanto la parte 

que corresponde a la empresa, como la parte del trabajador, que es la que se le  

retiene en la nómina. 

En la cuota que se paga a la Seguridad Social se incluyen  las  

Contingencias Comunes (Riesgo durante el embarazo o la lactancia natural, 

Jubilación, Enfermedad Común, Accidente No Laboral y Descanso por Maternidad o 

Paternidad). 

Contingencias Profesionales, estos son decían, los accidentes de trabajo y 

enfermedades profesionales. 

Se incluyen también las horas extras, si las hubiera, el desempleo, el fondo de 

garantía salarial y la formación profesional. 
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Explicaron las cotizaciones por 

parte de las empresas y las 

cotizaciones  que corresponden 

a los trabajadores.  

 

 

 

 

Las cotizaciones empresariales decían por contingencias comunes el 23,60% de la 

base de cotización, el porcentaje de las contingencias profesionales variará en 

función de la empresa y del puesto de trabajo, las horas extras, si las hubiera, por 

fuerza mayor cotizarán el 12% el resto al 23,60%, el desempleo al 6,70 si el contrato 

es de duración determinada a tiempo completo o parcial, el tipo general es al 5,50%, 

por FOGASA las empresas cotizaran  el 0,20 y por Formación Profesional el 0,60%. 

 

En cuanto a las cotizaciones de los trabajadores, por contingencias comunes el 

4,70%, las horas extras el 2% si son por fuerza mayor y el 4,70 el resto, por 

Formación Profesional el 0,10%, FOGASA  los trabajadores no cotizan por este 

concepto y en cuanto al desempleo dependiendo del tipo de contrato, si son 

contratos de duración determinada a tiempo completo o parcialel 1,60%, el tipo 

general es el 1,55%. 

Continuaron las clases del taller confeccionando  distintos tipos de nóminas, 

tomando como ejemplo trabajadores a los que habría que aplicar distinto tipo de 

convenio, también , también se hicieron nóminas de baja del trabajador IT 

contingencias con complemento (No accidente de trabajo) o IT contingencias 

comunes sin complemento ( no accidente de trabajo) entre otras. 
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Día 12 de abril FIN TALLER DE NÓMINAS 

PRACTICA PROCESAL 

7 de marzo 

Se establecieron dos grupos, para la defensa del caso. Uno de trabajador 

demandante y otro de empresa demandada. 

El caso trataba una demanda que incluía reclamación de salarios, horas 

extraordinarias y aplicación de convenios colectivos de hostería en lugar de 

Comercio que era el que se estaba aplicando. La demandante era dependienta 

camarera. 

Se celebró conciliación previa judicial sin avenencia. 
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14 de marzo 

 Se celebra el Juicio del Caso del día 7.  

 Martín de Uña actúa como Juez. Se celebró el juicio con los pedimentos del día 7 de 

marzo.  

21 de marzo 

Se celebra juicio, sobre demanda que versaba sobre reclamación de cantidad, 

vacaciones de julio de un año a julio del siguiente, reclamación de indemnización 

por despido y reclamación por falta de preaviso. 

Se vieron las diversas fases del juicio y se terminó elevando a definitivas las 

conclusiones y quedó visto para sentencia. 

4 de abril 

Se celebra juicio sobre modificaciones sustanciales del contrato de trabajo, en 

concreto reducción de jornada. 
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2 de mayo 

El juicio de hoy versaba sobre la reclamación como relación laboral de un ex 

entrenador de fútbol contra su antiguo club de fútbol.   

Se trataba de apercibir si era una relación laboral pura acogida al decreto que regula 

el régimen especial de la seguridad social para los deportistas profesionales.  

También se reclamaban salarios y dietas compensatorias.  

9 de mayo 

Segunda parte del Juicio celebrado el día 2 de Mayo 

16 de Mayo 

El Juicio hoy  trata de reclamación por despido improcedente y subrogación de 

empresas 

FIN TALLER DE PRÁCTICA PROCESAL 
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COMIDA HOMENAJE A MARÍA IGLESIAS 
 

 

 

 

El día 1 de marzo se celebró homenaje a María Iglesias Martín, fue muy emotivo. El 

presidente del Colegio Hizo entrega de una estatua de las capas pardas a María.  

Tanto el Presidente del Colegio D. Luis Martín de Uña, como el Vicepresidente D. 

Antonio Casquero, tuvieron unas palabras para María, reconociendo la buena labor 

que había desarrollado en el Colegio a lo largo de los 25 años que había estado 

desempeñando la labor de secretaria, así como el excelente  comportamiento a lo 

largo de todos esos años. 

MUCHAS GRACIAS MARÍA 
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HOMENAJE A D. JAVIER SAN MARTINRODRÍGUEZ: 

 
 El día 29 de abril de 2019, el Colegio ofrece homenaje a  San Martín Rodríguez, por 

su labor como Graduado Social y Como Presidente Del Consejo General de 

Graduados Sociales de España durante 16 años. 

12:30 Conferencia en el Teatro Ramos Carrión 

14:00 Recepción en el Restaurante Casa Mariano 

14:30 Comida,  entrega de obsequio, y Medalla al Mérito Profesional. 

CONFERENCIA 

 

El homenajeado agradeció al Presidente del Colegio  Martín de Uñael homenaje en 

su nombre 

San Martín habló de cómo había evolucionado tanto el tema profesional, como el 

tema educativo en los Graduados Sociales.  
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Explicó la evolución en cuanto al tema profesional, comentando cómo funcionaban 

los Graduados  Sociales allá por los años 60 cuando apenas había trabajo  que esta 

profesión pudiera desempeñar y como ha ido creciendo, si bien, según sus palabras,  

no está todo lo valorada que debería. 

También hizo alusión a la gran diferencia que él encontraba en hacer lo que hoy ya 

es RR LL, con  Derecho, parece, decía, que un joven tiene claro que si hace Derecho, 

después podrá ser Abogado, Procurador, Magistrado, Juez, etc., sin embargo un 

Graduado Social, es un Graduado Social. 

Decía también que la salida profesional del Graduado social estaba en los Juzgados, 

según su opinión los temas de impuestos y Seguridad Social con tantos avances 

informáticos cualquier persona podría hacerlos ella misma en breve sin ningún 

problema. 

Decía también San Martín, que los Graduados Sociales están más preparados que 

los Abogados en temas tales como Laboral, Procesal,  Seguridad Social  y riesgos 

Laborales. 

Otro tema que trató fue el Universitario, decía,  consideraba a los alumnos del 

Grado en RR LL como personas bien formadas, pero se lamentaba que los 

profesores que impartían las clases fueran, Economistas, Licenciados ó Graduados 

en Derecho, Psicólogos, etc., y no Graduados Sociales, ¿por qué no había Doctores 

en RR LL y si en otras Ramas?, interesante, muy interesante toda su Ponencia ó 

REFLEXÍON como él mismo la definió. 

Hablo  también de la importancia de los Colegios Profesionales y la fuerza que 

podían ejercer para poder conseguir muchas más cosas. 

El Catedrático de Derecho del trabajo Germán Barreiro,  que también participó en la 

ponencia hizo alusión al Recurso de Casación. 
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Barreiro, comentó de San Martín que también había sido profesor  y que había 

presentado una de las Tesis más interesantes que él conocía, que había sido un gran 

Profesor y sus alumnos lo recordaban con gran cariño y respeto  

Por parte de la Escuela Universitaria de RR LL, la alumna de 3º Curso Sandra Velasco 

Reguilón, agradeció  a San Martín la gran labor que había hecho por los Graduados 

Sociales (yo si quiero colegiarme dijo, yo si quiero ser Graduado Social). 

 

 

 

 

Momentos de la comida y 

entrega de obsequios a 

San Martín 
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MEDALLA DE HONOR AL 

MERITO PROFESIONAL DEL 

COLEGIO, ENTREGA de título 

acreditativo y una escultura de 

Ricardo Flecha 
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IMPOSICIÓN PIN PLATA DEL COLEGIO A ALUMNOS  
EE RRLL RRHH DE ZAMORA 

 

El 15 de junio en la escuela de RR LL de Zamora,  coincidiendo con la graduación de 

los alunmos de la Promoción 2015-2019   del Grado de Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos, El Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora 

obsequió a los 10 alumnos que finalizaron el grado con un pin de plata de Graduado 

Social  . El Presidente  Martín de Uña, no pudo asistir al acto por motivos de agenda. 
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ACTOS INSTITUCIONALES EN HONOR A SAN ATILANO 
PATRON  DEL COLEGIO 

 

El pasado viernes  11 de octubre,  El Colegio de Graduados Sociales de Zamora, 

celebró su fiesta Patronal, comenzando,  como es habitual ,  celebrando  Misa en 

Sufragio de los Colegiados fallecidos en la Iglesia de San Ildefonso, oficiada por el 

Vicario D. José Francisco Matías Sampedro. 
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Posteriormente,  los asistentes se dirigieron al Sercotel  Horus, donde tuvo lugar la 

Imposición de Medalla de Plata al Mérito profesional a los Colegiados que cumplían 

25 años de Ejercicio Profesional: 

Sra. Dña. Ramona Junquera Ramos 

Sra. Dña. Concepción Blanco Castro 

Sr. D. José Domingo Rodríguez Cabadas 

Sr. D. Miguel Recio Rodríguez 

El Secretario del Colegio, D. Luis Carlos Villar Mateos, procedió a dar lectura del Acta 

de la entrega  de medallas 

 

 

 

¡¡ENHORABUENA!! 

 

 

 

 

 

 

El Presidente del Colegio D. Luis Martín de Uña, felicito a los cuatro Colegiados por 

su buena labor profesional a lo largo de los 25 años de ejercicio.  

Finalizado el acto de la imposición de medallas y entrega de diplomas, los  asistentes  

celebraron la Comida de Hermandad.   

Agradecimiento por parte del Colegio a todos los asistentes. 
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CENA DE NAVIDAD 

En 2019, la tradicional Cena Navideña, se celebró el viernes 20 de diciembre.  
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Excelente velada. 
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Momento de la entrega de obsequio  a Dña. Raquel  Guzmán Ordaz. 
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El Presidente D. Luis Martín de Uña y el Vicepresidente D. Isaac Santiago Macías 

Fontanillo, hicieron entrega  de títulos honoríficos  a: 

 
 

 

D. Antonio Casquero,  Vicepresidente de Honor  
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D. Jesús Fuentes Giraldo, Secretario  de Honor 
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Dña. Raquel Guzmán Ordaz,  Graduado Social de Honor 
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D. Rael  Rivera Ruiz, Mejor Expediente Académico de su curso en RRLL RRHH 

Escuela de Zamora. 

Enhorabuena a todos ellos. 

 
 



 

 

 
 Página 36 

 
JORNADA REGISTRO HORARIO. 

 

El día 16 de Mayo en la Sede Del Colegio , el Inspector Jefe de Trabajo de Zamora  

Raul David Ramos Martín Jornada sobre el  Registro Horaria. 

El  Presidente del Iltre. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora dio la 

bienvenida a todos los Graduados Sociales presentes y presentó al ponente Raul 

David Ramos Martín, conocido ya por varios de los colegiados presentes. 

Por su parte Ramos Martín agradeció a Martín de Uña la deferencia al haber 

contado con él para tal acto. 

El Inspector Jefe de Trabajo de Zamora hizo una exposición amplia  del tema y dijo 

que tanto las empresas como los jurídicos tenían inquietud por el tema. 

El Real Decreto-Ley 8/2019, de 8 de marzo obliga a las empresas a llevar un registro 

horario. Este registro deberá garantizar la jornada de cada trabajador, debe incluir la 

hora de inicio y finalización de cada empleado, deberán estar documentados. 

Deberán guardarse en la empresa durante 4 años y estarán a disposición de los 

empleados, tambien podrán solicitarlos los representantes legales, los Inspectores 

Trabajo y Seguridad Social.  

 

Quien debe preocuparse por el control horario es el empleador, quien debe fichar es 

el trabajdor por cuenta ajena, los autónomos y los socios trabajadore de 

cooperativas no deberan llevarlo 

El Registro horario se aplica a todos los trabajadores aunque el trabajo no se 

desempeñe en el centro de trabajo, y a todas las empresas dentro del ámbito de 

aplicación del Art 1 ET. 
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El personal de alta dirección queda excluido del registro horario y determinados 

trabajadores del  transportes por carretera eplo. Camioneros. 

 

 

 

Los trabajadores con horario flexible podrán seguir con el mismo sistema de trabajo, 

pero también deberán hacer registro, y su jornada , semanal, mensualo como en 

cada caso proceda, deberá   ser el número de horas que se refleje en el contrato, 

pudiendo compensar las  horas realizadas en exceso un día con las no realizadas 

otro. 

El tema de la jornada es complejisímo,trabajo efectivo, tiempo de presencia, 

descanso, vacaciones, computo diario, semanal, etc. 
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D. Raúl comento que él había estado de mediador en conflictos colectivos , y parecia 

increible como de  un mismo artículo empresarios y trabajadores pudieran dar 

interpretaciones tan dispares. 

Hay que empezar a hacer registro. Es más importante el cumplimento sustantivo 

que la forma, podra llevarse en papel o cualquier otro método siempre que se  

cumpla con la ley . 

A los empresarios les interesa no  crear problemas, en muchos casos los 

trabajadores tienen una relación personal con el empresario. 

Hay que tener en cuenta que las empresas que no cumplen las normas perjudican a 

los trabajadores y a las empresas que si lo hacen. 

Antecentes Importantes por los que se ha llegado al registro Horario. 

- Bolsa de fraude. Las empresas tienen la obligación de dar de alta a los 

trabajadores 

- Art. 34 y 35 del ET 

- Sentencia  del TJUE hecha pública el 14/5/2019 , todos los trabajadores 

miembros tienen obligación de registro horario.   

El tiempo de descanso conviene ponerlo por escrito, hora de bocadillo, etc. 
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CONCLUSIONES: 

Ninguna empresa que cumpla tiene que temer a la Inspección, la que no lo haga 

Inspección actuará, por respeto a los trabajadores y a las empresas que si cumplen. 

Voluntariedad por parte de las empresas de cumplir con las horas extras. 

Considerar que al tener un registro, el trabajador estará más controlado , pero si las 

empresas no lo tienen, se tendrá en cuenta como prueba  a favor del trabajador. 

Si un trabajador se niega a cumplir la norma, hacer firmar al trabajador que es el que 

no cumple. 

El documento de control tiene que estar en el centro de trabajo, en ciertos tipos de 

trabajo habrá que basarse en la confianza.  

Posteriormente D.Raul atendió y aclaro las preguntas que le hiceron algunos de los 

colegiados presentes. 
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ELECCIONES 2019 
 

2019 año de Elecciones. El 16 de septiembre se convocan Elecciones para la 

renovación d 3 Vocalías de la Junta de Gobierno del Colegio, siendo 2 para Vocal 

Ejerciente y 1 para Vocal No Ejerciente. 

Una vez finalizada la convocatoria y transcurrido el plazo para la presentación de 

candidaturas, presentan su candidatura  3 Colegiados;  2 para Vocal Ejerciente y  1 

para Vocal No Ejerciente, por tanto, según el artículo 39, punto 3º, párrafo 2º del 

Estatuto Particular del colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, estipula 

Cuando el número de candidatos/baraja resulta igual o inferior al de los Vocales de 

la Junta a elegir, la proclamación equivaldrá a la elección y esta por tanto no tendrá 

que efectuarse  la votación. Se producirán las mismas consecuencias cuando se trate 

de la elección de presidente y se proclame un único candidato. 

Dado que esta año el número Vocalías a renovar coincide con el número  de 

candidatos presentados  no corresponde celebrar elecciones. 

Las Vocalías presentadas fueron: 

 Para Vocales Ejercientes: 

                           

  D. Luis Carlos Villar Mateos, colegiadoNº- 126, Registro de entrada Nº- 

249/2019 de fecha 7 de Octubre de 2019 

 D. Fernando Abril Juanes, colegiado Nº-145,  Registro de entrada Nº- 

231/2019 de fecha 25 de Septiembre de 2019 

       

 Para Vocal No ejerciente:  

 D. José María Barrios Tejero, colegiado Nº- 81, Registro de entrada Nº- 

275/2019 de fecha 16 de octubre de 2019. 
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Celebrada Junta de Gobierno el día 18 de Noviembre de 2019, se procedió a la 

designación de cargos quedando constituida la Junta de Gobierno del siguiente 

modo: 

 

 

Presidente: D. Luis Martín de Uña 

 

Vicepresidente:   D. Isaac Santiago Macías Fontanillo 

 

Secretario: D. Luis Carlos Villar Mateos 

 

Tesorero: Dña. Sara Almudena Rodríguez Martín 

 

Vocal Ejerciente: D. Fernando Abril Juanes 

 

Vocal No Ejerciente: D. José María Barrios Tejero 
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ACTO: JURA DE LA JUNTA DE GOBIERNO 
 

El lunes 18 de noviembre de 2019, se celebró en la sede del colegio, la jura/promesa 

de los colegiados proclamados para formar parte de la nueva junta de gobierno. 

 

 

Asistieron al acto: 

D. José María Barrios Tejero 

D. Luis Martín de Uña 

D. Isaac S. Macías Fontanillo 

Dña. Sara  Almudena Rodríguez Martín 

D. Fernando Abril Juanes 

D. Luis Carlos Villar Mateos 
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D. Fernando Abril Juanes, en su jura/promesa 

  como miembro de  la junta. 

 

  Cargo Vocal Ejerciente 

      Jura/promesa de D. José María Barrios Tejero 

 

        Cargo: Vocal No Ejerciente 
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D. Luis Carlos Villar Mateos jura/promete 

como miembro de la Junta de Gobierno. 

 

     Cargo: Secretario 
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LISTADO DE COLEGIADOS NO EJERCIENTES 

Nº_COLEGIADO NOMBRE APELLIDOS DIRECCIÓN CP. PROVINCIA TELÉFONO 

 
 
 

6  FELIX 
DEL VALLE 
MANTECA 

BENAVENTE,N.2-
4APART.296 49014 ZAMORA 980531034 

16 JESUS FUENTES GIRALDO 
CORTINAS DE SAN 
MIGUEL, Nº 17, 49014 ZAMORA 980531659 

33 Mª ISABEL ALONSO PRIETO 
CONDES DE ALBA Y 
ALISTE,2 49007 ZAMORA 980528633 

63 JOSE MARIA BARRIOS TEJERO 
CORTINAS DE SAN 
MIGUEL,Nº6-1ºC 49015 ZAMORA 980530972 

81 JULIA BARRIGON TESO 
AVDA,PRINCIPE 
ASTURIAS Nº 5,11E 49010 ZAMORA 980510415 

94 ANA MARIA SIMON FERRERO 
PLAZA MAYOR DE 
ARRIBA,Nº12 

49610 SANTI.DE 
VIDRIALES(ZAMORA) 980648190 

116 JOSE CRESPO GONZALEZ 
AVDA. VICTOR 
GALLEGO, 4 49009 ZAMORA 980518485 

117 TOMAS OMAÑAS GONZALEZ 
AVDA. EL FERIAL, Nº 
34, 1º B 

49600 BENAVENTE 
(ZAMORA) 980632212 

125 OLGA MARIA GARRIDO BARRIOS 
C NUÑEZ DE BALBOA, 
12, 5ºE 49030 ZAMORA 675560318 

138 CARLOS 
MARTIN DE LA 
CALLE 

C/ DOCTOR 
OLIVARES, Nº 11,2IZ 49800TORO(ZAMORA) 980693222 

150 FELIX FRANCISC RODRIGUEZ PEÑA 
C/ MARIA DE MOLINA, 
Nº 10-B, 2ºB 49002 ZAMORA 636834440 

153 PABLO 
RODRIGUEZ 
HUIDOBRO 

AVDA. PORTUGAL, Nº 
7 49016 ZAMORA 980531568 

158 Mª VICTORIA GARCIA ESTEBAN C/ EL FILO Nº 54, 2º B 

49321 ROBLEDA-
CERVANTES(ZAMORA
) 980621792 

164 Mª ADELINA RATON PRIETO 
AVDA, PORTUGAL, Nº 
7, 7º E 49016 ZAMORA 653707305 

166  MARIA JESUS PRIETO RATON 
LA FOLIA ED. 
CARACOLA 

STA CRUZ DE 
TENERIFE 636218485 

168 VANESA CUESTA ANTON 
CTRA TORDESILLAS, 
KM.453, 49022 ZAMORA 662268099 

170  LUCIA 
RENUNCIO 
FERRERO 

URBANIZACIÓN 
VILLALOBOS, Nº 56 49030 ZAMORA 636183812 

175 MONICA GONZALEZ ANDRES AVDA. DE LEON Nº 63 
49600 BENAVENTE 
(ZAMORA) 697620811 

178  ESTHER MIGUEL PRIETO 
C/ LA LOBATA, Nº 5, 1º 
IZDA 49025 ZAMORA 648057113 

179  FRANCISCO JOSE 
DE LA MATA 
JOAQUIN 

C/ DORNAJO, Nº 10 2º 
D 49028 ZAMORA 605415717 

180 SANTIAGO ZAMORA ACEBES Albacete; Nº 13 49022 ZAMORA 667227991 

181 D. RAEL RIVERA RUIZ 
C/ PEÑA TRIVINCAM 
Nº 24, P-8 H 49023 ZAMORA 695147679 
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LISTADO DE COLEGIADOS EJERCIENTES 

      NCOLEGIO NOMBRE APELLIDOS DIRECCION C0CIUDAD TLFNO 

9 D. JESUS 
VASALLO 
PRIETO 

AVDA. ALFONSO 
IX,2-2 OF,5 49014 ZAMORA 980514834 

14 D. ANTONIO 
CASQUERO 
FERNANDEZ 

TRAVIESA,24, 
ENPTA.C 49003 ZAMORA 980531590 

20 D. LUIS 
MARTIN DE 
UÑA 

AVDA.VICTOR 
GALLEGO,4-
ENTPL 49009 ZAMORA 980516020 

27 DÑA. MARIA ANGELES 
ARIZA 
GALLEGO 

DE SANTA CRUZ, 
Nº 32 

49600 
BENAVENTE(ZAMORA) 980633580 

29 DÑA.MARGARITA 
SIMON 
FERRERO 

PLAZA MAYOR 
DE ARRIBA,Nº 12 

49610 SANT.DE 
VIDRIALES(ZAMORA) 980648190 

31 D. RAUL 
GANCEDO 
CARBALLO 

AVD.PRINCIPE 
DE 
ASTURIAS,Nº10 49012 ZAMORA 980525304 

35 DÑA. MANUELA 
GAVILANES 
MARCOS 

REGIMIENTO 
TOLEDO,  10, 
ESC.B1 49011 ZAMORA 980517797 

36 DÑA. ANA MARTA 
MARTIN 
RIVERO 

C/ SAN VICENTE, 
Nº 9, ENPTA. 49002 ZAMORA 980534375 

44 DÑA. ANA ISABEL 
PRIETO 
ALONSO 

PLAZA BOLLOS 
DE HITO,2 49800 TORO(ZAMORA) 980690866 

45 D. ISAAC SANTIAGO 
MACIAS 
FONTANILLO 

C/ ATILANO 
HERNANDEZ Nº 
7, BAJO 

49200 BERMILLO DE 
SAYAGO(ZAMORA 980610103 

47 DÑA. BEATRIZ DIAZ GIRON 
AVDA.VICTOR 
GALLEGO, 1 49008 ZAMORA 980514950 

49 DÑA. MARIA  JOSE 
CALVO 
PRIETO 

SANTA CLARA,Nº 
30-1º 49014 ZAMORA 980531203 

53 DÑA. GENOVEVA 
ROMERO 
RODRIGUEZ 

PLAZA DE 
ALEMANIA, Nº 1, 
3º PLANTA 49004 ZAMORA 605953435 

64 D. FRANCISCO ALAIN 
BLANCO 
DOMINGUEZ 

C/ MONSALVE, Nº 
1, 4º IZDA 49008 ZAMORA 980522326 

65 D. JAVIER 
EGUARAS 
GUTIERREZ 

AVDA. 
REQUEJO,Nº 
29.ENTPLA. 49012 ZAMORA 980525716 

67 DÑA.MARIA MILAGROS 
GARCIA 
HILARIO 

REGIMIENTO 
TOLEDO,35-
1ºIZDA 49012 ZAMORA 980670582 
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71 D.MIGUEL 
RECIO 
RODRIGUEZ 

AVDA.VICTOR 
GALLEGO,Nº 
10,1º-B 49009 ZAMORA 980518187 

73 D. GABRIEL MIGUEL 
SECHI 
RAMOS 

DIEGO DE 
LOSADA, 8, 
ENPTA.-A 49015 ZAMORA 980557419 

76 D. JOSE DOMINGO 
RODRIGUEZ 
CABADAS 

PADRE VICENTE 
SALGADO, Nº 10, 
IZDA. 

49300 PUEBLA DE 
SANABRIA(ZAMORA) 980620625 

78 D. ANTONIO MARIA 
VENTURA 
CRESPO 

LUIS ULLOA 
PEREIRA,Nº 6, 2º 
H 49015 ZAMORA 980509968 

82 DÑA.RAMONA 
JUNQUERA 
RAMOS 

SANTA ROSA, Nº 
3 

49140 TABARA 
(ZAMORA) 980590195 

83 DÑA. CONCEPCION 
BLANCO 
CASTRO 

CTRA 
VILLACASTIN 
VIGO,30 

49310 
MOMBUEY(ZAMORA) 980644405 

93 D. MIGUEL 
RODRIGUEZ 
PANIZO 

C/CARRETERA, 
Nº 26,1-B 

49332 CAMARZANA DE 
TERA (ZAMORA) 980645243 

99 DÑA. MARIA PILAR 
FELIPE 
FONTANILLO C/MAYOR, Nº 3 

49212 MUGA DE 
SAYAGO (ZAMORA) 619878300 

100 D. JOSE ANTONIO 
BENITO 
COSTA 

PLAZA 
VILLADECIERVOS 
Nº 11,3ºE 49019 ZAMORA 658773685 

101 DÑA. CARMEN 
POLO 
GALLEGO 

FLORES DE SAN 
PABLO,1-
ENPTA.A 49019 ZAMORA 980519490 

107 DÑA. MARIA LUISA 
GRANADOS 
MARBAN C/MATADERO, 18 

49160 CARBAJALES 
DE ALBA(ZAMORA) 980585278 

109 DÑA. MARIA JOSEFA 
BARBA 
SANTIAGO 

LEOPOLDO ALAS 
CLARIN,2-2B- 49016 ZAMORA 980533619 

111 DÑA. ESTHER 
ALAIZ 
LOSADA 

AVDA. OBISPO 
ACUÑA, Nº 29, 
BAJO 49017 ZAMORA 980671921 

126 D. LUIS CARLOS 
VILLAR 
MATEOS 

C/ SANTA ROSA, 
Nº, 3, 1º 

49600 BENAVENTE 
(ZAMORA) 980636638 

128 D. MANUEL J.I. 
DE CENDOYA 
ALONSO 

C/ EL RIEGO, 11 
ENPTA. 1 49004 ZAMORA 980532151 

134 D. JOSE MARIA 
RODRIGUEZ 
GONZALEZ 

PLAZA DE LA 
CRUZ, Nº 3, BAJO 
C 

49150 MORALEJA DEL 
VINO(ZAMORA) 980571685 
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136 D. JOSE FLORENCIO 
HERNANDEZ 
GONZALEZ 

C/SANTA CLARA, 
Nº 32, 3º IZDA 49015 ZAMORA 980536874 

140 D. ENRIQUE 
ALVAREZ 
SERRANO 

C/ PELAYO, Nº 12, 
2º A 49014 ZAMORA 980532950 

144 D. OSCAR JAVIER 
GARCIA 
CALDERON 

CTA  PORTILLO 
SAN ANDRES, 16, 
OF.D 

49600 
BENAVENTE(ZAMORA) 980632079 

145 D. FERNANDO 
ABRIL 
JUANES 

AVDA. VICTOR 
GALLEGO, Nº 4, 
ENP. 49009 ZAMORA 980516020 

146 D.FRANCISCO JAVIER 
FAGUNDEZ 
SAN ROMAN 

AVDA. PRINCIPE 
DE ASTURIAS, Nº 
17-4ºB 49012 ZAMORA 980533224 

147 DÑA. ANA MARIA 
OTERO 
TORAL 

C/ CANDELEROS, 
4, 1º C 49800 TORO(ZAMORA) 646069258 

148 D. MANUEL 
FIDALGO 
RODRIGUEZ 

DERECHA DE 
SALAMANCA, Nº 
35 

49400 FUENTESAUCO 
(ZAMORA) 980600512 

149 D. ANGEL LUIS 
CRESPO 
ENCINAS 

C/SANTA CLARA, 
Nº 2, PISO 2º, 
OFIC.1 49006 ZAMORA 980535957 

151 D. JESUS MANUEL 
HERNANDEZ 
SANCHEZ 

AVDA. TRES 
CRUCES, Nº 3, 
ENPTA, OF. 4 49008 ZAMORA 980558002 

154 
DÑA.MARIA 
INMACULADA 

FERNANDEZ 
COLINO 

AVDA. PRINCIPE 
DE ASTURIAS Nº 
10, EP-C 49012 ZAMORA 980525304 

159 DÑA. MARIA ROCIO 
FUENTES 
MARTIN 

C/ CORTINAS DE 
SAN MIGUEL, Nº 
17 .BAJO 49014 ZAMORA 980531659 

160 DÑA. CARMEN 
BELTRAN 
OTERO C/PLAZA Nº 111 

49350 EL PUENTE DE 
SANABRIA(ZAMO 980620705 

162 DÑA. SARA ALMUDENA 
RODRIGUEZ 
MARTIN C/ PEÑA, Nª 2, 

49140 TABARA 
(ZAMORA) 665842529 

163 D. GREGORIO JOSE 
PASCUAL 
MARTIN 

PLAZA DEL 
CUARTEL VIEJO, 
Nº 7 49006 ZAMORA 678370579 

167 DÑA. ALMUDENA 
GALLEGO 
BERNABEU 

C/ LA BRASA  Nº 
8 ENPTA. 490032 ZAMORA 646212053 

169 DÑA.CAROLINA 
VASALLO 
ALISTE 

C/ ALONSO DE 
TEJADA, Nº 11, 
BAJO 49015 ZAMORA 649075874 

171 DÑA. NOELIA 
CARRERO 
GALLEGO 

CIUDAD DE 
BRAGANZA , Nº 
10, 4ºB 49030 ZAMORA 615573206 
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172 DÑA. MARIA ISABEL 
LEAL 
MATELLAN 

AVDA. TRES 
CRUCES, Nº 10, 
ENPTA. C 49005 ZAMORA 651488350 

173 DÑA. MARIA TERESA 
RODRIGUEZ 
NOGUERAS C/ SORIA Nº 37 

49600 BENAVENTE 
(ZAMORA) 678528554 

174 D. VICTOR BARBA DIAZ 

AVDA. REQUEJO, 
Nº 16, PORTAL A, 
BAJO D 49022 ZAMORA 630028019 

176 DÑA. JOVITA ROSARIO PEÑA SILVO 
AVDA. ALFONSO 
IX, Nº 1- 2ºB 49013 ZAMORA 645425504 

       

BAJA A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 DE Dña. MARÍA JESÚS PRIETO RATÓN COLEGIADA 

NO EJERCIENTE  

BAJA A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 DE D. JESÚS VASALLO PRIERO COLEGIADO 

EJERCIENTE 
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TESORERIA 
 

 

 

PRESUPUESTO 
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      ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS 

SOCIALES  
2019 2019 2020 

  

 
        

  

 

  
PRESUPUEST
O 

REALIZADO 
PRESUPUEST
O 

GASTOS           

  

 
  

  
  

600 COMPRA APROVISIONAMIENTOS  467,56 € -220,90 € 500,00 € 

600 COMPRA LIBROS VISITA Y CALENDARIOS , 
CARNETS 

      

60000001 COMPRA LIBROS VISITA, 
CALENDARIOS  

, CAJAS   562,00 € 500,00 €.   

601 VARIACION 
EXISTENCIAS  

 MERCARDERIAS   -782,90 €   

602OTRAS COMPRAS          

621 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 9.478,37 € 9.017,94 € 9.235,00 € 

62100002 Cuotas Comunidad Sede C/ Brahones   420,00 € 420,00 € 

62100003 Cuotas Consejo General de España   3.344,82 € 3.516,64 € 

62100004 Alquiler Renting   239,16 € 239,16 € 

62120000 Arrendamiento Sede Colegios  

 

  5.013,96 € 5.059,20 € 

622 REPARACION Y CONSERVACION  218,20 € 34,02 €   

623 SERVICIOS DE PROFESIONALES 
INDEPENDIENTES.   

1.200,00 € 1.018,80 € 500,00 € 

624 TRANSPORTES       39,00 €   

625 PRIMAS DE SEGUROS   390,10 € 410,00 € 

626 SERVICIOS BANCARIOS 185,60 € 165,10 € 180,00 € 

627 PUBLIC. PROPAGANDA Y REL.PUBLICAS  2.800,00 € 3.330,72 € 1.000,00 € 

628 SUMINISTROS (LUZ Y TLFNO, AGUA) 1.480,00 € 1.268,63 € 1.300,00 € 

62800001 TELEFONO SEDE COLEGIO    666,59 €   

62800002 SUMINISTRO LUZ COLEGIO    520,96 €   

62800003 AGUA Y ALCANTARILLADO   81,08 €   

629 OTROS SERVICIOS:     2.838,88 € 1.795,33 € 3.753,14 € 

62900000 otros Servicios           

629000001 Gtos Material Oficina Consumible   105,10 € 100,00 € 

62900002 Gtos Envío Correo, Seur   38,08 € 40,00 € 

62900003  Gtos. Biblia y crucifijo     92,45 €   

62900004 Atril Metacrilato       339,00 €   

62900008 Escudo Atril       90,00 €   

62900009 Diplomas       8,00 €   

62900010 Medallas Junta G.            2.913,14 €  
62900020 Gtos. Viajes y otros gastos   1.122,70 € 700,00 € 

631 OTROS TRIBUTOS IVA NO DEDUCIBLE +IBI 1.980,00 € 1.907,57 € 1.910,00 € 

6341 AJUSTES NEGATIVAS IVA          

640 SUELDOS Y SALARIOS  6.300,00 € 6.072,01 € 6.280,00 € 

642 SEGURIDAD SOCIAL A C/ EMPRESA 2.415,72 € 2.080,70 € 2.220,00 € 

681 AMORTIZACION 
INMOVILIZADO 

    312,28 €   

SUMA TOT.     29.364,33 € 27.211,30 € 27.288,14 € 
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   INGRESOS     2019 2019 2020 

  
 

PRESUPUESTO REALIZADO PRESUPUESTO 

   

      

  

        

700 VENTAS     165,00 € 158,51 € 160,00 € 

70000001 Ventas Libros Visita, Subcontra. y Calendarios    158,51 €   

705 PRESTACION SERVICIOS 29.199,33 € 29.145,12 € 22.288,14 € 

705 PRESTACIONES SERVICIOS       

70500000 PRESTACION SERVICIOS        

70500001 CUOTAS PERIODICAS COLEGIADOS  29.073,12 € 29.145,12 € 22.282,13 € 

70500002 CUOTAS COLEGIACION  126,21 €   6,01 € 

70500003 CUOTAS MATRICULAS CURSOS        

70500005 CUOTAS AULA  SEDE COLEGIO        

750 OTROS INGRESOS DE COLABORACION      4.840,00 € 

759 INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS        

769 INGRESOS FINANCIEROS       

778  INGRESOS EXTRAORDINARIOS        

SUMA TOT.     29.364,33 € 29.303,63 € 27.288,14 € 
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             BALANCE DE SITUACIÓN 
   NIF: Q9955002B 
   Empresa: ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES 

ZAMO 
  

    ACTIVO 
   

    

 

Acumulado 2019 
Euros 

 

Acumulado 2018 
Euros 

    

    
   A) ACTIVO NO CORRIENTE 4.590,02 

 

                     
4.902,30    

      I. Inmovilizado Intangible         626,78 
 

                         
626,78    

b) Resto 626,78 
 

                         
626,78    

      II. Inmovilizado  Material          2.983,24 
 

                     
3.295,52    

      V. Inversiones financieras a L/P 980,00 
 

                         
980,00    

b) Resto 980,00 
 

                         
980,00    

   B) ACTIVO CORRIENTE                          14.834,30 
 

                   
13.058,53    

     I. Existencias                           4.549,36 
 

                     
3.766,46    

      II. Deudores ciales. y otras ctas. a cobrar 6.240,18 
 

                     
6.223,06    

         1. Clientes ventas y prestaciones servici 5.754,58 
 

                     
5.941,16    

         b. Clientes ventas y prestaciones servici 5.754,58 
 

                     
5.941,16    

         3. Deudores varios 479,85 
 

                         
281,90    

      VII. Efectivo y otros activos líquidos equiv 4.044,76 
 

                     
3.069,01    

   TOTAL  ACTIVO ( A + B ) 19.424,32 
 

                   
17.960,83    
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   BALANCE DE SITUACIÓN 

   NIF: Q9955002B 
   Empresa: ILTRE. COLEGIO. OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE 

ZAMORA 

         PATRIMONIO NETO Y PASIVO 
 
 

    
 
 
 

Acumulado 
2019 
Euros 

 

Acumulado 2018 
Euros 

        

   A) PATRIMONIO NETO     18.295,66 
 

16.623,33 

      A-1) Fondos propios 18.715,66 
 

16.623,33 

         I. Capital 12.757,35 
 

12.757,35 

            1. Capital escriturado 12.757,35 
 

12.757,35 

         V. Resultados Ejercicios Anteriores 3.865,98 
 

-                     
3.871,02 

         VII. Resultado del ejercicio 2.092,33 
 

7.737,00 

            Cuenta Pérdidas y Ganancias (129) 2.092,33 
 

7.737,00 

      A-3) Subvenc., donaciones y legados recibido - 420,00 
 

- 

         1. Subvenc., donaciones y legados recibid - 420,00 
 

- 

   C) PASIVO CORRIENTE 1.128,66 
 

1.337,50 

         V. Acreedores ciales. y otras ctas. a pag 1.128,66 
 

1.337,50 

            1. Proveedores 135,52 
 

239,58 

               b) Proveedores a C/P 135,52 
 

239,58 

            3. Acreedores varios 543,00 
 

682,43 

            6. Otras deudas con las Admin. Públicas 450,14 
 

415,49 
   TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO ( 
A+B+C ) 19.424,32 

 
17.960,83 
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                    CUENTA DE EXPLOTACIÓN  
    NIF: Q9955002B  
    Empresa: ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS 

SOCIALES ZAMO  
   PÉRDIDAS Y GANANCIAS  

   

    

 Descripción  
 EJERCICIO-2019. 
ACUMULADO  

 

 EJERCICIO-2018. 
ACUMULADO  

    

       1. Importe neto cifra de negocios  
               

29.303,63    
 

                 
26.573,36    

       4. Aprovisionamientos  
                     

220,90    
 

 
-281,43    

       a) Consumo de mercaderias 
                     

220,90    
 

-216,50    

          a1) Compras  -562,00    
 

 
-198,00    

        a2) Variación existencias  
                     

782,90    
 

 
-18,50    

  b) Consumo de materias primas                              -      
 

 
- 64,93    

          b1) Compras                                -      
 

-64,93    

       6. Gastos de personal  -8.152,71    
 

 
-8.220,05    

          a) Sueldos, salarios y asimilados  
 

-6.072,01    
 

 
-6.329,32    

          c) Seguridad social a cargo de la empresa  
 

-2.080,70    
 

 
- 1.890,73    

   7. Otros gastos de explotación  - 18.967,21    
 

 
- 16.989,25    

       8. Amortización del inmovilizado  
 

-312,28    
 

                       
263,63    

       12. Otros resultados                                -      
 

                    
6.390,74    

    A) Resultado explotación (del 1 al 12)  
                 

2.092,33    
 

                    
7.737,00    

    C) Resultado antes de impuestos (A+B)  
                 

2.092,33    
 

                    
7.737,00    

    D) Res. Eer. proc.op.continuadas (C+19)                   
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2.092,33    7.737,00    

    E) Resultado del ejercicio (C+19)  

                 
2.092,33    

 

                    
7.737,00    


