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SALUDO DEL PRESIDENTE.:

Estimados compaieros y compafieras, ni que decir tiene que es para mi un motivo de satisfaccién y de
orgullo poder dirigirme a todos vosotros desde este apartado de la memoria anual de nuestro Colegio de
Zamora.

Poco puedo deciros al respecto del ejercicio de 2021 ya que mi llegada a la presidencia del Colegio se
produce tras las elecciones del 17 de noviembre de este mismo afio.

Esta Junta de Gobierno y yo mas que nadie, asumimos la gran responsabilidad de ejercer la defensa de los
intereses de toda la profesion para los siguientes cuatro afios, y lo hacemos con la garantia y el
agradecimiento a quienes nos precedieron ya no solo por su ingente labor, sino sobre todo por dejarnos
un colegio en funcionamiento al que nosotros nos hemos comprometido en mejorar, en aquello que sea
preciso, y asentar positivamente aquello que funciona y funciona bien.

Asi pues podemos afirmaros que no tenemos afan por ser continuistas, (en lo que no se deba ser), pero
tampoco rupturistas, (en lo que ya funciona), sino un equipo cohesionado y trabajador en la defensa de
todos y cada uno de los colegiados de nuestra provincia y ciudad.

Hemos empezado por la creacidn de cuatro comisiones externas dirigidas y trabajadas por compaiieros
colegiados que no estan en la junta de gobierno y que tampoco se presentaron a las elecciones, a los
cuales les agradezco infinito su actitud desde el primer momento en que se les planteo. Tres de ellas estan
ya creadas y en funcionamiento: Transparencia y control de cuentas, (basica y fundamental en cualquier
colegio), Oficina de asesoramiento socio laboral, (imprescindible para dar a conocer alin mas nuestra
profesion), Relaciones con las instituciones, (basico en nuestro trabajo diario), y una ultima, ain no
creada, de atencion al colegiado no ejerciente.

La siguiente medida que se propondra sera la de la racionalizacién de los mandatos del presidente, lo cual
implicara una modificacion estatutaria, de tal manera que si es aprobada, el presidente solo pueda estar
dos mandatos consecutivos como tal, (tiempo mas que suficiente para trabajar por la profesién), no asi los
miembros de la junta de gobierno para los que no vemos preciso, de momento, limitar los mandatos. De
ser aprobada la modificacion entraria en vigor ya para este mismo mandato, es decir, a contar desde el 17
de noviembre de 2021.

Por lo demas deciros que fue para mi una auténtica satisfaccion realizar mi jura como miembro del
Consejo General de Colegios de Graduados Sociales de Espaiia el dia 17 de diciembre 2021 en el salén de
plenos del Senado de Espaiia.

Sin mas me despido de todos vosotros y espero que la memoria de 2021 sea de vuestra aprobacion, e
invito a todos los colegiados a que acudan al colegio tantas veces como lo necesiten y ademas, nada seria
para mi mas satisfactorio, que os vayais incorporando a la vida del colegio mediante la formacion de
nuevas comisiones externas que dinamicen, hagan visible, y hagan crecer nuestra profesién y nuestro
colegio. Asi pues, las puertas del colegio estan abiertas para todos, y entre todos, tenemos que hacer de él
nuestra casa comun. Muchas gracias y un abrazo a todos.
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ORGANOS DE GOBIERNO:

PRESIDENTE: D. Isaac Santiago Macias Fontanillo
Domicilio de su despacho: C/ Atilano Herndndez, N° 7

49200 Bermillo de Sayago (Zamora)
TIfno: 980 61 01 03// Fax: 980610207 e-mail: Isaac@asesoriabermillo.es

VICEPRESIDENTE: D. Fernando Abril Juanes

Domicilio de su despacho: Avda. Victor Gallego, N° 4, enpta. A
49009 Zamora
TIfno ;: 980 51 60 20 // Fax: 980 52 85 04// e-mail: laboral@tilco.es

SECRETARIO: D. Luis Carlos Villar Mateos
Domicilio de su despacho: C/ Santa Rosa N° 3, 1°
49600 Benavente (Zamora)

TIfno: 980 63 66 38// e-mail: villarl976@hotmail.com

TESORERA: Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin
Domicilio de su despacho: C/ Pefia N° 2

49140 Tabara (Zamora)

TIfno y Fax: 980590346// e-mail: sarafrontaura@hotmail.com

VOCAL EJERCIENTE: Dfia. Maria Rocio Fuentes Martin

Domicilio de su despacho: Cortinas San Miguel, 17 BAJO
49015 Zamora
TIfno.: 980 53 16 59 // e-mail: rofuma73@gmail.com

VOCAL NO EJERCIENTE: D. José Maria Barrios Tejero

Domicilio particular: C/ Trascastillo N° 17
49190 Morales del Vino (Zamora)

TlIfno : 980 57 02 73// e-mail: asesoriabarrios@gmail.com



mailto:Isaac@asesoriabermillo.es
mailto:laboral@tilco.es
mailto:villar1976@hotmail.com
mailto:sarafrontaura@hotmail.com
mailto:rofuma73@gmail.com
mailto:asesoriabarrios@gmail.com

| COMISIONES: |

Comision de Mediacion Sistema RED y Prensa:
D. Isaac Santiago Macias Fontanillo

Comision de Sistema RDE y LexNET:
D. Fernando Abril Juanes

Comision de Garantias:
D. Luis Carlos Villar Mateos

Comision Escuela Universitaria de RRLL_RRHH y observatorio de la Profesion:
Diia. Sara Almudena Rodriguez Martin.

Comision Nuevas Tecnologias y Honores y Recompensas:
Dia. Maria Rocio Fuentes Martin

Comision Seguimiento Pacto Toledo:
D. José Maria Barrios Tejero

Comisiones Externas:
Comision Asistencia Juridica Gratuita:
D. José Florencio Hernandez Gonzalez

Comisidon Atencidn a Colegiados No ejercientes:

Comisidon Tratamiento Necesidades de los Colegiados con Respecto a las
Administraciones:
D. Miguel Gabriel Sechi Ramos

Comisidon de Transparencia Econdmica del Colegio:
Dia. Maria José Calvo Prieto
D. Manuel de Cendoya Alonso




IACTOS Y REUNIONES:

FES A5 - WEBINAR ORGANIZADA POR la Consejeria de Empleo e Industria de Castilla y Leén a la que se
ha invitado a los Presidentes de los Colegios Oficiales De Graduados Sociales de Castilla y Ledn. La consejera
Dina. Ana Carlota Amigo Piquero mantendrd una reunidn virtual a la que se uniran El Vice Consejero de
Empleo y Didlogo Social D. David Martin y el director General de Trabajo y Prevencién de Riesgos Laborales D.
José Bartolomé Cachon.

Por parte de este colegio asistieron el Presidente Sr. Martin de Ufia y el Sr. Abril Juanes miembro de la Junta
de Gobierno del colegio.

Tema tratado. Los ERTE tanto de Impedimento como de limitacion, generados tras las nuevas restricciones

sanitarias.

area.consejeraeei@jcyl.es

(EIIFA[3:{e): Charla a través de Videoconferencia de Jose A. Bartolomé Cachén, Director General de Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales para los colegiados interesados.

Orden 21 de diciembre de 2020 de la Consejeria de Empleo e Industria por la que se convocan subvenciones
para el mantenimiento de empleo destinadas a empresas de la hosteleria CNAE 56 Y otros sectores

(DR I:1:{3{eE Comisidn seguimiento interno y calidad del grado en relaciones laborales y recursos humanos
telematico.

B AR =l o5 Colegios Oficiales de Castilla y Leon (Avila,
Burgos, Ledn, Palencia, Salamanca, Segovia, Soria, Valladolid y

Zamora) en colaboracion con ASEPEYO organizaron un webinar
acerca de las nuevas ayudas a los autonomos RD-Ley 02/2021.

Jos Sr. Martin de Ufia e Vilanova, Secretario General de Asepeyo, fue
el encargado de dar la conferencia, la presentacién de la misma
corrid a cargo de Constantino Perea, Director Territorial Centro de

Asepeyo junto con Ricardo Gabalddn presidente del Consejo General de graduados sociales de Espafia.



mailto:area.consejeraeei@jcyl.es

ENpI=R==E1RI=20): El colegio en colaboracion con la

diputacion de Zamora celebra nuevo webinar RD-LEY
02/2021. El Presidente del Colegio Luis Martin de Ufia,
hizo la presentacion de la misma, el Vicepresidente
Isaac Macias, fue el encargo de coordinarla, y Elena
Herndndez Hornos, Directora Provincial del SEPE en
Zamora, fue la encargada de impartir la ponencia.

La Sra. Hernandez Hoyos, comienza la ponencia

saludando a los asistentes y agradeciendo al colegio
contar con su presencia, e inmediatamente toma el tema a tratar.

Diferencia entre ERTES por fuerza Mayor y ETO, informando que los ERTE por fuerza mayor se prorrogaran
automaticamente hasta el dia 31 de mayo de 2021, con respecto a los ERTE por impedimento y limitacién
tramitados a partir del 1 de febrero y hasta el 31 de mayo, las empresas podran solicitar nuevos ERTEs. Una vez
constatada la fuerza mayor, la empresa que quiera
cambiar de un ERTE a otro, no tendra que tramitar
uno nuevo, sino que Unicamente tendrd que
comunicarlo a la autoridad laboral OTT, el SEPE tendra
informacion a través de los fiches XML.

Con respecto a los ERTE ETO, dice, estos también se
podran solicitar hasta el 31 de mayo y los que

estuvieran vigentes continuaran con las mismas

condiciones anteriores y los que se quieran prorrogar,
también tienen la posibilidad de hacerlo hasta el 31 de mayo.

Con este nuevo Real Decreto Ley, las prestaciones por desempleo se extinguen como muy tarde el dia 31 de

mayo.
Con respecto a los fiches XXML, recordd que se deben comunicar a mes vencido.

Cuando se desafecta a uno o a todos los trabajadores las bajas tiene que comunicarse con caracter previo y si se
renuncia a un ERTE, debera comunicarse tanto a la OTT, como al SEPE.

Estas, entre otras muchas fueron las aclaraciones que presento Elena Hernandez, posteriormente contesto a las
consultas que le hicieron algunos de los colegiados asistentes al webinar.

pZNp| M ===3e): Invitacion al presidente por parte del colegio de Asturias con motivo de la conmemoracién del
dia Mundial de la Justicia Socia a participar en el webinar El MOTOR AUTONOMO.

q



(RSB VVN2¥4ell E| colegio se adhiere al cddigo de Buenas Practicas de Asociaciones y Colegios de Profesionales
Tributarios

(GERIRVVNYA4e): E| colegio, solicita su adhesidn al convenio suscrito entre el CGCOGSE vy la asociacién Profesional
Nacional de Especialistas en Género, Igualdad, Acoso y Violencia de Genero (APREGEN) ,en materia de
prevencion del acoso sexual, por razon de sexo y laboral y de la violencia de género.

(R RVVNz¥4®H Invitacion RAJYL. Arte, Tecnologia y Derecho en un mundo global
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iy Ao MV I\ VAR Invitacion al presidente del colegio por parte de la presidenta del Colegio de Almeria Maria del
Mar Ayala Andujar a participar en webinar “Como adaptar mis servicios y mis precios a la realidad actual”.

RS WK Invitacion Jornadas de Derecho del Trabajo y Seguridad Social del Colegio de Tarragona.

Desde la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion de Espafia invitacién para la sesidén publica
on line, en la que tendra lugar la Mesa Redonda sobre Perspectiva de género y diversidad en el dmbito
constitucional y europeo que se celebrard el préximo dia 20 de abril, a las 18:00 horas. RAJYLE. Participo el
presidente




paRIp]SWNEIRIN: Jornadas Formativas Apregen on-line Evento dirigido a LOS GRADUADOS Y

. . GRADUADAS SOCIALES DE ZAMORA
JORNADA DE FORMACION EN LA PREVENCION Y

ACTUACION CONTRA EL ACOSO EN EL AMBITO LABORAL. Gratuito
EL CONVENIO DE ACTUACION: REQUISITO de inscripcion previa :Tel: (+34) 980
CGCGSE/APREGEN/COLEGIO OFICIAL GRADUADOS 5199 58

SOCIALES DE ZAMORA ) )
colegio@graduadosocialzamora.com

PARID]SHVANYOR Reunidn con la directora del INSS y TGSS de Zamora Teresa Peral.
i) =NIUINI[e} Reunion con Javier Santigosa, Director | Grandes vLex, acerca del acceso a informacion vLex por plataforma.

ENBI=NIBINI[eF Jornada Telematica INSS-CGCOGSE. Cuestiones mas relevantes del proyecto FIE (INSS EMPRESAS) y el
nuevo servicio para las empresas usuarias del RED Directo que no tienen acceso a SILTRA (FIER). Estuvo presente por
parte del colegio Fernando Abril Juanes como miembro de la Junta de Gobierno del colegio.

iEgp]=N[VIN|[0 Formacion OnLine con VLex. Base de datos

ieyn]=IN[UIN[e} Reunion Diputacién Provincial de Zamora: Asisten presidente y vicepresidente

REUNION REIVINDICATIVA NUEVO ESTATUS DESPOBLACION PARA LA PROVINCIA DE ZAMORA

La Diputacion Provincial de Zamora convoca a todos los agentes socioecondémicos de la provincia para establecer estrategia
de reivindicacion tocante a la INTEGRACION DE ZAMORA EN EL NUEVO MAPA DE AYUDAS REGIONALES EUROPEAS
CONTRA LA DESPOBLACION QUE ENTRARA EN VIGOR EL PROXIMO MES DE ENERO DEL 2022.

ZAMORA, cumple criterios y condiciones para entrar en este MAPA como zona “c” no predeterminada optando de esta
manera a los objetivos de fiscalidad diferenciada que contemplan las actuales directrices europeas, ademéas de todas
aguellas medidas que derivan de la implementacion del nuevo reglamento FEDER por parte de la Comisién, y que confieren
a nuestra provincia un estatus ESPECIAL que debemos REIVINDICAR

Se trata de exigir un tratamiento JUSTO Y DIGNO para la provincia de ZAMORA que s6lo conseguiremos con el apoyo y la
decision de todos.

Hace mes y medio que organizamos la JORNADA EUROPEA DE FONDOS EUROPEOS Y DESPOBLACION. Desde
entonces hemos desarrollado algunas actuaciones que queremos daros a conocer ademas de establecer en este nuevo
escenario una hoja de ruta que marque todo un conjunto de acciones y reivindicaciones en aras a conseguir estos objetivos.

ORDEN DEL DIA

I Intervencién del Presidente de la Diputacion: Situacion y estado actual de la problematica planteada.
II. Informe y Valoracion Técnica.

[ll. Aportaciones de los agentes convocados.

IV. Conclusiones.

Reunién on-line Informativa sobre CODIGO BUENAS PTACTICAS TRIBUTARIAS

reip]=]U|R[e): Reunidn con la Directora Provincial del SEPE, Elena Hernandez Hornos.




Se convocan elecciones enel colegio para la renovacion de los cargos de la Junta

de Gobierno. 3 Vocales, uno de ellos para Presidente

LA NOIMNVIINR Fiesta Patronal del colegio “ San Atilano”

CELEBRACION: SAN ATILANO FIESTA PATRONAL

El dia 8 de octubre se celebrd la Fiesta Patronal del
Colegio.

Como es habitual comenzé con la celebracion de la
Santa Misa en la Iglesia de San Illdefonso en honor a los
companieros fallecidos

Entrega de las nuevas medallas a los miembros

de la Junta de Gobierno .




Posteriormente la comida de confraternizacidon, que en esta
ocasién fue muy especial y emotiva dado que Luis Martin de
Ufia, tras 20 afios como Presidente del Colegio, anuncid su
despedida.

El Sr. Martin de Ufa, pronuncid unas palabras de
agradecimiento, tanto al Presidente del Consejo Ricardo
Gabalddn, que en esta ocasidn quiso estar presente para poder
agradecer personalmente el buen hacer del Ex Presidente Sr.
Martin, como a la Junta de Gobierno por el apoyo recibido por
todos/as ellos/as ya que de otro modo, dijo, hubiera sido
imposible llevar a cabo el trabajo que conlleva presidir un colegio. Después de estas palabras se hizo entrega de
un pequeio obsequio al Presidente del Consejo Sr. Gabaldén

Diia. Sara Rodriguez, miembro de la Junta de Gobierno del Colegio, en nombre de todos ellos agradecié al Sr.
Martin de Ufia el esfuerzo realizado a lo largo de esos 20 afios ofreciendo un pequeio obsequio.

Entrega de obsequios

El Sr. Gabalddn por su parte, agradecié la gran labor llevada a cabo durante estos afios por el homenajeado, por
lo que tanto el Colegio como el Consejo Genera, dijo, seguiran contando contigo.




pAsiplaeIeiVlEE La Directora Provincial del SEPE, Elena Hernandez Hornos, acompaiiada del Subdirector de
Prestaciones Agustin, realizaron una ponencia acerca del RDL 18/2021.

Informaron a todos los colegiados asistentes del contenido del RDL 18/2021.

Las prestaciones extraordinarias por ERTE vigentes a fecha 30 de septiembre, se prorrogardn automaticamente
hasta noviembre.

Las prestaciones extraordinarias por ERTE COVID quedaran en baja a 31 de octubre
Las empresas deberan soliciten entre el 1y el 15 de octubre ante la Autoridad Laboral su continuidad en ERTE.

Para el cobro de las prestaciones, la empresas deberan comunicar al SEPE, los dias reales de inactividad delos
trabajadores incluidos en el ERTE a través de los ficheros XML.

De este modo continuo la exposicion del Real Decreto 18/2021, explicando detenidamente todos sus puntos..

Al finalizar la ponencia los colegiados realizaron diferentes consultas a los ponentes.

R MOl EBLF Invitacion por parte del colegio de Pontevedra a los actos conmemorativos 40 aniversario

WA RN[OWFVIENE Ao de elecciones. Este afio El Colegio renovaba tres vocalias, siendo una de ellas para
Presidente, las otras dos para Vocales Ejercientes.

Las candidaturas presentadas fueron para presidente
Isaac Santiago Macias Fontanillo, para Vocales Sara
Almudena Rodriguez Martin y Maria Rocio Fuentes
Martin.

Luis Martin de Ufia, tras veinte aflos como presidente
de este colegio, a lo largo de los cuales desarrollo unas
gran labor, decidié no presentar su candidatura.




Constitucion Nueva Junta Gobierno:

Presidente: IImo. Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo
Vicepresidente: Sr. D. Fernando Abril Juanes
Secretario: Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos

Tesorera: Sra. Diia. Sara Almudena Rodriguez Martin
Vocal Ejerciente: Sra. Dila. Maria Rocio Fuentes Martin

Vocal No Ejerciente: Sr. D. José Maria Barrios Tejero




ACTOS PRESIDENTE ISAAC S. MACIAS FONTANILLO.
O ][@I VIS Actos Colegio de Ledn , Jura

y entraga de medallas.

Colegiados

17 DE DICIEMBRE|




El Presidente del Colegio Sr. Macias, Jura/Promesa aceptacion cargo
Consejero del Consejo General de Graduados Sociales de Espana




27 DE DICIEMBRE

II CONCURSO DE DIBUJO INFANTIL NAVIDENO

El dia 27 de diciembre se reune el jurado para otorgar los premios del IT consurso de dibujo Infantil
navidefio organizado por el colegio, quedando del siguiente modo:

Primer Premio 12 afios

Diana Ferrero Martin

Segundo Premio 7 afios

Maria Ferrero Martin

Segundo Premio 5 afios

Claudia Vicente del Arco

Tercer Premio 6 afos

Verédnica Abril Martin

Primer Premio 4 afios

Jimena Sdnchez del Arco




Otros dibujos presentados a concurso

Daniel Coca 7 ahios

Accésit 7 afios

Dario Diaz Bernardo

Accésit 6 afios

Diego Matellanes Martin




JUNTAS:

JUNTAS DEL CONSEJO GENERAL.

19 DE FEBRERO: Pleno Consejo General
2 DE JULIO: Pleno Consejo General se celebré en Barcelona
24 DE SEPTIEMBRE: Pleno Consejo General se celebr6é en Murcia

17 DE DICIEMBRE: Pleno en Madrid




JUNTAS DE GOBIERNO DEL COLEGIO

10 DE MARZO
8 DE SEPTIEMBRE
19 DE OCTUBRE
17 DE NOVIEMBRE

01 DE DICIEMBRE




JUNTA GENERAL.

5 DE MAYO




ALTAS/BAJAS COLEGIALES:

ALTAS/BAJAS COLEGIALES:

Altas colegiales: Antonio Martin Mayor: E. /Cta. Propia
Roberto Pérez Velasco No Ejerciente

Pablo Valdegrama Salgado. No Ejerciente

Cambio modalidad No ejerciente a Ejerciente Cta/Propia.

Modnica Gonzalez Andrés

Bajas colegiales: Ana Maria Simén Ferrero. N/E

Lucia Renuncio Ferrero. N/E

Ramona Junquera Ramos. E/ Cta Propia
José Crespo Gonzalez. N/E

Santiago Zamora Acebes N/E




LISTADO COLEGIADOS EJERCIENTES LIBRES

E
J
E
NCO 2
LEGI NOMBRE APELLIDOS DIRECCION COCIUDAD mrno |
0
E
N
T
E
14|D. ANTONIO CASQUERO FERNANDEZ TRAVIESA 24, ENPTA.C 49003 ZAMORA 980531590
20|D. LUIS MSRTIN DE UNA AVDA.VICTOR GALLEGO 4-ENTPL 49009 ZAMORA 980516020
27|DNA. MARIA ANGELES ARIZA GALLEGO DE SANTA CRUZ, N° 32 49600 980633580
BENAVENTE(ZAMORA)
29|DNA.MARGARITA SIMON FERRERO PLAZA MAYOR DE ARRIBA,NC 12 49610 SANT.DE 980648190
VIDRIALES(ZAMORA)
31|D. RAUL GANCEDO CARBALLO AVD.PRINCIPE DE ASTURIAS, N°10 49012 ZAMORA 980525304 |L
35|DNA. MANUELA GAVILANES MARCOS REGIMIENTO TOLEDO, 10, ESC.B1 49011 ZAMORA 980517797|L
36|DNA. ANA MARTA MARTIN RIVERO C/ SAN VICENTE, N° 9, ENPTA. 49002 ZAMORA 980534375
44|DNA. ANA ISABEL PRIETO ALONSO PLAZA BOLLOS DE HITO 2 49800 TORO(ZAMORA) | 980690866]L
45]D. ISAAC SANTIAGO MACIAS FONTANILLO __|C/ ATILANO HERNANDEZ N° 7, BAJO 49200 BERMILLO DE 980610103|L
SAYAGO(ZAMORA
47|DNA. BEATRIZ DIAZ GIRON AVDA.VICTOR GALLEGO, 1 49008 ZAMORA 980514950]L
29|DRA. MARIA JOSE CALVO PRIETO SANTIAGO, N°- 4 10 49004 ZAMORA 980531203
64]D. FRANCISCO ALAIN BLANCO DOMINGUEZ __|C/ MONSALVE, N° 1, 4° IZDA 49008 ZAMORA 980522326|L
65|D. JAVIER EGUARAS GUTIERREZ AVDA. REQUEJO,N° 29.ENTPLA. 49012 ZAMORA 980525716|L
67|DNA.MARIA MILAGROS GARCIA HILARIO REGIMIENTO TOLEDO,35-1°1ZDA 49012 ZAMORA 689567710|L
71|D.MIGUEL RECIO RODRIGUEZ AVDA.VICTOR GALLEGO.N° 10,1°-B 49009 ZAMORA 980518187|L
73|D. GABRIEL MIGUEL SECHI RAMOS DIEGO DE LOSADA, 8, ENPTA A 49015 ZAMORA 980557419]L
83|DNA. CONCEPCION BLANCO CASTRO CTRA VILLACASTIN VIGO,30 49310 980644405
MOMBUEY (ZAMORA)
99|DNA. MARIA PILAR FELIPE FONTANILLO C/MAYOR, N° 3 49212 MUGA DE 619878300|L
SAYAGO (ZAMORA)
100|D. JOSE ANTONIO BENITO COSTA PLAZA VILLADECIERVOS N° 11,3°E 49010 ZAMORA 658773685|L
107|DNA. MARIA LUISA GRANADOS MARBAN CIMATADERO, 18 49160 CARBAJALES DE | 980585278]L
ALBA(ZAMORA)
109|DNA. MARIA JOSEFA BARBA SANTIAGO LEOPOLDO ALAS CLARIN.2-2B- 49016 ZAMORA 980533619
111|DNA. ESTHER ALAIZ LOSADA AVDA. OBISPO ACUNA, N° 29, BAJO 49017 ZAMORA 980671921 L
126|D. LUIS CARLOS VILLAR MATEOS C/ SANTA ROSA, N°, 3, 1° 49600 BENAVENTE 980636638
(ZAMORA)
128|D. MANUEL J.I. DE CENDOYA ALONSO C/ ELRIEGO, 11 ENPTA. 1 49004 ZAMORA 980532151 L
134|D. JOSE MARIA RODRIGUEZ GONZALEZ PLAZA DE LA CRUZ, N° 3, BAJO C 49150 MORALEJA DEL | 980571685|L
VINO(ZAMORA)
136|D. JOSE FLORENCIO HERNANDEZ GONZALEZ |ADA. REQUEJO, 1 49012 ZAMORA 980536874 |L
140|D. ENRIQUE ALVAREZ SERRANO C/PELAYO, N° 12, 0 A 49014 ZAMORA 980532950
144|D. OSCAR JAVIER GARCIA CALDERON CTA PORTILLO SAN ANDRES, 16, OF.D __ [49600 980632079
BENAVENTE(ZAMORA)
145|D. FERNANDO ABRIL JUANES AVDA. VICTOR GALLEGO, N° 4, ENP. 49000 ZAMORA 980516020
146|D.FRANCISCO JAVIER FAGUNDEZ SAN AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, N° 17-4°8 [49012 ZAMORA 980533224
ROMAN
147|DNA. ANA MARIA OTERO TORAL C/ CANDELEROS, 4, 1°C 49800 TORO(ZAMORA) | 646069258]|L
149|D. ANGEL LUIS CRESPO ENCINAS CI/SANTA CLARA, N° 2, PISO 2°, OFIC 1 49006 ZAMORA 980535957
151|D. JESUS MANUEL HERNANDEZ SANCHEZ __ |AVDA. TRES CRUCES, N° 3, ENPTA, OF. 4 |49008 ZAMORA 980558002
154|DNA.MARIA INMACULADA FERNANDEZ AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS N° 10, EP-C |[49012 ZAMORA 980525304
COLINO
159|DNA. MARIA ROCIO FUENTES MARTIN C/ CORTINAS DE SAN MIGUEL, N° 17 .BAJO [49014 ZAMORA 980531659
160|DNA. CARMEN BELTRAN OTERO CIPLAZA N° 111 49350 EL PUENTE DE 980620705|L
SANABRIA(ZAMO
162|DNA. SARA ALMUDENA RODRIGUEZ MARTIN C/ PENA. Na 2. 49140 TABARA 665842529 L

2
0




(ZAMORA)

163|D. GREGORIO JOSE PASCUAL MARTIN PLAZA DEL CUARTEL VIEJO, N° 7 49006 ZAMORA 678370579|L
167|DNA. ALMUDENA GALLEGO BERNABEU C/ LA BRASA N° 8 ENPTA. 490032 ZAMORA 646212053|L
169|DNA.CAROLINA VASALLO ALISTE C/ ALONSO DE TEJADA, N° 11, BAJO 49015 ZAMORA 649075874 |L
171|DNA. NOELIA CARRERO GALLEGO CIUDAD DE BRAGANZA , N° 10, 4°B 49030 ZAMORA 615573206 |L
172|DNA. MARIA ISABEL LEAL MATELLAN AVDA. TRES CRUCES, N° 12, ENPTA. C 49005 ZAMORA 651488350|L
173|DNA. MARIA TERESA RODRIGUEZ C/ SORIA N° 37 49600 BENAVENTE 678528554 |L
NOGUEIRAS (ZAMORA)
174|D. VICTOR BARBA DIiAZ AVDA. REQUEJO, N° 16, PORTAL A, BAJO D[49022 ZAMORA 630028019|L
175|DNA. MONICA GONZALEZ ANDRES C/ TORO, N°- 34 49760 BARCIAL DEL 697620811 |L
BARCO(ZAMORA)
176|DNA. JOVITA ROSARIO PENA SILVO AVDA. ALFONSO IX, N° 1- 2°B 49013 ZAMORA 645425504 L
183|D. ANTONIO MARTIN MAYOR Pza. Alemania n°3 1° puerta 3 49006 ZAMORA 676608727|L




LISTADO COLEGIADOS EJERCIENTES EMPRESA

EJ
ER
NCOLEGIO| NOMBRE APELLIDOS DIRECCION COCIUDAD TLFNO (CIE
NT
E
93[p. MIGUEL RODRIGUEZ PANIZO [C/CARRETERA, N° 26,1-B 49332 CAMARZANA DE TERA [980645243(E
(ZAMORA)
53[DRA. GENOVEVA [ROMERO RODRIGUEZ [PLAZA DE ALEMANIA, N° 1, 3° 49004 ZAMORA 605953435 [E
PLANTA

LISTADO COLEGIADOS NO EJERCIENTES

NCOLEGIO NOMBRE APELLIDOS DIRECCION COCIUDAD TLFNO [EJERCIENTE
7|D. FELIX DEL VALLE BENAVENTE,N.2- 49014 ZAMORA 980531034(N
MANTECA 4APART.296
16(D. JESUS FUENTES GIRALDO [CORTINAS DE SAN 49014 ZAMORA 980531659\
MIGUEL, N° 17,
33|DNA. M2 ISABEL  [ALONSO PRIETO CONDES DE ALBA Y 49007 ZAMORA 980528633\
ALISTE,2
63|D. JOSE MARIA  [BARRIOS TEJERO [CORTINAS DE SAN 49015 ZAMORA 980530972\
MIGUEL,N°6-1°C
78|D. ANTONIO VENTURA CRESPO [LUIS ULLOA PEREIRA,N° 6, [49015 ZAMORA 980509968 N
MARIA 20H
81|DNA. JULIA BARRIGON TESO  |AVDA PRINCIPE ASTURIAS 49010 ZAMORA 980510415|N
N° 5,11E
117|D. TOMAS OMANAS AVDA. EL FERIAL, N° 34, 1° 49600 BENAVENTE (ZAMORA)  [980632212|N
GONZALEZ B
125|DNA. OLGA GARRIDO BARRIOS [C NUNEZ DE BALBOA, 12, [49030 ZAMORA 675560318|N
MARIA 5°E
138|D. CARLOS MARTIN DE LA C/ DOCTOR OLIVARES, N°  [49800TORO(ZAMORA) 980693222\
CALLE 11,217
150(D. FELIX RODRIGUEZ PENA |C/ MARIA DE MOLINA, N°  [49002 ZAMORA 636834440(N
FRANCISCO 10-B, 2°B
153|D. PABLO RODRIGUEZ AVDA. PORTUGAL, N° 7 49016 ZAMORA 980531568\
HUIDOBRO
158|DNA. M2 VICTORIA|GARCIA ESTEBAN  [C/EL FILON°54, 2°B 49321 ROBLEDA- 980621792\
CERVANTES(ZAMORA)
168|DNA. VANESA CUESTA ANTON CTRA TORDESILLAS, 49022 ZAMORA 662268099 (N
KM.453,
178|DNA. ESTHER MIGUEL PRIETO C/ LA LOBATA, N° 5, 1° |ZDA (49025 ZAMORA 648057113|N
179|D. FRANCISCO DE LA MATA C/ DORNAJO, N° 10 2° D 49028 ZAMORA 605415717|N
JOSE JOAQUIN
182|DNA. MARIA DE  [BOLUMBURU C/ LA IGLESIA, N° 7 49698 BRETOCINO (ZAMORA)  [619866206|N
LAS NI PRIETO
184(|D. ROBERTO PEREZ VELASCO  |C/ CARDENAL CISNEROS- [49021 ZAMORA 687286473|N
N°-66-2B
185(|D. PABLO VALDEGRAMA C/ LA HINIESTA, 105B,1°F 49025 ZAMORA 690023587\

SALGADO




INFORME DE TESORERIA:

Balance de Situacion a 31/12/2021
Cuenta de Explotacion a 31/12/2021
Presupuesto Gastos 2022

Presupuesto Ingresos 2022




Balance de Situacion Ejercicio 2021

NIF: Q9955002B
ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMORA

Descripcion

A) ACTIVO NO CORRIENTE
1. Inmovilizado Intangible

1. Inmovilizado Material

V.Inversiones financieras a L/P
B) ACTIVO CORRIENTE

I. Existencias

1. Deudores comerciales y otras ctas. co
1. Clientes ventas y Prestacidn Servic

b) Clientes vtas prest. serv. a C/P

3. Otros deudores

VI. Efectivo y otros activos liquidos equ

TOTAL ACTIVO (A + B)

A) PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios
1. Capital
1. Capital escriturado
V. Resultados Ejercicios Anteriores
VII. Resultado del ejercicio
Cuenta Pérdidas y Ganancias (129)
C) PASIVO CORRIENTE
IV. Acreedores ciales. y otras ctas. a pa
1. Proveedores
b) Proveedores a C/P
2. Otros acreedores

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

De apertura a cierre
Acumulados 2021(€)

3.965,46 €
626,78 €

2.358,68 €

980,00 €
13.085,13 €
6.353,36 €
4.545,47 €
421562 €
4.215,62 €

329,85 €
2.186,30 €

17.050,59 €

15.232,30 €
15.232,30 €
12.757,35 €
12.757,35 €
3.439,48 €
-964,53 €
-964,53 €
1.818,29 €
1.818,29 €
139,15 €
139,15€
1.679,14 €

17.050,59 €

De apertura a Cierre
Acumulados 2020 (€)
4.277,74 €
626,78 €

2.670,96 €

980,00 €
13.313,83 €
5.023,36 €
4.994,48 €
4.654,30 €
4.654,30 €

340,18 €
3.295,99 €

17.591,57 €

16.196,83 €
16.196,83 €
12.757,35 €
12.757,35 €
5.958,31 €
-2.518,83 €
-2.518,83 €
1.394,74 €
1.394,74 €

- €

- €
1.394,74 €

17.591,57 €




NIF: Q9955002B

ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMO

Descripcion
1. Importe neto cifra de negocios

4. Aprovisionamientos

a) Consumo de mercaderias

al) Compras
a2) Variacidn existencias

b) Consumo de materias primas
b1) Compras

5. Otros ingresos de explotacion

b) Subvenciones explot.incorporadas Rtdo.

6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados

c) Seguridad social a cargo de la empresa

f) Otros gastos sociales
7. Otros gastos de explotacién
a) Servicios exteriores
al) Servicios profesionales independie
a2) Resto
b) Tributos
8. Amortizacién del inmovilizado
A) Resultado explotacion (del 1 al 12)
C) Resultado antes de impuestos (A+B)
D) Res. ejer. proc.op.continuadas (C+19)

E) Resultado del ejercicio (C+19)

Cuenta de Explotacion

Ejercicio 2021
Actual 2021 Anterior 2020
30.290,62 € 21.503,62 €
999,50 € 436,47 €
1.103,00 € 380,00 €
-227,00 € 0,00€
1.330,00 € 380,00 €
-103,50 € 56,47 €
- 103,50 € 56,47 €
1.500,00 € €
1.500,00 € €
-8.931,23 € -9.619,25 €
-6.770,00 € —6.65;),00 €
-2.161,23 € -2.125,25€
- € - 840-,00 €
-24.511,14 € - 14.52_7,39 €
-21.640,33 € —12.77-9,91 €
-1.168,25 € -1.03é,59 €
-20.472,08 € —11.74_1,32 €
-2.87;),81 € -1.74;,48 €
-312_,28 € -312:28 €
—964:53 € —2.51é,83 €
-964_,53 € -2.51é,83 €
—964:53 € —2.51é,83 €

-964,53 €

-2.518,83 €




Presupuesto

Gastos

COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES ZAMORA 2021 2021 2022
PRESUPUESTO | REALIZADO | PRESUPUESTO

GASTOS
600 COMPRA APROVISIONAMIENTOS 500,00 € -999,50 € 227,00 €
600 COMPRA LIBROS VISITA Y CALENDARIOS , CARNETS
60000001 COMPRA LIBROS VISITA, CALENDARIOS , CAJAS 500,00 € 227,00 € 227,00 €
601 VARIACION EXISTENCIAS MERCARDERIAS -1.330,00 €
6020TRAS COMPRAS 103,50 €
621 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 8.832,06 € 8.815,29 €
62100002 Cuotas Comunidad Sede C/ Brahones 420,00 € 420,00 € 420,00 €
62100003 Cuotas Consejo General de Espafia 3.063,10 € 3.054,14 € 3.265,32 €
62100004 Alquiler Renting 239,16 € 239,16 € 239,16 €
62120000 Arrendamiento Sede Colegios 5.109,80 € 5.101,99 € 5.200,00 €
622 REPARACION Y CONSERVACION 40,54 €
623 SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES. 1.020,00 € 1.168,25 € 700,00 €
624 TRANSPORTES
625 PRIMAS DE SEGUROS 450,00 € 609,91 € 480,00 €
626 SERVICIOS BANCARIOS 185,00 € 153,00 € 198,00 €
627 PUBLIC. PROPAGANDA Y REL.PUBLICAS 1.380,00 € 3.941,72 € 1.838,16 €
628 SUMINISTROS (LUZ Y TLFENO, AGUA) 1.350,00 € 1.222,85 € 1.162,30 €
62800001 TELEFONO SEDE COLEGIO 630,31 € 457,30 €
62800002 SUMINISTRO LUZ COLEGIO 509,20 € 620,00 €
62800003 AGUA Y ALCANTARILLADO 83,34 € 85,00 €
629 OTROS SERVICIOS: 4.268,92 € 5.688,77 €
62900000 otros Servicios
629000001 Gtos Material Oficina Consumible 150,00 € 103,29 € 87,00 €
62900002 Gtos Envio Correo, Seur 50,00 € 15,01 € 20,00 €
62900009 Diplomas
62900010 Medallas Junta Gobierno 2.913,14 €
62900011 Certificado Electronico 16,94 €
62900014 Fotocopias 53,53 €
62900020 Gtos. Viajes y otros gastos 1.155,78 € 500,00 €
62900030 Gtos. li Jornadas laboralistas
62900031 Gto. vLex base de datos 5.500,00 € 5.500,00 €
631 OTROS TRIBUTOS IVA NO DEDUCIBLE +IBI 1.980,00 € 2.870,81 € 2.900,00 €
6341 AJUSTES NEGATIVAS IVA
640 SUELDOS Y SALARIOS 6.700,00 € 6.770,00 € 7.068,60 €
642 SEGURIDAD SOCIAL A C/ EMPRESA 2.215,00 € 2.161,23 € 2.230,20 €
649 Otros Gts. Sociales
681 AMORTIZACION
INMOVILIZADO 312,28 € 312,28 € 312,28 €
SUMA TOT. 32.106,40€  32.755,15€ 32.348,02 €




Presupuesto
Ingresos

COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMORA

INGRESOS 2021 2021 2022
PRESUPUESTO | REALIZADO | PRESUPUESTO

700 VENTAS 112,00 € 136,40 € 115,00 €

70000001 Ventas Libros Visita, Subcontra. y Calendarios 112,00 € 136,40 € 115,00 €

705 PRESTACION SERVICIOS 27.154,40 €] 30.154,22 € 30.733,02 €

705 PRESTACIONES SERVICIOS

70500000 PRESTACION SERVICIOS

70500001 CUOTAS PERIODICAS COLEGIADOS 27.155,40 €| 27.629,67 € 28.334,68 €

70500002 CUOTAS COLEGIACION 252,42 € 126,21 €

70500003 CUOTAS MATRICULAS CURSOS

70500005 CUOTAS AULA SEDE COLEGIO

70500006 BASE DATOS VLEX 227213 € 2.272,13 €

74000001 SUB.FUNDA.CIENT.CAJA RURAL ZAMORA 1.500,00 € 1.500,00 €

750 OTROS INGRESOS DE COLABORACION 4.840,00 €

759 INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS

769 INGRESOS FINANCIEROS

778 INGRESOS EXTRAORDINARIOS

SUMA GRUPO 70 32.106,40 €] 30.290,62 € 30.848,02 €

SUMA TOT.SUBVENCIONES 1.500,00 € 1.500,00 €

TOTAL 31.790,62 € 32.348,02 €




